CACES

Consejo de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior

Memor ando Nro. CACES-CP-C-2022-0006-M
Quito, D.M., 28 de enero de 2022

PARA: Sr. Dr. Francisco Lenin Moran Pefia, Ph.D.
Rector

ASUNTO: Notificacién del Informe Técnico de Acompaiiamiento a la Ejecucion del
Plan de Fortalecimiento de la carrera de Enfermeria en proceso de
acreditacion de la Universidad de Guayaquil.

De mi consideracion:

En la Sesién No. 02 de la Comisiéon Permanente de Carreras del CACES, celebrada el 28
de enero de 2022, sus miembros aprobaron el siguiente acuerdo:

ACUERDO No. 04-SC-CPC-02-CACES-2022

“Aprobar los informes técnicos de acompafiamiento a la ejecuciéon del plan de
fortalecimiento de las carreras de enfermeria en proceso de acreditacién y remitirlos a las
carreras que correspondan.”

Por lo sefialado, sirvase encontrar adjunto el Informe Técnico de Acompafiamiento a la
Ejecucién del Plan de Fortalecimiento de la carrera de Enfermerfa en proceso de
acreditacion de la Universidad de Guayaquil.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Carlos Raul Carpio Freire, Ph.D.
PRESIDENTE COMISION PERMANENTE DE CARRERAS

Anexos:
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Sra. Abg. Daniela Alejandra Ampudia Viteri
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1. Introduccién

La Constitucidn de la Republica y la Ley Orgdnica de Educacion Superior (LOES) determinan la
responsabilidad del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES) de
regular, planificar y coordinar el sistema de aseguramiento de la calidad de la educacion superior.
Asi mismo, se establece entre sus funciones, realizar el seguimiento sobre el cumplimiento de los

aspectos académicos de las instituciones de educacién superior.

En enero de 2019, el CACES entregd los resultados del proceso de evaluacién externa a 25
carreras de Enfermeria. Como resultado de ese proceso, 16 carreras obtuvieron la acreditacién y

9 se ubicaron en proceso de acreditacion.

De conformidad con el articulo 46 del Reglamento de Evaluacion, Acreditacidn y Categorizacién
de Carreras de las Instituciones de Educacion Superior, en abril de 2019 las nueve carreras en

proceso de acreditacidn presentaron sus propuestas de planes de fortalecimiento.

Mediante Oficio Nro. CACES—CAC—2019-0042—-0 de 28 de junio de 2019, el presidente de la
extinta Comision de Aseguramiento de la Calidad del CACES notificé a cada una de las carreras de
enfermeria en proceso de acreditacién los informes técnicos de revisién de las propuestas de los
planes de fortalecimiento, en estos oficios se establecié el 01 de agosto del 2019 como fecha de

inicio de la ejecucion de los planes de fortalecimiento.

Hasta el 31 de julio de 2019, las carreras de Enfermeria en proceso de acreditacién cargaron sus
planes de fortalecimiento revisados en la plataforma de Gestidon de la Informacion de las

Instituciones de Educacion Superior (GIIES) del CACES.

A pesar de que el plazo previsto para la ejecucién de plan era de dos afios y finalizaba el 01 de
agosto del 2021; debido a la situacion sanitaria del pais, mediante Resolucion No. 025-SE-09-
CACES-2020, de 17 de marzo de 2020, el Pleno del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior resolvio lo siguiente: “Articulo 4.-Se suspende en su totalidad, desde el 17 de
marzo del 2020 hasta que dure el estado de excepcion, y las autoridades del Gobierno Nacional
establezcan, de forma oficial, la finalizacién de las medidas restrictivas; el proceso de evaluacion
externa con fines de acreditacion de universidades y escuelas politécnicas 2019, asi como todo
proceso que se encuentre vigente y activo, a fin de dar cumplimiento con las medidas de
seguridad nacional interpuestas por las autoridades, asi como las garantias contempladas en la
Constitucion de la Republica; una vez restablecidas las actividades a nivel nacional y levantadas
las medidas restrictivas y estado de excepcidn, inmediatamente el Pleno del CACES, sesionard

fijando la reprogramacion de los tiempos y plazos en todos los procesos y actividades suspensos
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por estas medidas. Articulo 5.-Disponer a los y las presidentes de las Comisiones del CACES, que
una vez levantado el estado de excepcién y hasta que las autoridades del Gobierno Nacional
establezcan de forma oficial la finalizacién de las medidas restrictivas, y estado de excepcion;
presentar y poner en consideracion del pleno del CACES para su aprobacién, un plan vy
cronograma de trabajo en todos sus procesos vigentes, tomando en cuenta los Uultimos
acontecimientos de caracter general suscitados a nivel nacional. Articulo 6.-Se suspende a partir
del 17 de marzo del 2020 el computo de término y plazos establecidos en los reglamentos y

resoluciones expedidas por el CACES; y, también en los de sus procedimientos administrativos.”.

Mediante Resolucion No. 034-SE-12-CACES-2020 de 22 de mayo de 2020, que deroga la
Resolucién No. 025-SE-09-CACES-2020 de 17 de marzo de 2020, el Pleno de este Consejo resolvio:
“(...) Articulo 3.- A partir de la fecha de aprobacién de la presente resolucién se mantiene la
suspension de lo siguiente: a) Procesos a cargo del CACES; b) Los plazos y términos establecidos
en los reglamentos y resoluciones expedidas por el CACES; vy, c) Los plazos y términos de

procedimientos administrativos a cargo del CACES.”.

Por su parte, mediante Resolucion No. 103-SE-27-CACES-2020, de 11 de septiembre de 2020, el
Pleno del CACES resolvid: “Articulo 1.- Disponer, de manera general, el levantamiento de la
suspension de los plazos y términos constantes en la Resolucién No. 034-SE-12-CACES-2020 de
22 de mayo de 2020, debiendo reanudarse su cémputo y contabilizacién regular desde el 15 de
septiembre de 2020.” Por lo sefialado la fase de ejecucion de los planes de fortalecimiento se

extenderia hasta febrero de 2022.

Con fecha 23 de julio del 2021, la Comisién Permanente de Carreras del CACES mediante el
ACUERDO No. 46-SC-CPC-14-CACES-2021 aprobd el Instrumento Técnico para realizar el
acompafiamiento a la ejecucion de los planes de fortalecimiento de las carreras de Enfermeria en
proceso de acreditacion, y dispuso su notificacion a las carreras correspondientes. Mediante
Memorando Nro. CACES-CP-C-2021-0053-M de 23 de julio del 2021, se puso en conocimiento de

las 9 carreras de Enfermeria en proceso de acreditacion, el Instrumento Técnico aprobado.

Mediante Oficio Nro. CACES-CP-C-2021-0057-0, de 28 de julio del 2021, se invitd a las 9 carreras
de Enfermeria en proceso de acreditacidn, a la Socializacion del Instrumento Técnico para realizar
el acompafiamiento a la ejecucion de los planes de fortalecimiento. El evento se realizé el 05 de
agosto del 2021, mediante una reunion en linea; posteriormente, las mencionadas carreras
realizaron el reporte del cumplimiento del plan, en la plataforma GIIES del CACES, entre

septiembre y octubre del 2021.
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Para dar continuidad a la fase del acompafiamiento a la ejecucion de los planes de
fortalecimiento, el equipo de Gestidn de Aseguramiento y Mejoramiento de la Direccion de
Evaluacion y Acreditacion de Universidades y Escuelas Politécnicas realizé la revisién de la
informacién reportada en el GIIES por las 9 carreras cuyo resultado se presenta en el siguiente

informe.

2. Marco Legal

Ley Organica de Educacidn Superior

“Art. 96.- Aseguramiento interno de la calidad. - £/ asequramiento interno de la calidad es un
conjunto de acciones que llevan a cabo las instituciones de educacion superior, con la finalidad de
desarrollar y aplicar politicas efectivas para promover el desarrollo constante de la calidad de las
carreras, programas académicos; en coordinacion con otros actores del Sistema de Educacion

Superior.”.

Reglamento de Evaluacién, Acreditaciéon y Categorizacién de Carreras de las Instituciones de

Educacién Superior

“Art. 46.- De la acreditacion de carreras. —(...) Las carreras en proceso de acreditacion estardn en
la obligacion de presentar los avances de su ejecucion periodicamente al CACES, de acuerdo con

el instructivo que dicte el Consejo para este efecto. (...)".

“Art. 49.- Del plan de fortalecimiento. — (...) El plan de fortalecimiento deberd destinarse a
conseqguir una mejora progresiva e integral en los indicadores evaluados por el CACES, sobre los

cuales la carrera obtuvo un bajo nivel de desempefio.

El plan de fortalecimiento deberd ejecutarse en el periodo mdximo de uno o dos afios, conforme

sea aprobado por el CACES, contados a partir de la fecha de dicha aprobacion.

El CACES, transcurrido el periodo de uno o dos afios, segun corresponda, evaluard el entorno de
aprendizaje para determinar el nivel de cumplimiento de los indicadores de las carreras que se
encuentran en proceso de acreditacion, segun el plazo aprobado para la ejecucion de los planes

de fortalecimiento.

El CACES en cualquier momento podrd realizar visitas in situ para verificar el cumplimiento del

plan de fortalecimiento (...)”.

3
Direccién: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan, Quito - Ecuador @ acrcesEc
Cadigo postal: 170702/ Quito-Ecuador © ecaces Ec

Teléfono: PBX:(+593 2) 3825800 Ext. 1001 © /CACES_EC



®
CAC E S INFORME TECNICO DE ACOMPANAMIENTO A LA EJECUCION DEL PLAN DE FORTALECIMIENTO

Consejo de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacidn Superior

3. Objetivos del informe

3.1 Objetivo general

Indicar el avance de la ejecucion del plan de fortalecimiento de la carrera de Enfermeria de la

Universidad de Guayaquil, en proceso de acreditacién.

3.2  Obijetivos especificos

a) Definir el estado (no ejecutada, en ejecucién o ejecutada) de cada una de las actividades
propuestas en el plan de fortalecimiento revisando los medios de verificacion reportados
por la carrera en proceso de acreditacién.

b) Identificar oportunidades de mejora que requieren ser desarrolladas por cada indicador
segun lo sefialado en el Informe definitivo de Evaluacién del Entorno de Aprendizaje de
la carrera en proceso de acreditacion.

c) Mostrar el nimero de actividades que se encuentran en cada uno de los tres estados (no
ejecutada, en ejecucion o ejecutada) luego de la ejecucién del plan.

d) Evidenciar caracteristicas de calidad que requieren ser mejorados en los medios de

verificacion luego de la revision respectiva.

4. Alcance

El alcance del presente informe de acompafiamiento se centra en conocer el estado (no
ejecutada, en ejecucién o ejecutada) de cada una de las actividades propuestas en el plan de
fortalecimiento y las oportunidades de mejora por indicador que requieren ser desarrolladas.
Cabe sefialar que no se trata de un informe de evaluacién externa; en tal virtud, no mostrarad las
valoraciones y argumentaciones de los indicadores que se encuentran en el Modelo de

evaluacién del Entorno de Aprendizaje de la carrera de Enfermeria.
5. Metodologia de revision aplicada para la elaboracién del informe.

A continuacidn, se describe el procedimiento aplicado para la elaboracién del informe el cual se
encuentra definido en el Instrumento Técnico para realizar el Acompafiamiento a la Ejecucién de
los Planes de Fortalecimiento de las carreras de Enfermeria en Proceso de Acreditacién, aprobado
por la Comision Permanente de Carreras del CACES mediante el ACUERDO No. 46-SC-CPC-14-
CACES-2021 del 23 de julio del 2021, mismo que fue dado a conocer a todas las carreras en

proceso de acreditacién:
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a) Las carreras cargan evidencias en la plataforma GIIES del CACES del cumplimiento de las

actividades propuestas en el plan de fortalecimiento considerando el plazo asignado.

b) Por cada actividad las carreras seleccionan uno de los siguientes estados: no ejecutada
(ningln avance), en ejecucién (inicio, pero no ha finalizado) y ejecutada (completamente

finalizada).

c) En caso de considerarlo necesario por cada actividad las carreras dispondran de un

espacio en blanco para redactar algln texto aclaratorio o justificacion.

d) El equipo técnico del CACES debe descargar el medio o los medios de verificacién que
permitan verificar el cumplimiento de la actividad de la plataforma GIIES. Se revisarad de
manera exhaustiva el medio de informacion y se validara el estado de la actividad: no
ejecutada (ninglin avance), en ejecucién (inicio, pero no ha finalizado) o ejecutada

(completamente finalizada). Este trabajo se repite por cada una de las actividades.

e) Se redactard una observacion por actividad de manera detallada que justifique el estado
seleccionado por el equipo técnico del CACES. La precisién de la observacién es
importante donde se debe referenciar, por ejemplo: nombre de la evidencia, fechas de
elaboracién o aprobacion, quien aprobd, legalidad, objeto o propédsito del documento,
entre otros. Es necesario considerar aspectos en cuanto a la calidad de la informacién
como si es legible, ordenada, ya que, esta informacion servird para desarrollar las

recomendaciones.

f) Por cadaindicador, se deberdn describir los aspectos que todavia no han sido mejorados
luego de la ejecucion de las actividades propuestas en el plan de fortalecimiento. El
insumo adicional requerido para desarrollar este apartado es el informe de evaluacion
de cada una de las carreras. Si existe algun indicador donde no se pueda describir nada,
el espacio debera quedar en blanco (esto Ultimo se presenta en los casos donde la carrera
tuvo la maxima valoracién del indicador, en el cual las argumentaciones de la valoracion

alcanzada no identifican aspectos por mejorar).

g) Se incluirdn conclusiones generales que consideren el porcentaje del estado de las
actividades: no ejecutada (ningln avance), en ejecucion (inicio, pero no ha finalizado) o

ejecutada (completamente finalizada).
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h) Se incluirdn recomendaciones en cuanto a la calidad de la informacion, es importante
gue la observacién incluya ejemplos e indique el nombre de evidencia y del indicador

donde se identificaron los aspectos para mejorar.

6. Desarrollo del acompafiamiento a la ejecucidn del plan de fortalecimiento

Para dar continuidad a la fase del acompafiamiento a la ejecucién de los planes de
fortalecimiento, el equipo de Gestién de Aseguramiento y Mejoramiento de la Direccion de
Evaluacion y Acreditacion de Universidades y Escuelas Politécnicas realizé la revisién de la
informacién reportada en el GIIES por las 9 carreras de Enfermeria en proceso de acreditacion. El
resultado de la revisidon correspondiente a la carrera de Enfermeria de la Universidad de

Guayaquil se presenta en la siguiente matriz:
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INFORME TECNICO DE ACOMPANAMIENTO A LA EJECUCION DEL PLAN DE FORTALECIMIENTO

INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

Estado Actual y
Prospectiva

Actualizar el logo de la carrera
de Enfermeria de la
Universidad de Guayaquil

01/2021

08/2021

EJECUTADA

EN EJECUCION

La carrera presenta un informe de fecha 14 de junio de
2021 elaborado por la docente responsable del criterio
pertinencia, donde se da a conocer el proceso de la
creacion del nuevo logo y los resultados del concurso
realizado, la premiacién al logo ganador se realizé el 29 de
enero de 2020. Se presenta también la resoluciéon Nro.
UG-CFCM-EX-33-05-2021-R, donde se resuelve, entre
otras cosas, remitir al Rectorado para su aprobacién el
nuevo logo de la Carrera de Enfermeria; sin embargo, no
se presenta la aprobacion del logo por parte del
Rectorado; por lo tanto, para el CACES esta actividad esta
en ejecucion.

Elaborar el estudio de
pertinencia de la carrera.

05/2021

08/2021

EJECUTADA

NO
EJECUTADA

La carrera presenta un "informe sobre la innovaciéon
disciplinar para la pertinencia social de la carrera de
enfermeria" de marzo 2021; este documento es un
estudio de la innovacion cientifica y tecnolégica de la
disciplina de enfermeria, que tal como indica en sus
recomendaciones, debe ser considerado de base a las
revisiones de la pertinencia de la carrera de enfermeria de
la Universidad de Guayaquil en el contexto ecuatoriano.
Por tanto, no se considera como tal, un estudio de
pertinencia de la carrera; ademas, no considera las
necesidades del entorno local, regional y nacional, ni los
requerimientos de la planificacion nacional; es por ello,
para el CACES esta actividad esta no ejecutada.

Elaborar un informe del
analisis de la mision y vision
existente.

09/2019

09/2019

EJECUTADA

EJECUTADA

La carrera presenta un informe firmado por la docente
responsable del criterio pertinencia, entregado a la
directora de la Carrera de Enfermeria el 28 de junio de
2019, el cual recoge las observaciones del comité de
evaluacion externa y un analisis realizado por la comision
asignada para analizar la mision y visidn existente, donde
se identifican varios aspectos que deben ser corregidos y
actualizados y se recomienda la participacion de diversos
actores para su construccidn. Se presenta también el acta
de reunién de la misma fecha, donde se analizé la mision
y vision de la carrera y se evidencia la participacién de
cinco integrantes de la comision asignada. Se coincide con
el estado reportado de la actividad por la carrera.

Si bien se avanzado en la
ejecucion de las actividades, no
queda claro que se hayan
solventado las siguientes
aspectos: no se cuenta con un
perfil sociodemografico de las
dreas de influencia de la
carrera; respecto a las
programaciones y plan de
estudios, no se logré comprobar
los procesos de revision y
reorganizacion frente al modelo
tradicional estructurado por
asignaturas; no existe mayor
asociacién entre procesos
formativos, demanda del sector
laboral y tendencias del sistema
de salud y; no existe un
procedimiento tendiente a la
evaluacion periddica de las
necesidades del contexto. Lo
mencionado fue identificado en
el informe definitivo de la
evaluacion del entorno de
aprendizaje de la carrera
paginas 17y 18
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

Evaluar periédicamente el
impacto de la mision, visién y
objetivos de la carrera para
aportar al plan de estudios.

05/2020

03/2021

EJECUTADA

NO
EJECUTADA

Se presenta un informe de percepcidén de cumplimiento
de la misién y vision de la carrera de Enfermeria, este
documento contiene el resultado de una encuesta
aplicada a docentes y estudiantes de la carrera; sin
embargo, esta encuesta se levanta con la mision y vision
del 2012, las cuales, de acuerdo con la informacién de las
demas actividades de este indicador, fueron modificadas
anteriormente por lo que se deberia buscar la percepcién
de estas nuevas definiciones. El informe no indica en qué
fecha fue aplicada la encuesta por lo que no queda claro si
fue una actividad realizada durante la ejecucién del plan
de fortalecimiento y no incluye en su analisis los objetivos
de la carrera como menciona la actividad. Adicionalmente
es un trabajo realizado una Unica vez y no se menciona en
la metodologia si volvera a realizar, por lo que no se
observa periodicidad de la evaluacién del impacto.
Finalmente, no se observa la aportacion al plan de
estudios de la carrera, pues las preguntas son cerradas y
no permiten retroalimentacion por parte de los
estudiantes o profesores que permita la toma de
decisiones, por ejemplo, se presenta la pregunta: écuan
de acuerdo estd con la formacion académica actual de la
carrera de enfermeria de la Universidad de Guayaquil?
donde un grupo que representa el 23,30% sefiala que no
esta de acuerdo ni en desacuerdo o totalmente en
desacuerdo; sin embargo, no se da la opcidn de sefialar el
porqué de su respuesta. Por lo sefialado para el CACES
esta actividad esta no ejecutada.

Nombrar un equipo de trabajo
para la revisidn y andlisis,
planificacion de la
reestructuracién y evaluacién
de la misidn, vision, objetivos y
que estén alineados al plan de
estudios.

08/2019

09/2019

EJECUTADA

EJECUTADA

Se presenta el oficio Nro. 544-CE de 21 de junio de 2019,
donde la directora de la carrera designa a cinco docentes
para formar parte de la Comision para la revision, analisis,
evaluacion de la misidn, vision y objetivos de la carrera de
enfermeria. También se presentan los oficios enviados a
los demas docentes designados, enviados por la docente
responsable del criterio pertinencia. Se coincide con el
estado reportado de la actividad por la carrera.
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de Enfermeria.

Médicas la misién y vision de la carrera de enfermeria
para que sea aprobada por el Consejo Consultivo y
enviada posteriormente a las instancias correspondientes
para su aprobacién final. Mediante resolucion Nro, UG-
CFCM-EX-02-05-2021-R de 21 de enero de 2021, se
aprueba la propuesta realizada por la carrera de
enfermeria; sin embargo, no se presenta el envio ni la
aprobacidn de la propuesta por el vicerrectorado
académico de la institucién. Por lo sefialado para el
CACES esta actividad esta en ejecucion.

INDICADORES DEL ESTADO DE LA
MODEOLO DE ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ESAT(?T[I)\CI)I;):;A ACTI\(I)IDAD OBSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL PLAN DE DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA ELFSTADO DE LA DESARROLLADO POR EL
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
Planificar y desarrollar grupos La carrera presenta los informes de diferentes reuniones
focales para la discusion y celebradas con docentes, estudiantes, comision
actualizacion de la mision de la designada, asesor externo y representantes estudiantiles
Carrera de Enfermeria de cada semestre de la carrera de enfermeria, donde se
conformado por las ha discutido las propuestas tanto de la misién como la
autoridades, docentes, vision y se han presentado nuevas propuestas.
organizaciones gremiales, 10/2019 | 11/2019 | EJECUTADA EJECUTADA También se planifica la participacién de los actores
estudiantes, egresados, relevantes en una reunién de trabajo a llevarse a cabo el
representantes de 28 de noviembre de 2019, para lo cual se convoca a
instituciones publicas, privadas graduados, representantes del MSP, representantes de
o cientificas como el COMCAD hospitales, gestores de la carrera y otras autoridades. Se
(Comité de Coordinacion coincide con el estado reportado de la actividad por la
Asistencial Docente) carrera.
Se presenta el informe de la responsable del criterio
pertinencia luego de la reunidn realizada el 28 de
noviembre de 2019 con los actores relevantes del MSP,
IESS, Junta de Beneficencia de Guayaquil, graduados y
autoridades de la carrera, donde se definid la versidn final
de la misidn y vision de la carrera; en el informe se solicita
a la directora de la carrera enviar al Consejo de la Facultad
de Ciencias Médicas para su revision, analisis y
aprobacién. También se presenta el oficio Nro. 1356-CE
Reajustar la misién y vision al de 18 de diciembre de 2019, en el cual la directora de la
plan de estudios de la carrera 11/2019 | 12/2019 | EJECUTADA EN EJECUCION carrera presenta al Decano de la Facultad de Ciencias
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de la poblacién beneficiaria.

INDICADORES DEL ESTADO DE LA
MODEOLO DE ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ESAT(?T?\CI)H?:;A ACTI\(I)IDAD OBSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL PLAN DE DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA ELFSTADO DE LA DESARROLLADO POR EL
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
La carrera presenta dos informes de socializacion del
perfil de egreso, perfil profesional mision y vision
realizados en los meses de febrero y agosto del 2021,
estas socializaciones incluyeron la exposicién a los
estudiantes y docentes en cada aula virtual y publicacion
- - . en las redes sociales de la carrera, lo que se verifica
Socializar la mision y vision de . X . e . K
la carrera al cuerpo académico | 01/2020 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION | Mediante la evidencia fotografica adjunta. Elinforme de
y estudiantes. febrero clie.2021 menciona también el envio de correos
electrdnicos a todos los docentes de la carreray la
publicacién en la pagina web institucional, sin embargo,
no se presenta evidencias del cumplimiento de estas dos
ultimas estrategias de socializacion. Esta actividad se
encuentra planificada hasta febrero de 2022 por lo que se
considera en ejecucion.
Se presentan formularios de distribucion de la jornada de Si bien se ha avanzado en la
trabajo semanal docente de 11 profesores, donde se implementacion de las
. asignan horas de dedicacién semanal para docencia, actividades, no queda claro se
Asignar a los docentes la carga L - . X ) . L Lo
horaria de vinculacién con la 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION gestlon. adimln!sltratlva, vinculacién y tutorias, a ex’cep.aorT hayan solventado las 5|gU|’entes
. . de la distribucién de horas de la docente Olga Lucia Viteri aspectos: que se esté
sociedad en su jornada laboral. . . . .. .
gue no tiene horas asignadas para vinculacion. Esta atendiendo a un segmento
actividad se encuentra planificada hasta febrero de 2022 especial de la poblacion de
por lo que se considera en ejecucion. acuerdo a sus necesidades de
Se presenta un informe de estudios de necesidades de la | servicio; contar con indicadores
poblacién beneficiaria del proyecto de vinculacién "Casa | para la evaluacion periddica asi
Hogar Perpetuo Socorro- Zona 8 Distrito Sur", este como de sostenibilidad del
Programas / proyectos informe corresponde a necesidades de infraestructura de proyecto; que los proyectos
de vinculacion con la | Elaborar Estudio base de las la casa hogar, por lo que no queda claro el aporte de la consideren las necesidades
sociedad necesidades de la poblacién NO carrera de enfermeria en este estudio, considerando sociales declaradas en la mision,
beneficiaria del proyecto de 03/2021 | 06/2021 | EJECUTADA EJECUTADA ademas que el pie de pagina del informe menciona a la visién y por ende su aporte al
vinculacién "Direccion de Infraestructura y Obras Universitarias". perfil de egreso; que los
Tampoco se indica la fecha de aplicacién de la encuesta estudiantes que estén
por lo que no queda claro que se haya ejecutado dentro realizando el programa de
del plazo definido para esta actividad. Por lo mencionado | internado rotativo no cumplan
para el CACES esta actividad esta no ejecutada. al mismo tiempo con las horas
Se presenta un documento del estudio de base necesidad de vinculacién y; que la
Elaborar estudio base de las de la poblacién beneficiaria del proyecto de vinculacién poblacién considerada en los
necesidades sociales y de salud | 08/2019 | 03/2021 | EJECUTADA EN EJECUCION | "fortaleciendo las conductas saludables de la poblacién de proyectos esté acorde a la

Pascuales", que incluye los resultados de la encuesta
aplicada a 273 pobladores de esta comunidad, el

realidad debido a la amplia
cobertura poblacional de las

10



:J| CACES

Consejo de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacidn Superior

INFORME TECNICO DE ACOMPANAMIENTO A LA EJECUCION DEL PLAN DE FORTALECIMIENTO

INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL
PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

documento no deja claro la fecha de aplicacion de la
encuesta por lo que no se puede asegurar que se haya
ejecutado dentro del plazo definido para esta actividad.
Adicionalmente se presenta el proyecto "Fortaleciendo las
Conductas Saludables en las Familias de Pascuales" de
este tampoco se indican las fechas de desarrollo del
proyecto. Los dos documentos hacen referencia al estudio
de las necesidades de salud de la poblacion de Pascuales y
no se presenta el estudio de las necesidades sociales de la
poblacién, como indica la actividad. Por lo mencionado
para el CACES esta actividad esta en ejecucion.

Elaborar un nuevo proyecto de
vinculacién con la sociedad

03/2021

06/2021

EJECUTADA

EJECUTADA

Se presenta el proyecto de vinculacion "Cuidados del
crecimiento y desarrollo integral en nifios y adolescentes
para casas de acogida MIES de la zona de planificacién 8"

en convenio entre la Universidad de Guayaquil y el

Ministerio de Inclusién Econémica y Social, el cual fue

aprobado por el Consejo de la Facultad de Ciencias

Médicas en el mes de mayo de 2021, el diagrama de
Gantt menciona un tiempo de ejecucién del proyecto de

24 meses, pero no se define claramente el inicio de
ejecucion del mismo. Se verifica el cumplimiento de la
carrera en cuanto a la elaboracion de la propuesta del

proyecto; es por ello, que se confirma el estado reportado
de la actividad por la carrera.

Establecer mecanismos e
indicadores de seguimiento y
evaluacion periddica del
programa de vinculacién con la
sociedad

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

La carrera presenta un listado de estudiantes titulado
"Listado de titulacion de la cohorte 11 2020-2021
Vinculacidon-horas subidas" que contiene informacion
respecto a numero de cédula, nombres, correo y nimero
telefénico, el documento no sefiala a que proyecto de
vinculacién pertenece el listado, aunque en la observaciéon
subida en la plataforma GIIES se indica que pertenece a
estudiantes que participaron en el proyecto de
vinculacién "fortaleciendo las conductas saludables en las
familias de Pascuales". Para esta actividad se considera el
documento "matriz semestral de seguimiento y
monitoreo de proyectos" presentado como una de las
evidencias para la actividad de "evaluar el impacto
generado por el proyecto de vinculacion con la sociedad"
pues se considera que tiene relacion con esta actividad en

zonas de influencia. Lo
mencionado fue identificado en
el informe definitivo de la
evaluacion del entorno de
aprendizaje de la carrera
paginas 18 y 19.
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

cuanto al seguimiento del proyecto de vinculacién. Esta
matriz contiene informacion de metas, tiempo y gastos
planeados versus lo ejecutado por cada objetivo
especifico y actividad del proyecto. No se presentan
mecanismos para la evaluacion del proyecto, como se
menciona en la actividad; por lo tanto, se coincide con el
estado reportado de la actividad por la carrera.

Evaluar el impacto generado
por el proyecto de vinculacion
en la poblacién beneficiaria.

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

Se presenta un documento de la evaluacion del proyecto
de vinculacion "fortaleciendo conductas saludables en las
familias de Pascuales" el cual hace una comparacién de la
informacion levantada en el periodo de percepcion del
estado de salud y los resultados alcanzados con el trabajo
realizado por los estudiantes de la carrera como parte del
proyecto de vinculacion. El informe menciona la
importancia de implementar estrategias que permitan
alcanzar las metas propuestas o aplicar correctivos, por lo
que se sugiere que se complemente el trabajo con la
definicion de estas estrategias que den mejores
resultados del proyecto. La carrera indica en la
observacion que se encuentran trabajando en nuevos
proyectos de vinculacidn y esta actividad se encuentra
planificada hasta febrero de 2022, por lo que se considera
en ejecucion.

12
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

Monitorear la pertinencia de
las actividades del proyecto de
vinculacién con el perfil de
egreso de la carrera.

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

NO
EJECUTADA

La carrera presenta un informe de pertinencia y relevancia
del proyecto "Fomentando conductas saludables en las
familias de Pascuales", este documento analiza la
concordancia del objeto del convenio con las funciones
sustantivas institucionales y con las lineas de investigacion
de la universidad; sin embargo, las actividades del
proyecto y su pertinencia con el perfil de egreso de la
carrera no son consideradas en el andlisis realizado. Por lo
mencionado para el CACES esta actividad esta no
ejecutada.

Perfil profesional

Actualizar el perfil profesional
acorde a las competencias de
la carrera

11/2019

01/2020

EJECUTADA

EN EJECUCION

La carrera presenta un informe de fecha 9 de diciembre
de 2019, donde se retine el Consejo Académico de la
Carrera de Enfermeria y se aprueba la propuesta de perfil
profesional de la carrera de enfermeria. Se menciona que
esta propuesta fue elaborada sobre la base de las
reuniones con los actores relevantes del MSP, IESS,
sociedades cientificas, junta de Beneficencia de Guayaquil
y gremios en la reunién del 26 de junio de 2019, sin
embargo, en ninguna de las actividades de este indicador
se presentan evidencias del trabajo realizado con los
actores mencionados, ni la propuesta resultada de esta
reunion. Se presenta el oficio 0099-CE de 10 de enero de
2020, donde se entrega al Decano encargado de la
Facultad de Ciencias Médicas, la propuesta para que sea
conocida y aprobada por el Consejo Consultivo de la
Facultad. Se presenta también la Resolucion UG-CFCM-EX-
02-05-2021-R del 21 de enero de 2021 donde se aprueba
la propuesta realizada por la carrera de Enfermeria, cabe
recalcar que esta resolucidn se da un afio después de
haber presentado la propuesta. También se resuelve
remitir al Vicerrectorado Académico para aprobacion, sin
embargo, no se presenta dicha aprobacién. Por lo
mencionado para el CACES esta actividad estd en
ejecucion.

Si bien se ha avanzado en la
implementacion de las
actividades, no queda claro se
hayan solventado las siguientes
aspectos: “No se pudo
evidenciar que los resultados de
aprendizaje terminales
permitan compatibilizar con los
enunciados del perfil
profesional”, “de la entrevista
con los estudiantes, no quedd
claro si el perfil profesional
presentado permite que se
formen percepciones precisas y
disipen ideas falsas relacionadas
con el ejercicio profesional” y
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actualizacion del perfil
profesional.

R sao00e i | ST0TE A
e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS’LAI\?DlI: S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA?JO POR EL o
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
Se presenta un documento denominado "Informe de “tampoco demostro ser un
. analisis epistémicos, legales, cientificos que permiten el insumo para actualizar el perfil
Analizar profundamente las Y ) . N .
N sustento de la actualizacién del perfil profesional de la de egreso". Lo mencionado fue
bases epistémicas, legales, , . . S . e .
cientificas que permitan el carrera de Enfermeria de la Universidad de Guayaquil", identificado en el informe
quep 10/2019 | 10/2019 | EJECUTADA EJECUTADA elaborado por la PhD. Dinora Rebolledo Malpica Msc., y definitivo de la evaluacion del
sustento y el soporte para la - .
o ) entregado el 10 de julio de 2019. No queda clara la fecha entorno de aprendizaje de la
actualizacion del perfil P . ., .
X de elaboracién del documento dado que en la bibliografia carrera paginas 19y 20.
profesional. o o
sefiala agosto 2019. Se coincide con el estado reportado
de la actividad por la carrera.
Se presenta como evidencias actas de reuniones
realizadas en diferentes periodos: el 13 de mayo de 2019,
el 7 de junio de 2019, 23 de agosto de 2019, también se
incluye el informe de la reunién del 23 de agosto donde
los docentes de la carrera realizan observaciones a la
propuesta del perfil profesional. No se incluyen todas las
Crear un acervo documental evidencias de la participacion de actores relevantes como
de la historicidad del disefio indica la actividad, que demuestre que la carrera cuenta
del perfil profesional como con un acervo documental completo. Adicionalmente el
también de las evidencias de la | 08/2019 | 06/2020 EJECUTADA EN EJECUCION cronograma de actividades menciona que se realizaran
participacién de los actores reuniones todos los viernes para la construccion del perfil
relevantes y actas de reunion profesional, sin embargo, no se presentan estas actas de
de trabajo. reuniones ni documentos que las respalden. Uno de los
propésitos del acompafiamiento una vez que la carrera
reciba el informe es reflexionar si la actividad planteada se
cumplird; por ejemplo, el realizar las reuniones todos los
viernes es correcto; es por ello, que la actividad esta
sujeta a la actualizacién conforme la realidad de la
carrera.
La carrera presenta evidencias de los oficios enviados con
fecha 10 de junio a algunas autoridades de distintos
hospitales, asociaciones y una docente de la UCSG con el
Formar equipos de trabajo objetivo de invitarlos a una mesa de trabajo para la
multidisciplinario para la actualizacion del perfil profesional a realizarse el 26 de
sistematizacién de la 08/2019 | 09/2019 EJECUTADA EJECUTADA junio de 2019. Ademds, se convoca a los gestores de la

carrera de enfermeria a formar parte de la Comision
Académica de Revision para el analisis y aprobacion del
perfil profesional de la carrera, a quienes se les convoca
para una reunion el 6 de diciembre de 2019. Se coincide

con el estado reportado de la actividad por la carrera.
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perfil profesional en la pagina
web de la facultad.

R A arie
EVALUACION ACTIVIDAEDE IS’LTI\? ;léESTAS EN FE;: A FECHA RI-\E(I:’TCI)\I:!&I-I\)DO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA OBS;';\SI::IL%NLLZ?JZH:B:{C?P OR
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
. La carrera presenta el cronograma de actividades para el
Realizar cronograma de T . .
X . criterio pertinencia, en el cronograma se detallan las
reuniones y entrevistas con los actividades, su fecha de ejecucidn, la fecha limite de
actores relevantes para la 09/2019 | 09/2019 | EJECUTADA EJECUTADA ! ] o .
o . entrega y el responsable de la actividad a cumplir. Se
actualizacién del perfil L -
X coincide con el estado reportado de la actividad por la
profesional.
carrera.
La carrera presenta un informe de socializacién del perfil
de egreso, perfil profesional, misién y vision realizados en
los meses de febrero y agosto del 2021, estas
socializaciones incluyeron la exposicidn a los estudiantes y
Socializar el perfil profesional docentes en cada aula virtual y publicacién en las redes
al cuerpo docente, estudiantes sociales de la carrera, lo que se verifica mediante la
y visibilizacién de nuestro 01/2020 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION evidencia fotografica adjunta. El informe menciona

también el envio de correos electrénicos a todos los
docentes de la carrera y la publicacién en la pagina web
institucional, sin embargo, no se presenta evidencias del
cumplimiento de estas dos uUltimas estrategias de
socializacidn. Esta actividad se encuentra planificada hasta
febrero de 2022 por lo que se considera en ejecucion.
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aprobacién del mismo a las
instancias superiores, como
Consejo de Facultad y Consejo
Consultivo de formacidon
académica y profesional.

R sao00e i | ST0TE A
EVALUACION ACTIVIDAEDE 'S): :’\? ;léESTAS EN FE;: A FECHA RI-\E(I;TCI)\I:!r?AI-I\)DO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA OBS;';\SI::FI{%NLL;?JZTB:{C?P OR
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
Se evidencia un cronograma con tres actividades
planificadas: a) Reunidn para organizar al equipo de
trabajo para en actualizacidon y analisis del perfil de egreso
la carrera de enfermeria (14 de agosto de 2019),
b)Reunidn para el analisis del perfil de la carrera de
enfermeria (25 de julio de 2019), c)Reunidn para analisis
de la coherencia del perfil de egreso la carrera de
enfermeria, con los resultados de aprendizaje de las
asignaturas y el proyecto curricular (29 de agosto de
2019), sin embargo, las actividades en el cronograma no Si bien la carrera muestra el
son consistentes con las evidencias presentadas: 1) las avance en la implementacién de
actas de reunion se presentan como documentos de las acciones, no deja claro si los
analisis sin que exista el detalle de las actividades siguientes aspectos han sido
realizadas ni tampoco una designacion de responsables solventados: “no se evidencia la
. gue conforman la comision, 2) Las fechas de las actas y del planificacion de las acciones
Elaborar un plan de trabajo X P ) .
. - informe del andlisis del perfil de egreso son que hayan sido puesta en
que permita la revisién del X R : R o . .
) inconsistentes, debido a que el informe de actualizacién practica para la revision del
perfil de egreso por parte de " . ) .
) . del perfil de egreso se emite antes de la fecha de las actas | perfil de egreso, es importante
una comisién, la cual mediante o .
informe somete a su andlisis de la comision. que la carrera realice una
Perfil de Egreso y 09/2019 | 09/2019 EJECUTADA EN EJECUCION | La carrera presenta dos actas de reuniones por parte de planificacion de las actividades

los responsables, efectuadas el 14 de agosto de 2019
(ilegible) y la del 29 de agosto de 2019. Las dos reuniones
se organizaron para la revision del perfil de egreso de la
carrera de enfermeria, un acta es ilegible, no se puede
visualizar el orden del dia, conclusiones y compromisos o
acuerdos que se llevaran a cabo.

El informe "Actualizacidn y analisis epistémicos, legales,
cientificos que permiten el sustento de la construccién del
perfil egreso de enfermeria UG" del 10 de julio de 2019,
elaborado por la Dra. Dinora Rebolledo (responsable del
perfil de Egreso), detalla la metodologia para el analisis
del perfil de egreso, sin embargo, el informe no incluye la
base sobre la cual se realiza los ajustes y modificaciones
del perfil de egreso.

Las fuentes de informacidn presentadas por la carrera
cumplen parciamente la actividad. Se cumple con el
informe de revision del perfil de egreso y la respectiva
aprobacidon del Consejo de la Facultad de acuerdo con la
resolucion del consejo virtual de facultad de ciencias

del proceso de verificacién del
perfil, que permita evaluar el
cumplimiento de los
cronogramas de analisis y
socializacion del perfil de
egreso. Lo mencionado fue
identificado en el informe
definitivo de la evaluacion del
entorno de aprendizaje de la
carrera paginas 20y 21.
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

médicas NO. UG-CFCM-EX-02-05-2021-R y resuelve
remitir al Vicerrectorado Académico la aprobacion de la
propuesta realizada por la Carrera de Enfermeria, pero no
satisfacen en las evidencias la elaboracién de un plan de
trabajo que cuente con informacion referente al proceso
de revision del perfil de egreso: objetivos (generales y
especificos), actividades y metas, indicadores del
cumplimiento de las metas, fechas de su realizacion,
recursos econdmicos y materiales que sustenten su
ejecucion, personal responsable o designacion de los
responsables que conforman la comisién. Por lo
mencionado para el CACES esta actividad esta en
ejecucion.
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

Establecer mecanismos de
revision periddica que
garanticen la pertinenciay
coherencia del perfil de egreso
con el proyecto curricular.

08/2019

08/2021

EJECUTADA

EN EJECUCION

El documento presentado “Informe de la aplicacidn del
instrumento perfil egreso” de abril 2021, establece la
metodologia general que fue aplicada para obtener la
coherencia entre el perfil de egreso con el proyecto
curricular de la carrera de enfermeria, ademas se
identifica debilidades en el saber ser con respecto a los
demas componentes del proyecto curricular en las
asignaturas profesionalizantes, convirtiéndose en una
debilidad con respecto al desarrollo humano que el
alumno adquiere, durante su formacién y la practica en la
relacién enfermero-paciente.

En las evidencias presentadas no existe un documento en
la que detalle la forma que establecieron los mecanismos
de revision y evaluacion de estos, por tanto, la carrera
debe indicar las acciones tomadas que permitan
garantizar la pertinencia y coherencia del perfil de egreso
con el proyecto curricular. Por lo mencionado para el
CACES la actividad estd en ejecucion.

Revisar si el perfil de egreso de
la carrera estd alineado a los
resultados de aprendizaje de
las asignaturas.

09/2019

08/2021

EJECUTADA

EJECUTADA

El documento presentado “Resolucién del Consejo Virtual
de Facultad de Ciencias Médicas No. UG-CFCM-EX-02-05-
2021-R” del 21 de enero del 2021, resuelve aprobar la
propuesta realizada por la carrera de Enfermeriay la
evaluacion del entorno de aprendizaje mision, vision,
perfil profesional y perfil de egreso y remitir al
Vicerrectorado Académico la aprobacion de la propuesta
realizada por la Carrera de Enfermeria.

Se evidencia un documento de analisis elaborado por dos
docentes de la carrera enfermeria y aprobado por la
responsable de acreditacion, en donde se realizé un
estudio de los resultados de aprendizaje de las
asignaturas alineadas al perfil de egreso en las
competencias del saber ser, saber conocer y el saber
hacer, que se refieren a la formacion profesional bajo el
enfoque de competencias, en el que se concluye que el
perfil de egreso de la carrera de enfermeria esta alineado
a los resultados de aprendizaje de las asignaturas, sin
embargo, no queda claro se hayan identificado las
competencias del ser en las asignaturas
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regularizada con autoridades,
docentes y estudiantes de la
carrera.

oo crao0e n | ETAZO LA
e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS?LAI\?Dlé S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA?JO POR EL o
CONSIszDOES EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA TIEEI(.::%L(J)II:‘)(;L ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
FORTALECIMIENTO CARRERA CACES
profesionalizantes; por lo tanto, se sugiere revisar. Se
coincide con el estado reportado por la carrera.
La carrera presenta la socializacion del perfil de egreso
realizada por la Dra. Dinora Rebolledo Malpica, en febrero
del 2021, esta socializacion incluye la exposicién a los
. ) estudiantes y docentes, adicionalmente se publica en las
Socializar el perfil de egreso a redes sociales, lo que se verifica mediante la evidencia
la comunidad docente y 01/2020 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION o . d R K .
estudiantil fotografica adjunta. Se sugiere revisar que el informe
’ cumpla con una estructura en el que se incluya
antecedentes, objetivos, desarrollo, conclusiones y
recomendaciones, por tanto, se coincide con el estado
reportado por la carrera.
Se presenta un cronograma de revision del proyecto Si bien la carrera muestra el
Elaborar un cronograma de curricular referente al analisis de las interrelaciones avance en la implementacién de
revision del proyecto internas y externas, en el cual se detalla cada una de las | |as acciones, no deja claro si los
. ivi | juni 2021 y finali I | sioui ;
curricular, considerando las | 08/2021 | 02/2022 | EN EJECUCION | EJECUTADA 7332"5'2332;1‘:2 '(;’:2'%"2; gsdifn“gr'faitee Oue I‘; S'::c::': deel siguientes aspectos han  sido
experiencias identificadas en cronzgrama coincidan.con Iaspfechas ir?gresadas enel solventados: “existencia de un
i i roceso de revision
periodos anteriores GIIES. Para el CACES esta actividad se encuentra P o y
eiecutada actualizacion  del  proyecto
] - curricular”, “proyecto curricular
Proyecto curricular . e sea claramente conocido por los
La carrera presenta un informe de socializacion del estudiantes v los brofesores”
Realizar actividades de proyecto del redisefio curricular y actualizacion de la venlai y ., P | v
socializacion del proyecto del malla; dirigido a los estudiantes de la carrera desde 23 de Ien a |nterac’cf|-on conlos actorTs
redisefio curricular y malla . . agosto hasta el 3 de septiembre del 2021. Se sugiere clave, especificamente con la
08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION Comisién Académica, se

revisar que el informe cumpla con una estructura en el
que se incluya antecedentes, objetivos, desarrollo,
conclusiones y recomendaciones, por tanto, se coincide
con el estado reportado por la carrera.

evidencia serias contradicciones
sobre la fundamentacion
curricular y pedagdgica; y, en
cuanto a los resultados de
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estudio con los objetivos de la
carrera e institucional.

R sao00e i | ST0TE A
- ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD - BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS?LAI\?Dlé S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA?JO POR EL o
CONSIszDOES EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA TIEEI(.::%L(J)III’)(;L ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
FORTALECIMIENTO CARRERA CACES
socializacién, se presenta una
cuantificacion de verificaciones
a items, que no asumen analisis
cualitativos”. Lo mencionado fue
identificado en el informe
definitivo de la evaluacién del
entorno de aprendizaje de la
carrera pagina 21.
Dentro de las evidencias presentadas se encuentran
oficios con fecha 10 de junio de 2021, dirigidos a seis
o docentes de la carrera de enfermeria, en los que la
Crear comision para el ) -
seguimiento del plan de directora de la Carrera designa a formar parte de la
estudio del redisefio curricular 04/2021 | 06/2021 EJECUTADA EJECUTADA comlslon par‘a el seguimiento del pIan.de estudlo.del Si bien la carrera muestra el
y malla regularizada. redisefio curricular y malla, cabe mencionar que dicha avance en la implementacién de
eleccion se la rea}lizé de acuerdo con el perfil de cada las acciones, no deja claro si los
docente. Se comad(—;con ellestado de la actividad siguientes aspectos han sido
reportado por la carrera. solventados: “de las evidencias
Se presenta un documento en formato Excel elaborado s
L , L aportadas, el Comité no pudo
por la responsable del Criterio Curriculo y Comisién L,
L. . . . s corroborar la definicién de un
Pedagodgica Curricular Lic. Maira Cujilan Alvarado y L
. aprobado por la Directora de Carrera de Enfermeria Lic. | Proceso para la revisién o la
Plan de estudios ; ; ; actualizacién de su plan de
Germania Vargas Aguilar Mcs, aun cuando se mencionan p
no existen firmas que validen su responsabilidad, ademas | estudios. Esto, en conjunto con
; se expone puntos como: ndmero de asignaturas, objetivos | los componentes ya
Elaborar informe sobre la . . . .
congruencia del plan de de la carrera, perfil de egreso, campo de formacion, mencionados para el perfil de
g P 06/2021 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION | asignaturas, organizacién curricular, nivel, competencias | egreso, denota una ausencia de

de la UG, competencias de la carrera, resultados de
aprendizaje, contenidos minimos, interrelacién,
lineamientos metodoldgicos para el aprendizaje y
lineamientos de evaluacidn; sin embargo, la evidencia
todavia no muestra un anélisis en el que se evidencie la
coherencia del plan de estudios con los objetivos de la
carrera e institucional. Se coincide con el estado de la
actividad reportado por la carrera.

congruencia con los objetivos de
la Carrera”, “la organizacion de
los contenidos observa
parcialmente una
secuencialidad inductiva, que no
le permite una graduaciéon del
itinerario educativo. En el plan
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plan de estudios.

Enfermeria; y 3) La malla de la Carrera de Licenciatura en
Enfermeria, donde se encuentran resaltadas tres
asignaturas. En ninguno de estos tres documentos se hace
explicita o se analiza la relacién del Plan de Estudios con la
“Incorporacion de conceptos culturales, étnicos y sociales
al plan de estudios”. Por lo tanto, Por lo tanto, esta
actividad esta en ejecucion.

R A arie
e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS?LAI\(I)DlI: S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA(I)JO POR EL o
CONSIDERADOS EN EL FIN EL EQUIP! ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES .
ONS o FORTALECIMIENTO INICIO POR LA . QuUIPO 0 0PO TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
La carrera presenta 15 silabos de diferentes asignaturas | de estudios no se consideraron
que fueron impartidas en el ciclo Il 2020-2021, en las que | conceptos culturales, étnicos y
se evidencia los contenidos a desarrollar (teoria) y los sociales, mas aun cuando el drea
componentes de practicas de aplicaciény de influencia directa de la
Eviden,ciar la int'er.relacién de ) ) e.xperimen.te’]cic')n, en estfe sentidq, a.unque se indi.ca la Carrera obliga y abarca grupos
la teoria y la practica en el plan | 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION interrelacion de la teoria y la practica, no es posible . h
k Bl . ) . poblacionales de este tipo.
de estudios. verificar por ejemplo algun instrumento que permita )
L . - Tampoco se ha podido
mayor certeza de la aplicacion de la teoria en la practica idenci il
en el que se explique cémo se van a llevar a cabo los evi enqar que utilice
talleres grupales, tutorizacion, foros, etc. Se coincide con ap‘rendl‘zaje basado fn
el estado de la actividad reportado por la carrera. evidencias, colaboracion
La Carrera presenta tres documentos: 1) La aprobacién | interprofesional, investigacion y
del redisefio curricular de la Carrera de Enfermeria por | estandares  actuales de la
parte del HCU donde, ademas, se incluye el redisefio practica de Enfermeria. Se
presentado al CES; 2) La Resolucion de la aprobacién de la | corrobora las carencias que
Incorporar componentes del actualizacion del redisefio curricular de la Carrera de revela el plan de estudios en la
len uZ'e basadc’:en evidencia Enfermeria; y 3) La malla de la Carrera de Licenciaturaen | estructura de las areas del
guaje basa % | 08/2019 | 06/2021 | EJECUTADA | EN EJECUCION Enfermeria, donde se encuentran resaltadas tres conocimiento rofesional
colaboracién interprofesional y . En ni d d d P
esténdares de enfermeria. asignaturas. En ninguno de esto.s tres octfr’nentos queda |indicadas. Existen  aspectos
claro se hace expllc'lta ose anz'alllza la relacion del Plan de fundamentales que confirman
Estudios con la “incorporacién de componentes del insuficiencias serias. como la
lenguaje basado en evidencia, colaboracién .
. . . . L falta de secuencialidad por
interprofesional y estandares de enfermeria” como indica | . | leii
la actividad. Por lo tanto, esta actividad est4 en ejecucion. | MVE'€s d.e comp ejidad
La Carrera presenta, del mismo modo que en la actividad | Pro8resiva (mvelets,. de riesgo de
anterior (Incorporar componentes del lenguaje basado en | salud 'y complejidad de los
evidencia, colaboracién interprofesional y estdndares de | Servicios) para que manifiesten
enfermeria), tres documentos: 1) La aprobacién del interaccién e interdependencia
redisefio curricular de la Carrera de Enfermeria por parte | entre ellos en las asignaturas” y
del HCU donde, ademas, se incluye el redisefio “el componente de
Incorporar conceptos ) presentado al CES ; 2) La Resolucidn de la aprobacion de la | autoformacién  no  permite
culturales, étnicos y sociales al | 08/2019 | 06/2021 | EJECUTADA | EN EJECUCION actualizacién del redisefio curricular de la Carrera de visualizar claramente la

interrelacion entre la teoria y la
practica, dejando interrogantes
en su duracién, frecuencia y
evaluacion; mientras que la
investigacion estd virtualmente
ausente de los programas de
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

Incorporar dentro del plan de
estudios la asignatura del
Adulto mayor.

08/2019

08/2020

EJECUTADA

EJECUTADA

En la evidencia presentada “Malla curricular de la carrera

de Enfermeria” firmada por la directora de la carrera, sin

fecha de vigencia, se verifica en el nivel VII la asignatura
atencion integral del adulto mayor con 48 horas de
componente docente, 32 horas de componente de

préctica de aplicacién y experimentacién de los

aprendizajes y 40 horas de componente de aprendizaje

auténomo, con lo cual se confirma el estado de la
actividad reportada por la carrera.

Realizar el seguimiento en
relacién al cumplimiento del
itinerario educativo.

05/2021

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

El documento “Criterio Curriculo: Indicador Meso
curriculo -Andlisis del Itinerario Profesional Carrera de
Enfermeria” demuestra un predmbulo a la elaboracién de
un itinerario profesional. La evidencia se ha realizado en
base a rutas de aprendizaje que dan sentido a la
formacidn profesional, relacionando las asignaturas,
contenidos, competencias, resultados de aprendizaje; que
responden a contextos, saberes y cultura, ademas,
pretende demostrar la combinacidn entre lo tedrico y
practico que servird a los estudiantes para obtener
competencias cognitivas, actitudinales y procedimentales,
con el fin de obtener una formacidn profesional integral.
Esta actividad se encuentra en proceso, por lo que se
considera en ejecucion

estudio. Durante el periodo de
evaluacién no se ha presentado
evidencia de revision o
actualizacion de este plan de
estudios”. Lo mencionado fue
identificado en el informe
definitivo de la evaluacion del
entorno de aprendizaje de la
carrera pagina 22.

Crear comisiones por area de
conocimiento para la
identificacion de propuestas
para elaborar guias de trabajo
auténomo.

09/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

Se evidencia actas de comisiones de las dreas de
conocimiento, firmadas por los jefes de catedra, docentes
y en algunos casos por la gestora pedagdgica, en las que
se desarrollan propuestas y se plantean compromisos
para la elaboracion de actividades practicas y
experimentales en los silabos de las asignaturas a su
cargo, asimismo se presentan oficios dirigidos a los jefes
de catedra con la designacion como miembros de la
comisidn, sin embargo, no existe un instrumento o
metodologia que indique como se ha desarrollo de esta
actividad, ni tampoco cuales seran las responsabilidades,
objetivos, proceso y tiempos que deberan cumplir los
responsables designados
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

Silabos

Crear comisiones por area de
conocimiento para la
identificacion de propuestas
para incorporar las actividades
practicas en los silabos.

09/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

La carrera presenta actas de comisiones de las areas de
conocimiento, firmadas por los jefes de catedra 'y
docentes, en las que se desarrollan propuestas y se
plantean compromisos para la elaboracién de actividades
practicas y experimentales en los silabos de las
asignaturas a su cargo, asimismo se presentan oficios
dirigidos a los jefes de catedra con la designacién como
miembros de la comisidn, sin embargo, no existe un
documento que indique en funcién de que pardmetros se
crearon las comisiones, ni tampoco cuales seran las
responsabilidades, objetivos, proceso que deben seguiry
tiempos que deberdn cumplir los responsables
designados.

Elaborar informe de los
resultados de la evaluaciéon
diagnéstica.

09/2019

02/2022

EN EJECUCION

NO
EJECUTADA

La carrera presenta el “Informe de Resultados de
Evaluacién Diagndstica Ciclo 1 2020-2021"” mismo que no
permite evidenciar claramente el procedimiento y los
instrumentos que permitan determinar el estado inicial
del conocimiento de los estudiantes y una vez concluido el
proceso valorar las evaluaciones diagnosticas como punto
de partida. Al mismo tiempo no queda claro la relacién
con la evaluacién diagndstica llevada a cabo por los
docentes que tienen horas de tutorias académicas. Por
tanto, no se evidencia el inicio de la actividad planteada
por la carrera.

Elaborar informe por area de
conocimiento donde se
evidencie el vinculo del perfil
de egreso en la asignatura con
el perfil de egreso de la
carrera.

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

NO
EJECUTADA

El documento “Informe de Vinculaciéon del Perfil de Egreso
con el Syllabus” es general. Si bien, en principio, se
plantean ciertos antecedentes que orientan al informe,
luego se fija un objetivo que no necesariamente guarda
una relacién directa con lo que se pretende evaluar: la
relacién entre el perfil de egreso de las asignaturas con el
perfil de egreso de la carrera. Unicamente se asegura en
el informe que “de forma general se puede sefialar que
hay articulacidn”; sin embargo, no se sefiala cudl es la
base para esta afirmacidn. Por tanto, aunque el informe
cumple medianamente ciertas formalidades, no refleja un
analisis sobre el tipo de relacidn existente entre los
perfiles de egreso de las asignaturas y el perfil de egreso

Si bien la carrera muestra el
avance en la implementacion de
las acciones, no deja claro si los
siguientes aspectos han sido
solventados: “no se pudo
obtener un criterio uniforme
respecto a la interpretacién de
los contenidos comprendidos
dentro de actividades
autéonomas, ni tampoco el
desglose de su evaluacion”, “no
se evidencia en forma clara la
programacion de las actividades
practicas, con sus horas.
Tampoco se hace relaciéon a las
evaluaciones diagndsticas,
formativas y sumativas con su
ponderacion. En algunas
asignaturas, como por ejemplo
farmacologia, donde los
objetivos son poco medibles y
muy ambiciosos para su
consecucidon”, “en la estructura
de los silabos, el profesor debe
declarar cudl es la contribucion
de este al perfil de egreso; sin
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evidenciar el desarrollo de
habilidades a través de la
creacion de rubricas.

oo crao0e n | ETAZO LA |
EVALUACION ACTIVIDAEDIF'S)::’\?:[;ESTAS EN FE;:A FECHA RAE(I;IZI)\I;!I?AI-I\)% DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA ELIESTADO DE LA OBS;';\SI:::{%NLLZ%?I:BLC?POR
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
de la carrera. Por lo mencionado esta actividad para el embargo, y como se comentd
CACES esta no ejecutada. antes, ya que, el perfil de egreso
no esta claramente definido,
existe una desconexion entre
ambos. Los silabos tienen
muchos resultados de
aprendizaje; lo que, dificulta su
consecucion y evaluacion. Al
analizar un curriculo  por
Se evidencia un instrumento de evaluacion de rubricas | competencias estos deberian
para las clases practicas, trabajo auténomo, rdbrica para | contar con indicadores de
evalu.ar exposicion, rubrica para evaluar!a participacion logro”, “el andlisis de algunos de
activa, entre otras. Cada uno de estos llnstrumentos los silabos permite argumentar
cuentan con aspectos a evaluarse, los estandares para una ) .
valoracion cuantitativa y con una nota final al pie, sin que tienen correspond.e’nua, c9n
embargo los estandares de evaluacidon son muy generales el campo de la formacién basica
como por ejemplo: en la rdbrica para evaluar exposicion, | d€ Enfermeria y con el contexto
Elaborar instrumento de un aspecto a evaluar es la calidad de la exposicién que | cientifico como  fundamentos
evaluacion sumativa y de tiene un estandar para obtener una calificacién de para el estudio de un ente
evaluacion formativa para 11/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION excelente; en el que se incluye muchos elementos, tales | biopsicosocial, pero no dispone

como: fundamentacidn cientifica y epistemoldgica,
dominio del tema, terminologia e integracion de la teoria
con el contexto real en una sola valoracién de excelente
(10 a 9.5 cada una) y otro estandar para obtener una
calificacién de bueno en el que contiene un solo elemento
“poseer dominio moderado del tema”; en conclusién no
gueda claro la metodologia que se usara para la
evaluacion de los estandares y por ende como se sacara la
nota final de cada una de las rubricas. Por lo que de
acuerdo con la informacion presentada esta actividad se
encuentra en ejecucion.

de categorias del core-curriculo.
Se orientan hacia la resolucién
de problemas de Enfermeria y
constituyen la base para adquirir
habilidades en el manejo del
Proceso de Atencién de
Enfermeria (PAE). Sin embargo,
la bibliografia es escasa y
desactualizada. Se llega a
realizar proyecciones como
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componente auténomo en los
silabos.

profesor y b) Actividades de aprendizaje colaborativo, 2)
Componente de practicas de aplicacién y experimentacién
de los aprendizajes y 3) Componente de aprendizaje
auténomo. Concluyendo que esta actividad la carrera la
presenta como estado de “en ejecucién” por lo que de
acuerdo con el CACES esta actividad se encontraria como
ejecutada.

R N iy

e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR

EVALUACION EL IS’LAI\?DlI: S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA?JO POR EL o

CONSIszDOES EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA TIEEI(.::%L(J)III’)(;L ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
FORTALECIMIENTO CARRERA CACES
La carrera presenta el “Instrumento vinculado a falencias | bases epistemoldgicas, éticas y
de la evaluacién diagnéstica” dirigida evaluar a los comunicacionales, cuando son
Elaborar instrumento de plrofes<|)res., ’c02.e| qu,e se determina(rﬁ siel doFentebreaIiza componentes profesionales
evaluacién vinculados con 2 10 se presenta euidencia que indue o procedimmento de | s, ¢ _orentaciones ¥
eliminacién de las falencias o | 12/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION pres , 4 q P ) contenidos aplicativos”, “en otro
L o aplicacion y cudles serian las acciones de mejora en el " .
deficiencias identificadas en la . . silabo, se observd que el
S P caso de que el docente haya aplicado parcialmente o no .

evaluacion diagndstica X g - componente  profesional se

haya aplicado la evaluacién diagndstica. Por lo que de textuali | PAE: si
acuerdo con la informacion presentada esta actividad se contextualiza con e ;. sin
encuentra en ejecucion. emba{rgo, la- base de su
Se evidencia 50 silabos de diferentes asignaturas firmados prOPOS'F? es gene‘ralh. La
por los docentes responsables, en los que se indican los | €valuacion del aprendizaje por
Métodos, técnicas e instrumentos en funcién de las cada componente tematico no
actividades de organizacion del aprendizaje, donde se | clarifica la metodologia, ni los
Evidenciar la distribucin del verificahla d.iétribucién de los siguientes compqnentes: 1) req.ui.sitos .para aprobNar la
componente docente la distribucion del componente docente, dividido en dos | actividad, ni para la ensefianza -
componente practico y 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EsEcuTADA | 2ctividades: a) Actividades de aprendizaje asistido por el | aprendizaje. En conclusion, la

sobredimensionada y
generalizada distribucion
horaria para el aprendizaje

auténomo, se contradice entre
lo programado y lo ejecutado; de
igual manera la actividad de
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hacerlas constar en el silabo y
su vinculo con el plan analitico.

R N iy
e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS?LAI\?Dlé S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA?JO POR EL o
CONSIDERADOS EN EL FIN EL EQUIP! ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACE =
ONS 0 FORTALECIMIENTO INICIO POR LA . QuUIPO 0 0PO 0 S TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
Se evidencia que, dentro de los 15 Silabos presentados: practica no considera escenarios
Bioquimica, Anatomia, Enfermeria bésica, Semiologia, preseleccionados” y “con todo lo
Enfermeria comunitaria, Enfermeria clinica del adulto, mencionado, se corrobord las
Enfermeria de salud mental y psiquiatria (donde se inconsistencias estructurales
en.contraron dos :?rchivos con el m.ismo n.or?wbre c!e la verificadas en los silabos,
asignatura pero diferentes contenidos, distinto numero de . .
o : " también se comprobd que las
créditos y diferentes semestres donde se imparte la . o
- . L . . evaluaciones del aprendizaje no
materia), Enfermeria quirudrgica, Urgencias y cuidados . .. .
) ) . e o tienen relacién directa con la
intensivos, Enfermeria pediatrica, Salud comunitaria, . -
Salud reproductiva, Ciclo de enfermeria clinico-quirtrgico metodc?lo.gla de la en.senanza—
pediatrico, Ciclo de enfermeria clinico-quirdrgico adultos) | aPrendizaje y exclusivamente
constan el Componente de Practicas de Aplicacion y deben compartirse con el
Experimentacion de los aprendizajes donde se establecen | estudiante desde el inicio hasta
las diferentes metodologias y actividades de trabajo que el final, para ser analizadas en
concretan la parte préctica de las asignaturas. conjunto y no al cierre del
proceso”. Lo mencionado fue
Planificar las actividades de Asi rlrlu‘smo se ewdezaa que, dentro de los 14} P:ar:es identificado en el informe
practicas de asignatura y ) ) Analiticos presentados (pues, no se encontrd el Plan definitivo de la evaluaciéon del
10/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION | Analitico de la asignatura de Enfermeria Bésica y, ademas,

se encuentra duplicado el Plan Analitico de Enfermeria en
salud mental y psiquiatria), se contemplan los detalles de
las actividades, tiempos y formas de evaluacién de
componente de Practica/experimentacion.

Por otro lado, si bien (en principio) se establece el
Componente de Practicas de Aplicaciény
Experimentacion de los aprendizajes que constan en los
Silabos, y (en segundo lugar) se verifica el componente de
Practica/experimentacion que contemplan los Planes
Analiticos; no se determina la relacién entre estos dos
(componentes), tal cual como se lo manifiesta en la
actividad (Planificar las actividades de practicas de
asignatura y hacerlas constar en el silabo y su vinculo con
el plan analitico).

Por lo tanto, se coincide con el estado reportado por la
carrera esta actividad.

entorno de aprendizaje de la
carrera paginas 23y 24.
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL
PLAN DE
FORTALECIMIENTO

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

Practicas en relacion
con las asignaturas

ESTADO DE LA ES:(I:-\T?\(I)I g :[I;A
ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD ~
EL IS?LAI\?Dlé S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES
CARRERA TECNICO DEL
CACES
Se evidencia el "informe del analisis de objetivos de los
syllabus y su vinculaciéon con los contenidos", sin fecha de
elaboracion, corresponde al ciclo I1 2021. El documento
. g adolece de varios errores tipograficos y de redacciéon que
Realizar andlisis de los dificulta su entendimiento; si bien es cierto existe un
objetivos de los silabos y su 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION s L. ! . R
. - ) analisis de los objetivos y los correctivos a implementarse
vinculacién con los contenidos. ) .
por los jefes de catedra, no se establece o clarifica la
relacién entre los objetivos de los silabos y los contenidos
de las asignaturas. Por lo tanto, la actividad se encuentra
en ejecucion.
Dentro de las evidencias se encuentran 49 silabos, los
. . . cuales fueron revisados y todos cuentan con la bibliografia
Seleccionar bibliografia correspondiente a cada asignatura; sin embargo, no se
actualizada para la 09/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION P reac & ' areo, no
L . presenta una evidencia que demuestre que bibliografia ha
construccion de los silabos. L R . L
sido incluida y actualizada. Por lo tanto, la actividad se
encuentra en ejecucion.
Se presenta un “Informe del logro por parte de del
Docente la consecucion y evaluacion de los aprendizajes”
mismo que adolece de errores tipograficos y redaccion,
que dificulta su entendimiento, en el informe se analiza
Verificar en un ambiente aulico algunos items del instrumento de evaluacion, el cual se
el logro por pa.rFe del docen.tle 10/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION integra de 19 |Fem.s ;sin emsz\rgo, solo se anallz’a I.os items
de la consecucién y evaluacién 12, 13 y 14 (criterio metodoldgico tecno pedagdgico) y no
de los aprendizajes. se aborda de forma integral los 16 items restantes, que
pueden también aportar con informacion valiosa para
asegurar que los docentes logran obtener los resultados
de aprendizaje. Por lo tanto, la actividad se encuentra en
ejecucion.
Se evidencia el “Informe de Practicas de Asignatura”,
Evaluar la pertinencia de los 'rr.mismo que tiene'err.'ores tipograficos y re'daccién, que
. L dificulta su entendimiento, el documento tiene firmas de
escenarios, actividades y responsabilidad, pero, no tiene fecha de elaboracion. El
metodologias practicas con los | 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION P » PETO, )

resultados esperados del Perfil
de Egreso.

informe adolece de un anlisis integral de la pertinencia,

actividades y metodologias practicas con los resultados

esperados del perfil de egreso. Por tanto, la actividad se
encuentra en ejecucion.
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libre de subjetividad.

asignaturas: Bioquimica, Anatomia, Enfermeria basica,
Semiologia, Enfermeria quirdrgica, Urgencias y cuidados

R N iy
e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS’LAI\?DlI: S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA(I)JO POR EL o
CONSIDERADOS EN EL FIN EL EQUIP! ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES =
ONS o FORTALECIMIENTO INICIO POR LA - QuiPo ° 0PO TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
Se evidencian los silabos que cuenta con el componente
Evidenciar en el silabo las de préctica de aplicacidn y experiencia de los
b ; 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA | aprendizajes, en donde se detalla las horas de précticas de
practicas de laboratorio. R L
laboratorio. Por tanto, la actividad se encuentra
ejecutada.
La carrera muestra informes finales de las practicas o
realizadas en atencién primaria en laboratorios, Si bien la c.arrera mues.t’ra el
escenarios de practicas clinicas y comunitarias y otros avance en la implementacion de
espacios de aprendizaje; de las siguientes asignaturas: las acciones, no deja claro si los
Bioquimica, Anatomia, Enfermeria basica, Semiologia, siguientes aspectos han sido
Enfermeria quirdrgica, Urgencias y cuidados intensivos, solventados: “se evidencié que
Enfermeria pediatrica, Enfermeria salud mental y existe insuficiencia en la
Realizar el seguimiento y psiquiatria, Enfermeria familiar y comunitaria, Enfermeria | implementacién de guias de
registro de las actividades ) ) salud reproductiva, Enfermeria clinico quirdrgico préctica de laboratorios, que es
ejecutadas por estu.d.iantes y 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION ped.iétrico, Enferrnen’a quirurgica.del adulto; cadaunode | o410 componente de gran
do’cer.1tes en las actividades !os |nforme.s r.eallzados pqr estudlén.tes y profesores impacto en el logro de los
practicas. incluye: objetivos, contenidos, actividades, resultados o
. ‘ resultados de aprendizaje; de la
obtenidos, conclusiones. misma forma, la alta incidencia
Para complementar la informacién reportada se sugiere d bai - " d
se incluya la firma en los informes, ademas, de un anexo etra aJO_ autonomoia ecta de
que incluya el listado de registro de asistencia de cada manera directa la callda.dl de la
practica con la inclusién de las firmas tanto de los practica”, “llama la atencion que
estudiantes como de los profesores para que se constate | en el  desarrollo  de las
su ejecucién y seguimiento permanente de esta actividad. | actividades practicas, algunos de
Las actas reportadas por la carrera indican las reuniones los escenarios escogidos no
de trabajo realizadas y reportadas en el que constan como | guardan relacién directa con los
Realizar reuniones de trabajo y actores los jefes de catedras de las asignaturas, lo cual no | resultados de  aprendizaje
grupo focales con los actores corresponde, no muestran que se hayan realizado esperados en el perfil de egreso;
relevantes de los sistemas y . NO reuniones de trabajo, en donde se planifique actividades por ejemplo, los estudiantes
'sub'siste.mas de las 10/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA académicas, coordinad.as, ejecutadas y evaluadas dentro realizan  practicas en las
instituciones de salud para la del programa de las asignaturas como complemento para . . . .
o, e L _ o unidades de cuidados intensivos
planificacion de las practicas la formacién integral de los estudiantes con los distintos s
. . R R (adulto, pediatria,
de asignaturas. actores de los sistemas y subsistemas de las instituciones logi |
de salud externa. Por lo sefialado la actividad la actividad neonz.ato ogla/), as . que
esta no ejecutada constituyen dareas de alto riesgo
Sistematizar y evaluar la La carrera muestra las rdbricas para evaluar a los y en las cuales un estudiante de
. ; < cti iU pregrado, no solo que se expone
practica de manera uniformey | 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA estudiantes en las clases de las précticas de las siguientes

a un ambiente no acorde a su
experiencia, sino que
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asignaturas de las mallas
vigentes.

equivale al 55,71%. En consecuencia, el informe
presentado no es un documento estructurado y ademas
no indica la metodologia que usaron para determinar la
afinidad de los profesores que deberian tener un
adecuado conocimiento disciplinar, la comprensién
adecuada de los conceptos centrales, herramientas de
investigacion y estructuras de sus disciplinas de

INDICADORES DEL ESTADO DE LA
MODEOLO DE ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ESAT(?T?\CI)IEAEI;A ACTI\(I)IDAD OBSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL PLAN DE DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA ELFSTADO DE LA DESARROLLADO POR EL
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
intensivos, Enfermeria pediatrica, Enfermeria salud adicionalmente se pone en
mental y psiquiatria, Enfermeria familiar y comunitaria, riesgo la seguridad del
Enfermeria salud reproductiva, Enfermeria clinico paciente”. Lo mencionado fue
quirdrgico pediatrico, Enfermeria quirurgica del adulto. identificado en el informe
Las rubricas descritas en los documentos reportados, definitivo de la evaluacion del
contiene parametros de evaluacion a los estudiantes en .
o . N entorno de aprendizaje de la
las distintas practicas en aspectos procedimentales, .
X R . carrera paginas 24y 25.
conductuales, de trabajo en equipo, seguridad que
incluyen indicadores que permiten al docente plasmar
una evaluacion sistémica, estandarizada y sobre todo
objetiva; por lo tanto, para el CACES la actividad esta
ejecutada.
La carrera presenta los distributivos de los docentes que
cuentan con titulos de cuarto nivel o posgrado, sin
embargo, se verifica que algunos docentes no son afines a
su formacion de posgrado, como es el caso de la docente
Asignar a los docentes en las Alava Rengifo Nidia Narcisa, quien cuenta con los
asignaturas afines a su 09/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION siguientes titulos(s): diploma superior en gestion de
formacion de posgrado. desarrollo de los servicios de salud, magister en gerencia
de servicios de salud y especialista en economia de la
salud y se le asigna la asignatura de psicologia; por tanto,
no se verifica la afinidad a su formacion. Se confirma el
estado reportado por la carrera. Es adecuado seguir obteniendo
Se evidencia un informe del indicador afinidad de la valoracién actualizada del
Afinidad formacion formacién posgrado, elaborado por la Lic. Joicy Franco, | indicador que permita conocer
posgrado con fecha 5 de marzo de 2021, en el que detalla a los el aporte del cumplimiento de
docentes con maestria y a los docentes con PhD. En el las actividades.
documento aplican la férmula establecida por el CACES y
Elaborar el informe de afinidad obtienen como resultado que: de 70 docentes que posee
de formacion de posgrado de . NO la carrera de enfermeria con titulo de cuarto nivel, 39
los docentes con relacion alas | 11/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA docentes son afines a las asignaturas que imparten, esto
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ESTADO DE LA

INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION
CONSIDERADOS EN EL
PLAN DE

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN

EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
FIN POR LA
CARRERA

ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

conocimiento, y que demuestren sus conocimientos a

OBSERVACION POR INDICADOR

DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

FORTALECIMIENTO

través de la investigacion y el andlisis critico. Por lo que se
sugiere elaborar un informe claro para determinar la
afinidad con relacién a las asignaturas de las mallas. Es
indispensable que con dicho insumo que elabore la
carrera se pueda tomar conclusiones y recomendaciones
para tomar acciones de mejora.

La carrera de enfermeria presenta un Informe de

Realizar un diagnéstico de
necesidad de docentes con

ti

tulos afines a la carrera.

10/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

diagnéstico de las necesidades de docentes con titulos
afines Cohorte Cll 2020-2021, elaborado por la Lic. Joicy
Franco con fecha 5 de marzo de 2021. El documento
indica que luego de haber verificado la listas de docentes
contratados y de nombramiento, se aplica la formula del
indicador descrita en el Modelo de evaluacion del entorno
de aprendizaje de la carrera de Enfermeria del CACES, a
pesar de que el indicador mide en términos del porcentaje
la composicidon del cuerpo académico, es importante
presentar un informe con el analisis que se tomé para
determinar la afinidad ya que, se debe considerar la
formacion de posgrado de los profesores en funcién de la
experiencia, investigacion, estructuras de sus disciplinas

de conocimiento y su demostracion de sus conocimientos
a través de las investigaciones, analisis critico y sintesis.
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

Revisar perfiles profesionales
de docentes en relaciéon con
las asignaturas de las mallas
vigentes.

11/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

Dentro de las evidencias presentadas se encuentra un
listado de profesores CIl 2020-2021 con los respectivos
registros de titulos en la SENESCYT y un “Informe de
revision de perfiles profesionales de docentes en relacion
con las asignaturas de las mallas vigentes” firmado por
dos docentes responsables, con fecha 20 de agosto de
2021, en el que identifican la correspondencia que debe
existir entre los titulos de sus docentes con las asignaturas
que se ofertan en los proyectos curriculares; de tal forma
que cumplan con los perfiles de egreso y profesional de la
carrera de enfermeria, sin embargo reconocen que a
pesar que existen algunos docentes no afines, destacan
que se realizé una indagacién con otras dimensiones tales
como: produccidn cientifica, experiencia profesional y
tiempo de imparticion de la catedra. Cabe mencionar que
se detalla un gran nimero de profesores que se
encuentran cursando doctorados en ciencias de la salud y
enfermeria, en este sentido esperan mejorar en la
correlacidn entre los perfiles de docentes y las materias.
Por lo tanto, esta actividad se encuentra en ejecucion.

Actualizacién cientifica
y/o didactica

Fomentar la participacion
docente en la actualizacion y
educacién continua nacional e
Internacional incluyéndose las
redes de investigacion.

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

La carrera muestra un cronograma de actualizacién
cientifica con firmas de autorizacién y se ejecuta desde el
26 de enero de 2021 al 16 de diciembre de 2021, ademas

se detallan los temas de formacion y los posters de

difusion. Se coincide con el estado reportado por la
carrera.

Recopilar documentos que
evidencien la participacion del
docente en eventos cientificos
y didacticos.

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

Se evidencia la existencia de 53 certificados de los
docentes que han participado en eventos de actualizacién
cientifica y diddcticos, cabe sefialar que en el caso de
congresos, coloquios o seminarios realizados en la misma
universidad se requiere la planificacion del evento y el
comité organizador caso contrario no se consideraran en
la evaluacién externa.

Es adecuado que se obtenga la
valoracion actualizada del
indicador para conocer la

contribucién del trabajo
realizado. Lo cual permitira
saber si se ha mejorado con
relacion a la valoraciéon
identificada (32,72%) en el
Informe definitivo de Evaluacion
del Entorno de Aprendizaje de
la carrera de Enfermeria pégina
25.

31



:J| CACES

Consejo de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacidn Superior

INFORME TECNICO DE ACOMPANAMIENTO A LA EJECUCION DEL PLAN DE FORTALECIMIENTO

titulares para la respectiva
convocatoria de concursos de
méritos y oposicion

correspondiente al ciclo I 2020-2021” a la directora de la
carrera de enfermeria Lic. Germani Vargas. Por lo que la
actividad fue ejecutada.

oo crao0e n | ETAZO LA
e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS?LAI\?Dlé S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA(I)JO POR EL o
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
La carrera presenta un acta de reunién con firmas
electrdnicas de los participantes, realizada el 26 de junio
Socializar el Plan o de 2021 y evidencias fotograficas de la reunion de
C.ron?grama d.e eventos 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION soaalll.zaa.o’n. Cabe |nc!|f:ar que no se 'pr(.esenta una
cientificos nacionales e planificacion para verificar el procedimiento de la
Internacionales. socializaciéon del cronograma de eventos cientificos. Por lo
antes mencionado se puede concluir que la actividad se
encuentra en ejecucion.
Dentro de las evidencias presentadas la carrera muestra
lgnostranecesiad g e e perons dore e des s e
docentes titulares que carece | 09/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION ylasp > £5IMp
. que la carrera cuente con todas las evidencias de la
la Carrera de Enfermeria. L - L
participacién en concursos de méritos y oposicion. Se
coincide con el estado reportado por la carrera.
La actividad anterior (Diagnosticar la necesidad de
docentes titulares que carece la Carrera de Enfermeria) Es adecuado que se obtenga la
plantea lo mismo. En el desarrollo del informe presentado valoracién actualizada del
se concluye que existe poca cantidad de docentes indicador para conocer la
) titulares por lo que se recomienda a las autoridades contribucién del trabajo
Titularidad Elaborar informe del realizar un concurso de méritos y oposicion para realizado. Lo cual permitira
diagnéstico de la necesidad de | 10/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION rs0 de | yop " oo P
. aumentar el porcentaje de titulares. Es importante que la saber si se ha mejorado con
docentes titulares. L L
carrera cuente con los documentos que respalden el relacion a la valoracion
proceso de concurso de méritos y oposicion a los 20 identificada (24,55%) en el
docentes que tienen acciones de personal antes del Informe definitivo de Evaluacién
diagndstico. Por lo que se concluye que la actividad se del Entorno de Aprendizaje de
encuentra en ejecucion. la carrera de Enfermeria pégina
. Se evidencia un informe firmado por la docente Lcda. 26.
Informar a las autoridades el L .
) . Alicia Donoso, con fecha 13 de septiembre de 2021, por
resultado del diagnoéstico de . . K
. medio del cual entrega el Informe sobre el diagnostico de
las necesidades de docentes p . .
11/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA necesidades de docentes titulares de la carrera
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profesor

acuerdo a la Normativa
Institucional.

oo crao0e n | ETAZO LA
e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS?LAI\?Dlé S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA?JO POR EL o
CONSIDERADOS EN EL FIN EL EQUIP! ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACE =
ONS 0 FORTALECIMIENTO INICIO POR LA . QuUIPO 0 0PO 0 S TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
La carrera presenta un oficio con fecha 08 de septiembre
de 2021, por medio del cual la Lic. Ketty Sdnchez MSc,
Informar a las autoridades el hace la entrega del informe a la directora de la Carrera de
diagnéstico de necesidades de | 10/2020 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA Enfermeria Lic. Germania Vargas Aguilar Ms y manifiesta
docentes de tiempo completo. la necesidad de contar con docentes a tiempo completo
en la carrera de enfermeria. Se concluye que la actividad
es ejecutada.
Dentro de la evidencia presentada se encuentra el Es adecuado seguir obteniendo
Informe de Diagndstico de Necesidades de Docente a la valoracién actualizada del
Profesores TC o Tiempo Completo con fecha de elaboracién 08 de indicador que permita conocer
equivalentes Realizar diagndstico de septiembre de 2021, en el documento se desarrolla un ol imi
necesidades de la carrera de aniilisis con res ect(’J al bajo porcentaje de docentes a el aporte del C_Ur_‘r'lphmlento de
enfermeria en cuanto al . P lop ; las actividades
tiempo de dedicacion de los tiempo completo con los que cuenta la carrera de
P s 09/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION | enfermeria'y cémo influye aquello en las funciones, carga
docentes para el cumplimiento R o K
. R horaria y actividades que no se logran cumplir, por tanto,
de las demas funciones: - R
A . los resultados del andlisis realizado en el documento,
gestion, vinculacién con la s .
. . s concluye que es indispensable aumentar el nimero de
sociedad e investigacion. . . .
docentes con dedicacién a tiempo completo, para mejorar
el desempefio y cumplir con el proyecto curricular. Se
confirma el estado de la actividad reportado por la
carrera.
En la informacidn cargada se verifica las acciones de
personal y contratos ocasionales de docentes a tiempo
completo y una matriz de distribucién de estudiantes por Es adecuado seauir obteniendo
Asignar la cantidad de profesor del ciclo Il 20-21. La matriz detalla 71 docentes - g .
Estudiantes por estudiantes por profesor de ue tiene la carrera de enfermeria con la distribucién de la valoracion actualizada del
P porp 10/2020 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION | 9 indicador que permita conocer

estudiantes, sin embargo, no se puede verificar la
normativa institucional y no se presenta un documento en
el que se muestre como la carrera realizé la distribucidn
de los estudiantes de esa cohorte. Por lo tanto, la
actividad se encuentra en ejecucion.

el aporte del cumplimiento de
las actividades
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necesidades de la carrera.

INDICADORES DEL ESTADO DE LA
MODEOLO DE ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ESAT()ZAT?\CI)IEAEI;A ACTI\(I)IDAD OBSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL PLAN DE DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA ELFSTADO DE LA DESARROLLADO POR EL
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
La carrera presenta un oficio dirigido a la SENECYT con
fecha 27 de octubre de 2020 y firmado por el Dr. Roberto
Passailaigue Rector presidente CIFI-UG; quien da
respuesta a Oficio Nro. SENESCYT-SGES-SAES-2020-1689-
O, en el que se solicito realizar la carga de oferta de cupos
Coordinar con el ingresados a la seccion carga oferta académica en el
Departamgnﬁo de Admisién 09/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION portal. El docun’ﬁer.]to oficio dirigidf) a la SENECYT, ir?forma
para la revision del proceso de la oferta académica de la Universidad de Guayaquil y en
asignacion de cupos ella consta los cupos asignados para la carrera de
enfermeria, con fecha de reporte 15 de octubre de 2020,
sin embargo, no se presenta el proceso interno con el
departamento de admisién quien revisa el proceso. Se
confirma el estado de la actividad reportado por la
carrera.
Se evidencia un “Informe de la distribucién de cargas Si bien la carrera muestra el
horarias de docentes” con fecha 25 de agosto de 2021, en | avance en la implementacién de
el cual concluye que las funciones como la vinculaciony | |54 acciones, no deja claro si los
las tutorias académicas deben incorporarse en la siguientes aspectos han sido
distribucion docente, ademas, el informe recomienda que solventados: “no se evidencia
se incluya horas para investigacion, independientemente . .
si tiene o no el docente proyectos de investigacion y se consistencia entre_ I(_) que se
sugiere proponer designaciones de docentes tutores por plantea en el objetivo de la
. L. catedras, sin embargo, el informe adolece de varias Carrera y los criterios que aplica
Elaborar mforms en relacién . . inconsistencias de forma (errores tipograficos, erroresen | €n el desarrollo  de la
con Ia' distribucion de la carga | 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION las citas, entre otros) y de fondo (no se establece con programacion académica”,
horaria de los docentes. . . . - “ :
claridad la metodologia de asignacién de horas para las durante la entrevista, los
Distribucién horaria diferentes actividades, tampoco un diagnédstico o responsables de la Carrera no
situacién inicial que permita la distribucidn de carga pudieron explicar cual es el
horaria mds 6ptima pasando por considerar: el nimero de | objetivo de ensefianza-
estudiantes, porcentaje de repeticion, disponibilidad de | 3prendizaje, ni tampoco cémo
docentes, espec‘iali.zacici)? de docgntes, ch.), pa.wémetros se consigue abarcar los
base p.ara la (.:h?trll:.)uuon horarlha. Cabria realizar una componentes précticos con las
exhaustiva revision integral de dicho documento. Por lo modalidades matutino v
tanto, la actividad esta en ejecucion. . . 3
Se evidencian las fichas académicas (distributivos de los v.esperltlno, ejecutdndose  en
Elaborar la planificacién docentes), planificacion académica, acciones de personal, .S|multaneo, d.ado que son
académica de acuerdo con las | 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION | contratos de prestacion de servicios ocasionales, reportes jornadas tan diferentes para la

de IESS y matriz de docentes; sin embargo, no se ha
determinado cdmo ha sido realizada la planificacion

gestion  del cuidado de
Enfermeria y que el estudiante
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produccion de articulos de alto
impacto

INDICADORES DEL ESTADO DE LA
MODEOLO DE ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ESAT(?T?\CI)IEAE;A ACTI\(I)IDAD OBSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL PLAN DE DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA ELIESTADO DE LA DESARROLLADO POR EL
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
conforme a las necesidades de la carrera de enfermeria. Si | requiere para integrar a los
bien es cierto todos los documentos presentados conocimientos” y “finalmente, |a
evidencian el “producto final de la planificacion” no queda | desarticulacién progresiva entre
claro como se llega a ella. Tampoco se encuentran los diferentes elementos del
determinadas las necesidades de la carrera. No obstante, disefio curricular de la Carrera se
a lo anterior, y aun considerando lo observado, esta firma en las inconsistencias
actividad se encuentra en ejecucion. con e R
de la distribucién horaria para la
ensefianza como para el
aprendizaje (trabajo auténomo),
en particular en las prdacticas,
La carrera presenta un oficio enviado por la docente Lcda. debido a su d.eb|l programacion,
Informar a las autoridades Taycia Ramirez a la directora de la carrera de enfermeria esto lo convierte en un factor
sobre las necesidades Mgs. Germania Vargas Aguilar, con fecha 25 de agosto de | adverso  que  dificulta la
evidenciadas en el anilisis 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EJECUTADA 2021. Por medio del cual se entrega el Informe sobre la | consecucion de los objetivos
realizado de la carga horaria distribucién de la carga horaria de los docentes, planteados por la Carrera”. Lo
de los docentes. correspondiente al ciclo 11 2020-2021. Por lo tanto, la mencionado fue identificado en
actividad se encuentra ejecutada. el informe definitivo de Ila
evaluacion del entorno de
aprendizaje de la carrera pagina
27.
La carrera presenta un oficio dirigido a la Directora de la
Carrera de Enfermeria, con fecha 14 de enero 2020 en el
que se presenta los resultados del “Diagndstico de Es adecuado que se obtenga la
necesidades de formacién investigativa para la produccién valoracion actualizada del
académica cientifica de los docentes de la carrera de indicador para conocer la
. Enfermeria de La Universidad de Guayaquil” en el que se contribucién del trabajo
Elaborar informe de . . e s
) o resume los resultados alcanzados a través de una realizado. Lo cual permitira
necesidades de actualizacion . NO encuesta online, obteniendo lo siguiente: a) el nimero de saber si se ha mejorado con
Produccion cientifica | en redaccion cientifica, 09/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION ! " L, . .
EJECUTADA los docentes de la carrera de enfermeria con dedicacién a relacion a la valoracion

tiempo completo y a medio tiempo que participan en
investigacion, b) porcentaje de los docentes que reciben
formacidn investigativa por parte de la Universidad de
Guayaquil, el nimero de cursos de formacion investigativa
mas usada por los docentes, c) el nUmero de docentes
que indica que la formacion investigativa recibida
contribuye en el desarrollo como investigador d) nimero

identificada (0%) en el Informe
definitivo de Evaluacién del
Entorno de Aprendizaje de la
carrera de Enfermeria pagina
27.
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL
PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

de docentes de la carrera de enfermeria segtin el campo
de accién de dominio; de acuerdo a la formacién

posgraduada y su experiencia profesional e) nimero de

producciones investigativas de los docentes de la carrera,

las limitaciones de los docentes para la produccion
cientifica f) los contenidos que necesita el docente para
poder producir mayor investigacion. Por lo mencionado
para el CACES se coincide con el estado reportado por la
carrera.

Establecer una base de datos
sobre la produccién cientifica
docente.

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

EJECUTADA

Se presentan enlaces de bases de datos de produccion
cientifica (articulos) en los que se evidencia la
participacién de los docentes de la carrera de enfermeria.
Por lo tanto, la actividad se encuentra ejecutada.

Informar a las autoridades
pertinentes sobre las
necesidades de actualizacion
cientifica, de articulos de alto
impacto

09/2019

02/2022

EN EJECUCION

EJECUTADA

La carrera presenta el oficio presentado en la primera
actividad, el que la docente Lic. Joicy Franco emite a la
directora de la Carrera de Enfermeria, con fecha 14 de
enero 2020 y en el que informa el resumen de las
limitaciones de los docentes para la produccion cientifica
de articulos. Por lo tanto, la actividad se encuentra
ejecutada.

Publicar articulos de alto
impacto.

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

Se presenta varios documentos donde se indica la
produccion cientifica carrera de enfermeria articulos
impacto mundial afio 2018, en el documento se encuentra
la siguiente informacion: titulo articulo, tipo de
publicacién, codigo ISSN - ISBN, indexacién, volumen y
numero, nombre de la revista, fecha de publicacidn,
docentes UG, cedula de identidad y pagina web —
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL
PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

evidencia. Se coincide con el estado reportado por la
carrera.

Produccion regional

Elaborar informe de
necesidades de produccién de
articulos regionales

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

EJECUTADA

La Carrera evidencia un documento en el cual muestra los
resultados obtenidos en la encuesta aplicada
internamente, en la cual participaron 83 personas, de las
cuales 59 encuestas son llenadas correctamente y que
serian tomadas en cuenta en el andlisis de recoleccién de
datos para el diagnéstico de las necesidades o
limitaciones que pudiesen tener los docentes para poder
generar produccion cientifica. Por lo tanto, la actividad se
encuentra ejecutada.

Los resultados evidencian que la institucion ha generado
espacios para capacitar a los docentes en temas de
investigacion en su mayoria, que estos cursos son la forma
de organizacion de contenido de formacion investigativa
mas usada por los docentes y que han contribuido de
forma positiva en su desarrollo como investigadores, los
cuales predominan en los campos de dominio académico
de los docentes, que propenden a un crecimiento positivo
en cuanto a la produccidn cientifica de la carrera.

La debilidad mostrada en este documento es la falta de
tiempo para realizar actividades de investigacion que
indican 40 docentes de los 59 que participaron de esta
encuesta, indicando que su jornada laboral no da tiempo
para poder producir investigacion.

Establecer una base de datos
sobre la produccién cientifica
regional docente

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

EJECUTADA

La Carrera evidencia 4 documentos en los cuales detallan
los 37 articulos regionales en los que sus docentes han
participado y desarrollado, en el periodo desde el 01/05/
2018 hasta el 08 /04/2021, cada documento representa a
su registro de las publicaciones por cada afio, es asi que
para el 2018 registran 14 publicaciones de indole regional,
en el afio 2019 constan 4 publicaciones de indole regional,
en el afio 2020 constan 17 publicaciones de indole
regional y el 2021 registran 2 publicaciones con
indexacion regional.

Las matrices cargadas al sistema GIIES de este
componente muestran informacidn de: filiacién, cédigo
ISSN, base de datos en las que se han indexado, nombre

Es adecuado que se obtenga la
valoracién actualizada del
indicador para conocer la

contribucién del trabajo
realizado. Lo cual permitira
saber si se ha mejorado con
relacion a la valoraciéon
identificada (0,01) en el Informe
definitivo de Evaluacion del
Entorno de Aprendizaje de la
carrera de Enfermeria pagina
28.
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

de la revista, fecha de publicacidn, docentes de la
institucion que participaron en el articulo y la pagina web
donde direcciona al articulo regional indexado. Por lo
tanto, la actividad se encuentra ejecutada.

Informar a las autoridades
sobre las necesidades de
actualizaciéon de produccion
regional

10/2019

02/2022

EN EJECUCION

EJECUTADA

El documento que la Carrera ha cargado en este
componente es el mismo que lo registro en el informe de
necesidades de produccion de articulos regionales, en tal

sentido y en relacion con la actividad planteada se ha

informado a las autoridades sobre las necesidades de
actualizacion de produccidn regional de los docentes de la

carrera de enfermeria de la Universidad de Guayaquil.

Publicar los articulos
Regionales

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

EJECUTADA

La Carrera evidencia los 37 articulos regionales publicados
en los que sus docentes han participado y desarrollado, en
el periodo desde el 01/05/ 2018 hasta el 08 /04/2021. El
registro de la publicacion contiene: El titulo de la
publicacién, nombre de revista, cédigo ISSN, autores y
base de datos en donde se encuentra indizada la revista.

Libros o capitulos
revisados por pares

Elaborar informe de
necesidades de actualizacion
en redaccion de libros
capitulos de libros.

09/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

La Carrera evidencia un documento en el cual muestra los
resultados obtenidos en la encuesta aplicada
internamente, en la cual participaron 83 personas, de las
cuales 59 encuestas son llenadas correctamente y que
serian tomadas en cuenta en el andlisis de recoleccién de
datos para el diagnéstico de las necesidades o
limitaciones que pudiesen tener los docentes para poder
generar produccion cientifica.

Los resultados evidencian que la institucion ha generado
espacios para capacitar a los docentes en temas de
investigacion en su mayoria, que estos cursos son la forma
de organizacién de contenido de formacion investigativa
mas usada por los docentes y que han contribuido de
forma positiva en su desarrollo como investigadores, los
cuales predominan en los campos de dominio académico
de los docentes, que propenden a un crecimiento positivo
en cuanto a la produccidn cientifica de la carrera.

La debilidad mostrada en este documento es la falta de
tiempo para realizar actividades de investigacion que
indican 40 docentes de los 59 que participaron de esta
encuesta, indicando que su jornada laboral no da tiempo
para poder producir libros capitulos de libros.

Es adecuado que se obtenga la
valoracion actualizada del
indicador para conocer la

contribucién del trabajo
realizado. Lo cual permitira
saber si se ha mejorado con
relacion a la valoracion
identificada (0,00) en el Informe
definitivo de Evaluacion del
Entorno de Aprendizaje de la
carrera de Enfermeria pagina
28.
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

Se concluye que la Carrera, si bien ha realizado una
encuesta para detectar las necesidades o limitaciones que
pudiesen tener los docentes para poder generar
produccioén; sin embargo, no se evidencia las estrategias
que ejecutaran ante los hallazgos detectados para
poderlos solventar y que estos contribuyan a un
procedimiento formal que permita el desarrollo de los
proyectos de investigacidn en redaccién de libros
capitulos de libros. Por lo tanto, la actividad se encuentra
en ejecucion.

Establecer una base de datos
sobre la produccién cientifica
docente de libros y capitulos
de libros.

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

EJECUTADA

La Carrera evidencia 4 documentos en los cuales detallan
los 13 libros y capitulos de libros en los que sus docentes
han participado y desarrollado, en el periodo desde el
23/03/2018 hasta el abril 2020, cada documento
representa a su registro de las publicaciones por cada afio,
es asi que para el 2018 registran 4 libros y capitulos de
libros, en el afio 2019 constan 6 libros y capitulos de
libros, pero 1 no es a fin a la carrera de enfermeria ya que,
es en informatica y ofimatica y en el aflo 2020 constan 3
libros y capitulos de libros.

Las matrices cargadas al sistema GIIES de este
componente muestran informacion de: filiacién, cédigo
ISSN, base de datos en las que se han indexado, nombre
de la revista, fecha de publicacion, docentes de la
institucion que participaron en el articulo y la pagina web
donde direcciona al link de acceso al libro. Por lo tanto, la
actividad se encuentra ejecutada.

Informar a las autoridades
sobre las necesidades de
actualizacién en redaccion de
libros y capitulos de libros

10/2019

02/2022

EN EJECUCION

EJECUTADA

El documento que la Carrera ha cargado en este
componente es el mismo que lo registro en el informe de
necesidades de produccion de articulos regionales, en tal

sentido y en relacion con la actividad planteada se ha

informado a las autoridades sobre las necesidades de
actualizacion de produccidn regional de los docentes de la

carrera de enfermeria de la Universidad de Guayaquil.

Por lo tanto, la actividad se encuentra ejecutada.

Publicar libros y capitulos de
libros

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

EJECUTADA

La Carrera evidencia los 13 libros y capitulos de libros en
los que sus docentes han participado y desarrollado, en el
periodo desde el 23/03/2018 hasta el abril 2020. El
registro de la publicacion contiene: El titulo, fecha de
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

publicacién, cddigo ISSN, autores, editorial y certificado
de la revision de pares ciegos. Por lo tanto, la actividad
se encuentra ejecutada.

Ponencias

Socializar los eventos de
Programacion cientifica
nacional o Internacional a fines
a la carrera que cumplan con
el requisito de tener ISBN en
su certificado de ponencia.

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

La Carrera evidencia dos eventos especificos en los que
sus docentes participaron que son: el primer evento
llamado VIII Congreso Cientifico Internacional de la
Facultad de Medicina “Dr. Rafael Martinez Leal” realizado
del 06 al 09 marzo de 2019 y el segundo evento llamado |
Jornadas Cientificas y de Investigacién "Dra. Hazel
Anderson" realizado del 4 y 5 de marzo 2020, los dos
eventos se realizaron en Universidad del Zulia Facultad de
Medicina del Instituto de Investigaciones Clinicas.

Es importante que la carrera cuente con los Certificados
y/o Invitaciones de participacién como ponente al eventos
académico cientificos nacionales o internacionales y
documentos sobre el comité organizador y del comité
cientifico de la ponencia. Por lo tanto, la actividad se
encuentra en ejecucion.

Es adecuado que se obtenga la
valoracién actualizada del
indicador para conocer la
contribucién del trabajo
realizado. Lo cual permitira
saber si se ha mejorado con
relacion a la valoracién
identificada (0,00) en el Informe
definitivo de Evaluacion del
Entorno de Aprendizaje de la
carrera de Enfermeria pagina
28.

Direccidon/coordinacion
académica

Conformar un equipo de
gestion, con docentes de la
carrera competentes en areas
y funciones correspondientes
para definir estandares de
calidad en la gestion.

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

La carrera presenta los listados de: a) los docentes
responsables de los criterios para el plan de
fortalecimiento de la carrera de enfermeria ciclo 11 2020-
2021y b) el listado de docentes gestores de la carrera
ciclo 11 2020-2021. Adicionalmente, se adjuntan los oficios
por medio de los cuales se les informa la designacién de
los roles como responsables a cada uno de los docentes;
sin embargo, no se evidencia un informe que indique en
funcién de qué criterios se designo a los docentes
competentes en areas y funciones correspondientes a los
estandares de calidad en gestion. Por lo tanto, esta
actividad se encuentra en ejecucion.

Elaborar la programacién
anual de planificacién 2021
considerando las necesidades
académicas y administrativas
de la Carrera.

09/2019

02/2022

EN EJECUCION

NO
EJECUTADA

Se evidencia la programacién anual de planificacion (PAP)
proyeccion 2021 de la facultad de Ciencias Médicas la
misma que fue aprobada por la comision interventora en
funciones del CES mediante RESOLUCION N2 R-CIFI-UG-
SE07-018-29-01-2021 de fecha 29 de enero del 2021.

El acta de entrega Nro. 023-DPPI-CGPEA-2021, de la
programacion anual de planificacion de la Facultad de
ciencias médicas, por medio de la que se deja constancia
que, la PAP es de responsabilidad y de fiel cumplimiento

Si bien la carrera muestra el
avance en la implementacion de
las acciones, no deja claro si los
siguientes aspectos han sido
solventados:  “se  evidencia
inexperiencia en el campo
docente universitario que le
permita delimitar las
competencias que precisa para
desarrollar adecuadamente las
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administrativa de la directora
de carrera.

carrera de enfermeria. Por lo tanto, la actividad se
encuentra ejecutada.

R A arie
e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS’LAI\?DlI: S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA?JO POR EL o
CONSIDERADOS EN EL FIN EL EQUIP! ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACE =
ONS o FORTALECIMIENTO INICIO POR LA - QuiPo ° 0PO 0 S TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
de la facultad de ciencias médicas, mediante Memorando | funciones y administrar el
UG-FCM-2021-0095 de fecha 02 de febrero del 2021. curriculo de Enfermeria y dar
Las evidencias presentadas responden a una planificacién | respuesta a los estandares de
macro de la Universidad de Guayaquil y de la Facultad de calidad”, “cuando la institucién
Ciencias Médicas. No se establecen las necesidades establece en el estatuto
académicas y administrativas de la Carrera. Por lo tanto, . T .
o - universitario las funciones que le
esta actividad no se encuentra ejecutada.
- - ——— competen, y que cuenta con las
Se evidencia tres PAP de la carrera de enfermeria (inicial, L
L politicas, reglamentos y
lera reforma, 2da reforma), en la que indica los - la planificacis
porcentajes de avance de las metas; sin embargo, se normatlv;i\s Para a plani |f:ac‘|on
presentan hojas de Excel las que no cuentan con firmas de | Y ‘segu|m|ento academ@o—
aprobacién y responsabilidad. curricular; no se ha podido
Adicionalmente, se verifica el memorando Nro. UG-SG- | evidenciar que la directora de la
Realizar el seguimiento a la 2021-0114-M, de fecha 10 de febrero de 2021, donde se | Carrera haga un cumplimiento
ejecucién de !a}s actividades de 11/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION notifica la Resolucion Nro. R—CIFI—UG—SEO7—018—29—(.)1.— cabal( de dichas funaot]es. Asi,
la programacién anual de 2021 de fecha 29 de enero del 2021, en la que se solicita | por ejemplo, se presenté un POA
planificacién (PAP) aprobado. la aprobaci6n de manera emergente del presupuesto por | 2016 en el cual no hay
parte del Ministerio de Economia y Finanzas. seguimiento alguno al
No presentan evidencias tales como: informes de gestidn, cumplimiento de las acciones, ni
a.ctas.,lresoluuone.s t.'eportes, etc., gue corroboren la de los presupuestos, y por lo
realizacion de las actividades determinadas en los PAP de .
. . tanto afecta la calidad del plan
la carrera, GUnicamente se presentan las hojas de Excel. Por ) .
L ) - de mejoras, el mismo que no
lo tanto, la actividad se encuentra en ejecucion. .
aborda en su totalidad las
debilidades detectadas en el
FODA” y “no hay un lineamiento
claro sobre la necesidad de
Recabar informacién Se evidencia documentos referentes a la experiencia e gacion por. parte de sus
concerniente a la experiencia laboral, académica y administrativa de la direitora dela profesores, neceslld.ad de r’1uevos
laboral, académica y 05/2021 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA ! y escenarios de préctica, asi como

la capacidad de equilibrar la
demanda de estudiantes con la
capacidad docente y del centro
formador”. Lo mencionado fue
identificado en el informe
definitivo de la evaluacion del
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docente.

oo crao0e n | ETAZO LA
e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS’LAI\(I)DlEJ S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA(I)JO POR EL o
CONSIDERADOS EN EL FIN EL EQUIP! ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES =
ONS o FORTALECIMIENTO INICIO POR LA . QuiPo ° 0PO TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
entorno de aprendizaje de la
carrera pagina 29.
La carrera presenta un oficio remitido por la gestora de s
S X Si bien la carrera muestra el
acreditacion a la directora de la carrera, con fecha 23 de . -
X . avance en la implementacion de
agosto de 2021, documento por medio del cual se informa ) X .
“ - las acciones, no deja claro si los
sobre el evento “Programa de presentacion al Grupo o .
Difundir los resultados de la estudiantil de apoyo a la acreditacion y los siguientes as?ectos han  sido
evaluacién docente a la 09/2019 | 12/2021 | EN EJECUCION | EN EJECUCION | reconocimientos a los docentes mejor evaluados durante | Solventados: “no abarca todos
comunidad académica. el Ciclo Il 2020 2021 asi como también a los docentesy | |0s componentes basicos de la
estudiantes que han apoyado durante la campafia de educacion superior como son la
vacunacion contra la COVID 19” ademas, se adjuntan investigacion y vinculacién con
evidencias fotograficas, Por tanto, la actividad esta en la comunidad”, “no se ha podido
ejecucion. evidenciar que la misma se
Se presenta el documento “Informe de la Evaluacién acompafie de una planificacion
Integra}l del f’ersonal Académico de la carrera de formal de capacitacién del
Elaborar informe de Ia o enfe.rmer;a Pherlodo ZOZQd— 20-21| Cll eldm:smlo qlue no personal académico”, “por otro
aplicacion de la evaluacion 10/2021 | 02/2022 | EN EJECUCION tiene fecha, no se evidencia fa metodologia, os lado, la gran mayoria de los
X EJECUTADA componentes sustanciales que abarca la aplicacion de la . .
integral docente -, o profesores tienen evaluaciones
evaluacion y no se ha constatado los procedimientos ,
L docentes con alta puntuacién, lo
formales para efectuar la evaluacién docente. Por tanto, o .
la actividad no se encuentra ejecutada. que |mpl|c'|tamente induce aﬂla
Evaluacion integral Se verifica el documento “Informe de evaluacién integral no .nece5|dad d_e formacién
docente docente ciclo Il 2020-2021” mismo que adolece de continua o mejoras en su
repetidas inconsistencias. No se ha encontrado la desempefio, por tal razén no se
metodologia utilizada, asi como tampoco los criterios constaté que exista una mejora
utilizados para la evaluacidn integral de los docentes, continua en funcién de las
Elaborar informe de los ademas, no se evidencia el uso de algun tipo de habilidades de los profesores en
resultados de la Evaluacién 08/2019 | 12/2021 | EN EJECUCION | EN EJECUCION | instrumento de evaluacién (encuestas, entrevistas, grupos | e| manejo del disefio curricular,

focales, etc.) que sustenten dicho proceso. Por otro lado,
en el informe se mencione Unicamente a los docentes
mejores evaluados, no queda claro si a partir de la
evaluacion se planificaron capacitaciones y cuyos
resultados guiaron a tomar decisiones. Por lo tanto, esta
actividad se encuentra en ejecucion.

desarrollo de investigacidn
pedagodgica y de proyectos
/programas de vinculacion con
la sociedad”, “por un
lineamiento institucional, no es
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donde de forma general se determina las actividades a
realizarse, sin embargo, no se establece el detalle,
metodologia aplicarse, asi como tampoco las instancias
responsables y fechas (exactas) en cada etapa del

R A arie
e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS’LAI\?DlI: S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA?JO POR EL o
CONSIDERADOS EN EL FIN EL EQUIP! ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES =
ONS o FORTALECIMIENTO INICIO POR LA . QuUIPO 0 0PO TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
posible que un profesor pueda
asignar tiempo de su dedicacién
horaria a investigacion, sin antes
tener un proyecto aprobado por
i i . i i i - la institucién” y “no es claro el
. Se evidencia la misma evidencia de la primera actividad, | . L.
Implementar acciones X . R e, impacto que la evaluacién
correctivas/incentivos de ) NO por lo tanto, no existe evidencia de la planificacion de las docente tiene en la calidad del
acuerdo a los resultados de Ia 12/2021 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA acciones correctivas/ incentivos a implementar en lo que -
L. concierne a este indicador. En consecuencia, esta proceso educativo”. Lo
evaluacién docente. actividad no es ejecutada. mencionado fue identificado en
el informe definitivo de la
evaluacion del entorno de
aprendizaje de la carrera pagina
30.
Si bien la carrera muestra el
Sg verifica el “informe de seguimientolal siliiubo Qeriodo avance en la implementacién de
ciclo Il 2920—2021 c§rrera de enfermgrla Universidad de las acciones, no deja claro si los
Guayaquil” que consiste en un check list del avance de los | . . .
. . N L siguientes aspectos han sido
Elaborar informe de contenidos por asignatura y el orden cronolégico en el “ .
o L R . . solventados: “el seguimiento al
seguimiento de la gestion que se van desarrollando, sin embargo, no se evidencia un lab tablecido d
curricular, en el cual el 10/2019 | 12/2021 | EN EJECUCION | EN EJECUCION andlisis sobre los componentes integrados de teoria, _S' a - 0, .es ablecido de manera
seguimiento al silabo forma laboratorio y practica, asi como tampoco, se evidencia |nst|tuc.|or.13I, es Alfn
parte que los resultados del monitoreo sirvan de base para procedimiento  de  gestion
alguna toma de decision estratégica por parte de las académica que en la Carrera no
autoridades. Por lo tanto, la actividad se encuentra en estd sistematizado, sino que
L , ejecucion. basicamente consiste en
Seguimiento del silabo R L
monitorear la efectividad de las
Dentro de las evidencias presentadas, se encuentra el | actividades cumplidas por los
documento de planificacion institucional emitido por el profesores. Asi, el responsable
vicerrectorado académico, que contiene directrices de | docente  de  realizar el
caracter. Ademads, se presenta el “Informe de planificacion | seguimiento observa un proceso
Elaborar la planificacién del . NO de seguimiento al silabo, carrera de enfermeria normativo marcado por la
08/2019 | 12/2021 | EN EJECUCION
seguimiento al silabo / / EJECUTADA Universidad de Guayaquil periodo 2020-2021, ciclo Il”, en | ribrica de cumplimiento, mas

no por la calidad de sus
resultados” y “los estudiantes
son los otros responsables de
seguimiento del silabo, los
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proceso. Por lo tanto, esta actividad no se encuentra cuales hacen de igual forma, un
ejecutada. seguimiento mas cronolégico
que analitico sobre el
cumplimiento de este. Donde
mas se evidencia la falta del
seguimiento al silabo es en las
asignaturas  de  formacién
profesional, que por su
complejidad tienen
componentes integrados de
teoria, laboratorio y practica. En
si, no se logro constatar que esta
actividad, efectivamente
permita a las autoridades
académicas de la Carrera, tomar
algin  tipo de  decisién
estratégica de manera efectiva”.
Lo mencionado fue identificado
en el informe definitivo de la
evaluacion del entorno de
aprendizaje de la carrera paginas
30y 31.
El diagndstico de necesidades de docentes tutores en Si bien la carrera muestra el
Evidenciar el analisis realizado relacic'.m con los estud.iantes, hage refe.rencia a. Io§ listados | avance en la implementacion de
sobre la cantidad de ante.rlormlir;te Te(;\.aotnadost, dichos I|stald'os Imdlcan qTe las acciones, no deja claro si los
estudiantes que existen para la ) . existen 9 es L.Jllan es aptos para matricularse en e” siguientes aspectos han sido
titulacion y I:s horas asigpnadas 10/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION | proceso de. tltula'uon, 'd’e los cuales 143 tomaron la opaon solventados: “la relacién entre
a los docentes para las tutorias de traba!o de titulacion y 6 por el examen c':omplexwo. las  horas asignadas a los
individuales Postgrlormente, se as.lgnar.oln a los estudiantes sus profesores para tutorias de
respectivos tutores de titulacién y las horas semanales. A = i
Por tanto, la actividad se encuentra en ejecucion. tltulac-|0n y el nimero de
Implementar acciones I;Ia Icarrera prssir.\ttalelh”llnjormel del :ndicad?r seguimli?n.to :::::;ntes, d(z:ota QU(ZS]g:;
et poramararla | osaors |1z | enlicucon | enpcucion | %200 St o el e | TR MO
’ debilidades detectadas, permiti que se presente un plan | para  este  proceso.  Esto
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académica de la carrera.

oo crao0e n | ETAZO LA
e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS?LAI\?Dlé S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA?JO POR EL o
CONSIDERADOS EN EL FIN EL EQUIP! ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACE =
ONS o FORTALECIMIENTO INICIO POR LA - QuiPo ° 0PO 0 S TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
de mejoras para lograr egresados con la calidad necesaria. | obviamente pone en duda que
Por lo tanto, la actividad se encuentra en ejecucion. se realice una gestién adecuada,
Seguimiento al proceso La carrera presenta un documento por medio del cual se | misma que incluya plazos para la
de titulacion informa a la directora de la carrera el reporte de revision, calificacion y resultados
Realizar estu.dio diagnéstico ) NO es.tudiantes .titulados del periodo .2(.)20—2021 (c'ohorFe del proyecto de titulacion.
para determm.ar Ias.?ausales 08/2019 | 12/2021 | EN EJECUCION EJECUTADA Sfeptlte’mlf)re); sin embargo, no se verificaen la eV|.denC|a el Tampoco se evidencia cual es el
de la tasa de titulacion diagnéstico para determinar las causales de la baja tasa de . L
X L, o proceso de asignacion de los
titulacién. Por lo tanto, la actividad no se encuentra .
. tutores, ni la carga otorgada a
ejecutada. o
- - - — cada uno de ellos en relacién con
Recabar el documento de la Elinstructivo del proceso de titulacién institucional | ni d tudiantes”
L . . (2021), evidencia la existencia de normas concernientes a el numero de es.u lantes™ vy
n?;:giz\;ael:ittzzziigfeme del | 08/2021 | 02/2022 | EN EJECUCION |  EJECUTADA los requisitos de titulacién de sus estudiantes. Por tanto, frentgl a la baja tasa de
P ) la actividad se encuentra ejecutada. titulacién que la Carrera auto
reporta (26.03%), no disponen
de un diagndstico, ni se conocen
sus causales; en cambio lo
atribuyen a multiples factores
personales entre ellos
relacionados con los estudiantes
Se ve.rifica dos actas de r.eunién virtual con docentes y y sus requisitos académicos
eitudl.ar;tes,. Ilas(;:ic:s reumongs e'fecltu?lda;c;n il tzelrga: como son inglés y computacion.
Socializar las modalidades de S:g:\ii:az:zlr:);jvigesg;cse::to er;);itaasuogrn'?asot_ieolos , Esto deja ver, que el seguimiento
Titulacién a la comunidad 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION g v al “proceso” de titulacién no

responsables/ autoridades. Sin embargo, no se evidencia

los informes de los encuentros realizados, ni tampoco las

convocatorias correspondientes. Por lo tanto, la actividad
se encuentra en ejecucion.

realiza una funcién de andlisis
integral, sino enfocado solo al
proceso tutorial del trabajo de
titulacion”. Lo mencionado fue
identificado en el informe
definitivo de la evaluaciéon del
entorno de aprendizaje de la
carrera pagina 31.

45



:J| CACES

Consejo de Aseguramiento de la Calidad

de la Educacidn Superior

INFORME TECNICO DE ACOMPANAMIENTO A LA EJECUCION DEL PLAN DE FORTALECIMIENTO

Graduados

graduados

graduados, sin embargo, el informe no se profundiza los
criterios cualitativos y cuantitativos que se han aplicado
en el instrumento o los criterios que consideraron los
responsables para segmentar aquel sector laboral a
consultar, por lo tanto, no se pudo verificar una estructura
consolidada que permita crear y obtener resultados
concretos que aporten a la mejora continua. En
consecuencia, la actividad no se encuentra ejecutada.

R sao00e i | ST0TE A
e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS?LAI\?DE S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA?JO POR EL o
CONSIDERADOS EN EL FIN EL EQUIP! ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACE =
ONS 0 FORTALECIMIENTO INICIO POR LA . QuUIPO 0 0PO 0 S TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
Srr:il:zeZ:jfrZ::jc:?acslor:i:iiIoasles El “Informe de la Percepcion de los Empleadores de los
instFi)tuciones sanitarrijas dep Graduados de la Carrera de Enfermeria. — febrero 2021”,
; 08/2019 | 03/2021 | EJECUTADA EJECUTADA se ha realizado que recoge la percepcidn de los
Guayaquil sobre los graduados L
, empleadores, por tanto, esta actividad se encuentra
de la Carrera de Enfermeria de eiecutada
la Universidad de Guayaquil. ] ’
La carrera presenta un Excel con 5 pestafias que ) Si bien la carrera muestra el
Crear base de datos de los zcg;rses?(z)gggn alddett)alle :e Lostgraduatfios (:{e?de el a.nlo avance en la implementacién de
graduados de los tltimos cinco | 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EJECUTADA a1 2470, cada base de datos contiene Informacion ¢ 5 ciones, no deja claro si los
o correspondiente personal de los graduados, por ejemplo: | . . .
afios de la carrera. L . , . siguientes aspectos han sido
su domicilio, correo electrénico y nimeros de teléfono. I dos: ‘el Jlisis  del
Por lo tanto, esta actividad se encuentra ejecutada. 50 Vént? os: "€l anallsls - de
Se evidencia el “Informe de seguimiento a graduados seguimiento a graduados
periodo 2020-2021” el cual se menciona dentro de la presentado  por la Car.rera
metodologia, el analisis de investigacién (cualitativo y adolece de una claridad
cuantitativo) e indican que el instrumento de recoleccién | respecto al universo como a la
fue una encuesta, realizada por la comisién de muestra estudiada. Tampoco se
seguimiento a graduados. El documento termina define cual fue el anadlisis
mencionando que existen limitaciones en el proceso de | realizado para establecer las
Elaborar el informe de seguimiento a graduados, debido a que pese a los preguntas evaluadas. Por estas
L . NO esfuerzos de los responsables no logran recabar los dat btenid
Seguimiento a resultados del Seguimiento a 08/2021 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA informacion, por la falta de participacion de los razones, los datos obtenidos se

focalizan mucho més en las
necesidades de formacion de
postgrado antes que en los
elementos de pregrado que
permitan  retroalimentar  al
curriculo” y “la Carrera no ha
podido demostrar que el
resultado del seguimiento a
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graduados de la Carrera de
enfermeria.

seguimiento a graduados durante el ciclo Il afio 2020-
2021. Por lo tanto, esta actividad se encuentra ejecutada.

INDICADORES DEL ESTADO DE LA
MODEOLO DE ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ESAT(?T?\CI)IE:;A ACTI\(I)IDAD OBSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL PLAN DE DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA ELFSTADO DE LA DESARROLLADO POR EL
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
Dentro de la informacién presentada se encuentra un graduados se encuentre
documento, con asunto “Informe de entrega de envié de | reflejado en algun tipo de ajuste
encuesta a egresados de los afios 2014, 2015, 2016, al plan de estudios, asi, por
2017,2018”, con fecha 15 de octubre de 2019, por medio ejemplo, de los pocos
del cual la directora de la carrera y la gestora de comentarios efectuados, la falta
seguimiento a graduados, dejan constancia del envio de -
Elaborar encuesta para la . los correos a los egresados de la carrera de enfermeria de practicas de pregrado fue
recoleccidn de datos generales | 08/2020 | 08/2021 | EJECUTADA EN EJECUCION , ; ; " | consistente, aun cuando las
Ademas, se evidencia unas capturas de pantalla de la . .
de los graduados. . o autoridades lo manifestaron en
encuesta (google forms) con el titulo seguimiento a .
graduados de la facultad de ciencias médicas, mds no se las entrevistas, no se ha
especifica que sea de la carrera de enfermeria y tampoco | €videnciado un cambio en el
se muestra el andlisis realizado para establecer las curriculo”. Lo mencionado fue
preguntas. Por lo mencionado la actividad se encuentra | identificado en el informe
en ejecucion. definitivo de la evaluacion del
Se evidencia el “Informe del estudio del mercado laboral | entorno de aprendizaje de la
de la zona de injerencia de los graduados de la carrera pagina 32.
Universidad de Guayaquil”, sin fecha de elaboraciény
firmado por un docente titular auxiliar. El documento
Elaborar estudio de mercado detalla la metodologia de analisis, la informacion
laboral para asi poder recabada de las 23 instituciones (publicas y privadas) de
determinar la pertinencia de la salud en donde se vincula el personal de enfermeria en la
profesidn, plan curricular, y 08/2019 | 06/2021 EJECUTADA EJECUTADA ciudad de Guayaquil, ademas contiene la encuesta
también de los programas de aplicada con el respectivo analisis de los resultados,
educacién continua finalmente el analisis termina con recomendaciones
profesional. como: la necesidad de que la carrera incentive al
estudiante a que opte por una formacién de posgrado y
que se incremente la carga horaria en las practicas
profesionales. Se coincide con el estado reportado por la
carrera.
Se evidencia el oficio con fecha 5 de enero del 2021,
Establecer los responsables de s . .
la unidad de seguimiento a dirigido .a la doce.nte Lic. Nancy Cando, por medio del cual
08/2019 | 06/2021 EJECUTADA EJECUTADA le designa la directora de la carrera, como gestora de
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

Bibliografia basica

ESTADO DE LA ES:(I:-\T?\(I)I g :[I;A
ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD ~
EL IS?LAI\?Dlé S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES
CARRERA TECNICO DEL
CACES
Orgar’uz?r evenFos de indole Se presenta un cronograma de 3 actividades o eventos
académico, social, cultural que llevados a cabo por la carrera de enfermeria; cada uno
promuevan la vinculacién de 10/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION . .p s . ;
cuenta con oficios dirigido a autoridades y docentes e
los graduados con la . R
RO informes de los programas realizados. Por tanto, la
institucion. L ) .
actividad se encuentra en ejecucion.
La carrera presenta el “Informe de Empleabilidad y
Desempefio de los Graduados de la Carrera de Enfermeria
Realizar estudio de la de la Universidad De Guayaquil -febrero 2021” se
situacion de empleabilidad y 08/2019 | 03/2021 | EJECUTADA EJECUTADA encuentra claro, lo que da cuenta que el andlisis realizado
desempefio de los graduados. recoge informacion sobre la situacién de empleabilidad y
el desempefio de los graduados, por tanto, esta actividad
se encuentra ejecutada.
Dentro de las evidencias se verifican los Informes de la
necesidad de adquisicion de bibliografia fisica y virtual
para incrementar la produccion cientifica de los
estudiantes de la carrera de enfermeria (2020-2021), en el
Informar los requerimientos de andlisis técnico se analizan aspectos de componentes
Ios: libros de acuerdo a. las 08/2019 | 06/2021 EJECUTADA EN EJECUCION sociales, 5|’tuaC|on actu.al de la biblioteca de la carrera de
asignaturas y a la cantidad de enfermeria (Nro. de ejemplares, Nro. de computadoras
estudiantes de la carrera. para el acceso a la biblioteca virtual); sin embargo, los
informes presentados no justifican los requerimientos de
los docentes de acuerdo a las necesidades de los
contenidos basicos que abarcan sus asignaturas. Por lo
tanto, la actividad se encuentra en ejecucién
La carrera presenta listados de libros existentes en la
biblioteca y la malla vigente; sin embargo no se estable la
actualizacion de la bibliografia de acuerdo a los
requerimientos de los docentes como indica la actividad,
Mantener actualizado los ya que, unlca'me'n'te se prese.rlmta listados d'e librosy la
g malla, esto no justifica la relacion entre los listados con la
recursos bibliograficos de . . . )
08/2019 | 12/2021 | EN EJECUCION | EN EJECUCION malla, en su lugar se recomienda presentar un informe

acuerdo con las demandas
académica de la carrera

donde conste el stock de libros y fuentes de consulta y las
necesidades de ir actualizando los recursos bibliograficos
de acuerdo a los requerimientos de los docentes y
numero de estudiantes.
En consecuencia, esta actividad se encuentra en
ejecucion.

Es adecuado que se obtenga la
valoracion actualizada del
indicador para conocer la

contribucién del trabajo
realizado. Lo cual permitira
saber si se ha mejorado con
relacion a la valoracion
identificada (0,01) en el Informe
definitivo de Evaluacion del
Entorno de Aprendizaje de la
carrera de Enfermeria pagina
33.
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

Monitorear el uso de la
bibliografia existente tanto en
fisico como de la biblioteca
virtual de la Universidad por
parte de los docentes y
estudiantes.

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

Se evidencia los listados presentados en la anterior
actividad, la malla vigente y el catalogo tanto de biblioteca
fisica como virtual. Ademas, se verifica un informe de uso
de biblioteca virtual, el cual cuenta con solo el analisis del
numero de visitas de los estudiantes. Sin embargo, como

se ha mencionado en las anteriores actividades la
actualizacion y el monitoreo de la disponibilidad de
material bibliografico, se debe realizar segun las
necesidades basicas de bibliografia de las asignaturas
requeridas por los docentes de la carrera de enfermeria.
Por lo tanto, esta actividad, se encuentra en ejecucion.

Calidad bibliografica

Mantener la calidad de los
recursos bibliograficos de
acuerdo a las demandas
académica de la carrera.

08/2019

12/2021

EN EJECUCION

EN EJECUCION

La carrera presenta el nimero de ejemplares fisicos, los
ejemplares virtuales en funcién de los silabos de los ciclos
Cll'y C1 2020-2021. Los oficios de presupuesto ejecutado
en material bibliogréfico, las evidencias presentadas
muestran los recursos bibliograficos; sin embargo, no se
presentan facturas de la adquisicion de los libros. Por lo
tanto, la actividad se encuentra en ejecucion.

Es adecuado que se obtenga la
valoracién actualizada del
indicador para conocer la

contribucién del trabajo
realizado. Lo cual permitira
saber si se ha mejorado con
relacion a la valoracion
identificada (4,83) en el Informe
definitivo de Evaluacién del
Entorno de Aprendizaje de la
carrera de Enfermeria pagina
33.

Designar un responsable
académico por laboratorio.

08/2019

11/2021

EN EJECUCION

EJECUTADA

Se evidencia un oficio con fecha 02 de junio de 2021, el
cual fue emitido por la directora de la carrera al docente
responsable general de los laboratorios de la carrera. Por

tanto, la actividad es ejecutada.

Elaborar un informe del
registro de practicas realizadas
por los estudiantes en los
laboratorios.

09/2019

11/2021

EN EJECUCION

EN EJECUCION

El informe de registro de practicas realizadas en el
laboratorio de simulacién de enfermeria, ciclo Il periodo
2020-2021, presenta los resultados correspondientes a la
practica académica virtual planificada, cumpliendo con las
competencias planteadas en la asignatura. Se coincide con
el estado de la actividad reportado por la carrera.
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y accesorios.

R sao00e i | ST0TE A
EVALUACION ACTIVIDAEDE 'S): :’\? :léESTAS EN FE;: A FECHA RI-\E(I;TCI)\I:!&I-I\JDO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA OBS;E:::FI{%NLLZ\?JZH:B:{C?P OR
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
Funcionalidad Se evidencia un oficio por medio del cual el analista de Es adecuado que se obtenga la
planificacion de obras entrega la propuesta arquitectonica valoracién actualizada del
. L del centro quirurgico de la carrera de enfermeria y un acta indicador para conocer la
Gestionar la readecuacion de . . . . L .
. , de reunion de la direccidn de infraestructura y obras contribucién del trabajo
los laboratorios de enfermeria universitarias, con fecha 10 de mayo de 2021, dentro de realizado. Lo cual permitira
bésica, clinico quirurgico, 06/2021 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION ¢ v e . P P .

. X . los temas tratados se encuentra la certificacion de una identificar si se ha mejorado
materno infantil, anatomia, ., . . ) ..
fisiolozia v bioguimica obra de enfermeria del laboratorio 4, la construccién de con relacién a la valoracién

glay bloq ’ un bafio y rampa (enfermeria), presupuesto identificada (5,55) en el Informe
arquitectonico, planos, entre otros. Se coincide con el definitivo de Evaluacién del
estado de la actividad reportado por la carrera. Entorno de Aprendizaje de la
Se evidencia el Informe de las necesidades de los 4 carrera de Enfermeria pagina
laboratorios de simulacion, con firmas de elaboracion, 33.
revision y probacién, no consta fecha de elaboracién, pero
. . se puede verificar en la firma de verificacion, la fecha 14
Identificar las necesidades X
existentes de forma periédica de septiembre de 2021, en el documento se detalla los
p 07/2021 | 10/2021 | EN EJECUCION | EN EJECUCION insumos faltantes de cada uno de los laboratorios, pero
dentro de los centros de . . ) .
R ) . no se verifica la implementacién de estrategias que se
simulacién — laboratorios. R .
implementaran, para controlar las necesidades de los
laboratorios y que estas permitan el abastecimiento eficaz
de los mismos. Por tanto, la actividad se encuentra en
ejecucion.
Dentro de los documentos se encuentran dos oficios, uno
correspondiente al ciclo Il 2020-2021, con fecha 02 de
febrero de 2021 y el segundo oficio ciclo | 2021-2022 con
Realizar inventario de software fecha 08 de agosto del 2021. Los dos documentos son
L 07/2021 | 10/2021 | EN EJECUCION | EN EJECUCION informativos por medio de los cuales el responsable de
y programas especializados. ) .
laboratorios de la carrera de enfermeria da a conocer el
inventario de software (simuladores). Se recomienda
analizar si los programas especializados entran como
software. Por lo tanto, la actividad esta en ejecucion.
Se evidencia la constatacion fisica del mobiliario, equipos, | Es adecuado que se obtenga la
repuestos, materiales y accesorios, con fecha de corte 12 valoracion actualizada del
o . de agosto de 2020, la verificacion consta de muebles y indicador para conocer la
Actualizar inventarios de equipos correspondientes a: bodegas, laboratorios contribucién del trabajo
Equipamiento equipos, repuestos, materiales | 07/2021 | 10/2021 | EN EJECUCION | EN EJECUCION quip P ’ £3s, ! )

auditorios, biblioteca, aulas y centros de atencién de
enfermeria, revisado y aprobado por la directora de la
carrera. En conclusidn, la actividad se encuentra en
ejecucion

realizado. Lo cual permitira
saber si se ha mejorado con
relacion a la valoracién
identificada (2,38) en el Informe
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laboratorios/Metodologias
Virtuales por asignaturas

de los estudiantes. Por tanto, la actividad no se encuentra
en ejecucion.

R sao00e i | ST0TE A
e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS?LAI\?Dlé S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA(I)JO POR EL o
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
Gestionar la adquisicién de Se evidencia la constatacién de dos proformas de equipos definitivo de Evaluacién del
. . q ! de laboratorios con fecha 01 de junio de 2021, ademas Entorno de Aprendizaje de la
equipos de simulacién: - R - A
K cuentan con un acta de reunién de la direccién de carrera de Enfermeria pagina
fantomas, simuladores, . . .
mobiliario e insumos para los infraestructura y obras universitarias, con fecha 10 de 33.
. P , 06/2021 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION | mayo de 2021, dentro de los temas tratados se encuentra
laboratorios de enfermeria e g . X
- . S la certificacién de una obra de enfermeria del laboratorio
basica, clinico quirurgico, L, o .
. . . 4, la construccion de un bafio y rampa (enfermeria),
materno infantil, anatomia, R .
- . R presupuesto arquitectdnico, planos, entre otros. En
fisiologia y bioquimica. . L . L
conclusidn, la actividad se encuentra en ejecucion
Se evidencia la constatacidn fisica del mobiliario y equipo,
con fecha de corte 12 de agosto de 2020, la verificacion
Actualizar el inventario de consta de muebles y equipos correspondientes a:
. I 07/2021 | 10/2021 | EN EJECUCION | EN EJECUCION bodegas, laboratorios, auditorios, biblioteca, aulas y
equipos y mobiliario L , R
centros de atencion de enfermeria, revisado y aprobado
por la directora de la carrera. En conclusidn, la actividad
se encuentra en ejecucion.
La carrera prgsenta el Reglamento |nterno’para el uso de Es adecuado que se obtenga a
los laboratorios de la carrera de enfermeria ciclo 1 2021- . .
; valoracién actualizada del
Actualizar el reglamento del 2022, firmado por los responsables, en el documento indicador para conocer la
& ) 08/2019 | 03/2021 | EJECUTADA EJECUTADA cuenta con 6 capitulos que hacen referencia a normasy . p .
uso de los laboratorios . contribucién del trabajo
reglamentos para el uso de los laboratorios de la carrera . e s
, . realizado. Lo cual permitira
de enfermeria. Por tanto, esta actividad se encuentra . .
. S . saber si se ha mejorado con
Disponibilidad ejecutada. L -
relacion a la valoracién
Designar un encargado de drea Se evidencia la constancia de 3 oficios emitidos a los identificada (3,33) en el Informe
de laboratorios que sea responsables designados para los laboratorios, donde se definitivo de Evaluacidn del
le de | ) ; | L las asi . acl
rgspon.sa.t? edela . 06/2021 | 11/2021 | EN EJECUCION EJECUTADA imparten a.s practicas de a§ asignaturas basicas, Entorno de Aprendlz,aje de la
disponibilidad de los equipos documentos firmados por la directora de la carrera de carrera de Enfermeria pagina
para las practicas y reposicion enfermeria. Por tanto, esta actividad se encuentra 34,
de los insumos ejecutada.
. e . Dentro de las evidencias presentadas se encuentran: el
Realizar planificacion del uso . o X ,
de los informe de metodologias virtuales realizadas, guias de
08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION practica de algunas asignaturas y listados de asistencias
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de las grupales.

y una matriz de “Planificacién y/o de Cronograma Tutorias
Académicas (TA) CICLO Il 2020-2021" similar al
distributivo muy general que no define si son designados
para tutorias académicas, virtuales o de titulacion. Una
metodologia explicaria como se va a fomentar la
realizacion de tutorias académicas individuales en lugar

R N iy
e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS’LAI\?DlI: S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA(I)JO POR EL o
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
La carrera presenta el “Informe de las actividades de
Gestion desarrolladas del Indicador de TUTORIAS de la
carrera de Enfermeria durante el CICLO Il 2020-2021",
presentado a la directora de la carrera y gestora
Elaborar el informe de la académica el 26 de marzo del 2021. En el andlisis se
aplicacién de las tutorias 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION identificaron debilidades como que solo el 10% de Si bien la carrera muestra el
pedagdgicas. docentes de la carrera tiene horas asignadas en sus avance en la implementacién de
distributivos para tutorias académicas y, por tanto, se las acciones, no deja claro si los
planltea una’pr(.)puesta para mejora.\r el proFe.so de siguientes aspectos han sido
tutorias académicas. En conse.cuen.clla, la actividad se solventados: “la tutoria de tipo
encuentra en ejecucion. personal no es clara, ni es
La carrera presenta un oficio emitido por la directora de la | €Vidente como  se d’esarrolla,
carrera de enfermera a la responsable académica, con | Pues no se constaté alguna
fecha 12 de febrero de 2021, en el cual detallan a 7 situaciéon que explicara un
Establecer mecanismos de tutores en el distributivo docente para el periodo 2020- | proceso asumido”, “tampoco se
accién tutorial donde se 2021 ciclo II, en el cual se especifica los dias y asignacion | defini6 si  son actividades
. . h ia. A ! | i i indivi iti
evidencie el cronograma y 09/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION °;?f2?entdei”a‘jls:aetS:‘::e’;E'tao r°ess 'eiztcfg:r:: t:;g:‘e':sade individuales o grupales, si tienen
T , registros del docente y tutorias . 8 S .y 4 K P planificacion tematica
utorias integrales. tutorias grupales e individuales, los mismos que llevan el | astablecida o se ejecutan por
control de ?sistencia ala .tutorl'a, cuentan con las firmas demanda, o que sean
dgl estudiante y tutor, sin embargo, algungs c.ie estos actividades “no
registros no se encuentran completos. Se coincide con el o
o complementarias" al programa
estado de la actividad reportado por la carrera. A - o
curricular definido en el silabo”,
“la Carrera no cuenta con un
Se confirma la constancia de 4 actas de reuniones de s .
AR L analisis de uso de las tutorias,
socializacion a los docentes, convocadas por el criterio de it it térmi
estudiantes/ indicador tutoria, en diferentes fechas, y se .que ;?e.rml aend |mc.> €rmino,
evidencia fotogréficas de la socializacién a docentes y a identificar a los es.tu?hantes con
estudiantes, sin embargo, las actas solo firman docentesy | Mayores reque'r|m|e'ntos de
Fomentar la realizacién de no estudiantes. La carrera presenta el oficio de apoyo, a fin de direccionarlos al
tutorias individuales en lugar | 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION | distribucién de tutores, mostrado en la anterior actividad, | area de bienestar estudiantil” y

“por parte de los estudiantes,
tienen bien posicionado el
concepto de que las tutorias son
actividades que se deben
realizar, pero no esta del todo
claro cémo determinar su
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modalidad virtual.

e A arie |
EVALUACION ACTIVIDAEDE IS’LTI\CI) EEESTAS EN FE;: A FECHA RI-\E(I:’TCI)\I:!I'?AI-I\)DO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA ELFSTADO DE LA OBS;';:::;%NLLZ?J'Z)":B:{CQF OR
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
de grupales. Por tanto, la actividad se encuentra en necesidad. Para los profesores,
ejecucion. de igual manera, es una
actividad que esta incluida en su
distributivo y que se la debe
realizar sin que definan un
objetivo pedagdgico claro, un
mecanismo de evaluacién o una
justificacion para su realizacion”.
Lo mencionado fue identificado
en el informe definitivo de la
evaluacién del entorno de
aprendizaje de la carrera paginas
34y 35.

Se evidencia un oficio dirigido a la directora de la carrera

de enfermeria con fecha 11 de enero de 2021, por medio

Implementar espacios para el de la cual dan a conocer los espacios de tutorias virtuales

desarrollo de las tutorias en 09/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION tales como: “plataformas virtuales zoom y/o moodle”,

establecidos en la “guia metodoldgica académica
modalidad en linea-U.G.” (2020). En conclusidn, la
actividad se encuentra en ejecucion.
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

Implementar tutorias
permanentes en los
laboratorios de simulacién.

09/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

Se evidencia un documento “Diagnéstico de necesidades
de tutorias académicas en estudiantes carrera de
enfermeria”, realizado por la responsable del criterio
estudiantes, responsable del indicador de tutorias y la
corresponsable del indicador de tutoria en el afio 2021, en
el que se concluye que existen algunas debilidades y se
plantea una propuesta de un plan de mejoras por parte
del equipo de tutoria, ademas, se proyecta una
planificacion del proceso de tutorias, la retroalimentacion
por parte de los estudiantes, el monitoreo del proceso,
entre otros. La carrera presenta un oficio que fue emitido
por la directora de la carrera de enfermeria a la
responsable de las tutorias académicas, con fecha 20 de
octubre de 2021, por medio del cual le informé que no
tendran tutorias permanentes en los laboratorios de
simulacion, esto de acuerdo con lo establecido en la guia
metodoldgica académica, dispuesta en la resolucién No.
R-CIFI-UG-SE24-124-29-05-2020, la guia presentada es un
documento que orienta la adaptacion de la modalidad
presencial a través de la modalidad en linea. De acuerdo
con las evidencias se coincide con el estado reportado por
la carrera.

Promover la participacion de
tutorias integrales en
estudiantes de la carrera de
enfermeria en vias de la
mejora del desemperio de los
estudiantes enfatizando en
aquellos con mayor necesidad.

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

La carrera presenta registros de tutorias grupales, que
corresponde a temas tratados con los estudiantes con el
objetivo de reforzar los conocimientos de los contenidos

de algunas asignaturas, sin embargo, algunos documentos
se encuentran sin firmas de los estudiantes y algunos
espacios incompletos.

Existe un informe de tutorias pedagdgicas ciclo Il 2020-
2021 de la asignatura enfermeria en salud familiar y
comunitaria, elaborado por la tutora de la asignatura. El
documento forma parte del programa curricular, al
establecer el objetivo para reforzar e incentivar el trabajo
autéonomo como estrategia de aprendizaje.

Las fuentes de informacién no satisfacen el cumplimiento
de la actividad, debido que para promover la participacion
de tutorias debe partir de una planificacién para trazar
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carrera de enfermeria para el
cumplimiento del objetivo
pedagogico.

mejoras por parte del equipo de tutoria, en el cual se
proyecta una planificacidn, la retroalimentacion por parte
de los estudiantes, monitoreo del proceso de tutorias,
entre otros.

El diagndstico realizado les servird como base para la
realizacion de una planificacion, metodologia,
instrumentos, etc. De acuerdo con las evidencias
presentadas esta actividad se encuentra en ejecucion.

oo crao0e n | ETAZO LA
EVALUACION ACTIVIDAEDE IS’LTI\? ;l;ESTAS EN FE;: A FECHA RI-\E(I:’TCI)\I;!r?AI-I\)DO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA OBS;';\SI::;%NLLZ?J?I:B:{C?P OR
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
acciones e identificar a los estudiantes que requieran de
tutorias. En conclusidn, la actividad se encuentra en
ejecucion.
Se presenta el “Informe diagndstico de necesidades de
tutorias” elaborado el afio 2021, en el documento se
plantea dos objetivos especificos: 1) Identificar el nivel de
necesidades de tutorias Académica en los estudiantes,
partiendo del diagnéstico pedagdgico, 2) Generar
. . o propuesta de mejora en dependencia de cada necesidad
Realizar diagnostico de : o , .
. . identificada en el proceso de tutorias; posteriormente el
necesidades de los estudiantes .
o desarrollo y los resultados obtenidos, se concluye algunas
y acompafiamiento durante el debilidades y se plantea una propuesta de un plan de
proceso de tutorias de la 09/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION ysep prop P
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bienestar estudiantil de la
carrera.

N MOOELO DE estapo € La | 50 0
EVALUACION ACTIVIDAEDE 'S): :’\? ;léESTAS EN FE;: A FECHA RI-\E(I;TCI)\I:!&I-I\)DO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA OBS;';\SI:::{%NLL:?JETB:{C?P OR
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
Planificar las actividades
complementarias (culturales,
depo’rtl\{as, socialesy La carrera muestra dos cronogramas de actividades
académicas) durante el . . o
. complementarias correspondientes a los afios 2020 y
semestre revisadas y 2021, con firmas de responsabilidad que incluye la del
aprobadas por asociacién de 09/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION ! . P d R 4
; . estudiante Gregorio Vera Zambrano (presidente AEE). Se
estudiantes de enfermeria, y . ..
. e g coincide con el estado reportado de la actividad por la
autoridades de la institucion,
i i6 carrera.
para fomentar la integracion
de los estudiantes, docentes y
| idad.
Actividades a comunidad - -
R Dentro de las evidencias presentadas se encuentra las
complementarias s h
invitaciones relacionadas con aspectos culturales y
artisticos: 1) evento al 9no dia de la novena realizada en
Promocionar las actividades a forma virtual el dia 24 de diciembre y 2) captura de
desarrollarse durante el ciclo o pantalla de la socializacidn en la pagina oficial de
se.rr.1est.rle medlant.e la 10/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA Facebook de la aso.aacmn de Iafetlnana cul.tural Elartey
utilizaciéon de medios de la cultura no define tu profesién”; posteriormente, se
comunicacion (redes sociales, evidencia informes de los eventos realizados los que
cartelera, correo institucional). cuentan con las firmas de los responsables y evidencias
fotograficas que dan fe de la participacion de los
estudiantes. Por tanto, esta actividad se encuentra
ejecutada.
La carrera presenta un “Informe de Socializacion sobre los
Beneficios que brinda Bienestar Estudiantil", realizado por
la MSc. Gloria Muiiiz Granoble, con fecha de elaboracién
05 de enero del 2021, esta socializacion tenia como
objetivo informar a todos los estudiantes los beneficios
. que brinda bienestar estudiantil, responder a estudiantes
Elaborar informe de -
actividades desarrolladas en sus dudas e inquietudes sobre el tema y escuchar las
Bienestar Estudiantil 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION | propuestas de los estudiantes que ayuden a su desarrollo

académico y su formacion integral.

En la socializacién llevada a cabo el 23 de diciembre de
2020 asistieron 106 participantes, los mismos que
aprovecharon expresando algunos temas en los que debe
intervenir la carrera de enfermeria por medio del rea de
bienestar estudiantil. Ademads, se incluye la exposicion a
los estudiantes y docentes; y se adjunta la evidencia
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de la Educacidn Superior
N MOOELO DE estapo € La | 50 0
EVALUACION ACTIVIDAEDE IS’LTI\? EL;ESTAS EN FE;: A FECHA RI'\E(;TCIJ\;!&I'I\)% DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA OBS;';:::;%NLLZ?JZII:BLC?P OR
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
fotografica, links de reuniones, etc. Por lo tanto, esta
actividad se encuentra en ejecucion.
La carrera presenta como evidencia una ndmina de tres
estudiantes a los que se ha otorgado una beca por ayuda
Seguimiento de calificaciones econdémica en el periodo 2020-2021, este documento fue
obtenidas por los estudiantes NO elaborado y firmado por la coordinadora de bienestar
para valoracion de su 10/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA estudiantil. La evidencia presentada no es suficiente para
rendimiento académico en el conocer el proceso que se hizo para obtener la lista de
caso de postulacién a becas. becados y poder determinar si existe o no un seguimiento
de calificaciones como establecen en la actividad. Por lo
tanto, esta actividad para el CACES no se ha ejecutado.
Dentro de las evidencias presentadas se encuentra las
bases legales en los que se basa Bienestar Universitario: a)
Reglamento General de Bienestar Estudiantil de la
Universidad de Guayaquil, que fue aprobado por parte del
Consejo Superior Universitario en el afio 2019, b)
Reglamento de politicas de Accion Afirmativa de la
Socializar el reglamento de 10/2019 | 11/2021 | EN EJECUCION | EN EJECUCION Universidad, aprobada en el afio 2013, c) Reglamento de

bienestar estudiantil.

Seguimiento de Graduados de la Universidad de
Guayaquil y d) Reglamento de Ayudas Econdmicas para
los estudiantes regulares de la Universidad de Guayaquil.
La carrera presenta un acta de reunién, convocada por
medio telematico el 23 de diciembre de 2021, el
documento cuenta con firmas de participantes docentes,
no existe evidencia de la participacion de ningtn
representante estudiantil como indica en el desarrollo del
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el proceso de acreditacion de
acuerdo al reglamento.

Dentro de las evidencias se encuentran los oficios
emitidos a los estudiantes considerados de acuerdo con
su buen el récord académico y segun lo establecido en la
normativa presentada. En los oficios se menciona que los
seleccionados serdn de apoyo en el proceso del plan de

fortalecimiento de la carrera de enfermeria. En
consecuencia, la actividad es ejecutada.

N MODELODE estapo DE La | S0 00
EVALUACION ACTIVIDAEDE'S)LT’\?EL;ESTAS EN FE;:A FECHA RI-\E(;TCI):!&I-I\)% DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA OBS;';\SI::'L%NLLZ%ZH:B:{C?POR
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
acta. Se confirma el estado reportado de la actividad por
la carrera.
La carrera presenta un acta de la reunién convocada por
la unidad del criterio estudiantes; firmada por los
docentes participantes y dos docentes responsables, pero,
Promover la participacién de no se evidencia la participacion de estudiantes; el
los estudiantes en el proceso | 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION NO documento tiene fecha 23 de diciembre de 2021, fecha
S EJECUTADA que no justifica la validacién de la evidencia. Ademds, no
de acreditacion. e L
cuentan con una planificacion de actividades que
justifique las reuniones, fechas, los temas a tratar y las
responsabilidades de los actores. Por lo tanto, esta
evidencia no es ejecutada.
R Se evidencia un Reglamento de la Comisién De
Participacion en la . Iy o A
acreditacion Planificacién, Evaluacién y Acreditacion Universitaria
aprobado, reformado con Resolucién No. R-CIFI-UG-SEQ8-
025-02-02-2021, el 28 de enero de 2021, en la que
. ., promueve la seleccidn de los estudiantes en los procesos
Realizar la seleccion de los o
estudiantes para participar en de acreditacion.
para particip 09/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EJECUTADA
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL
PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

Tasa de retencién

Disefiar, implementary
evaluar un plan de mejoras
que responda a las
necesidades del diagndstico,
con el fin de mejorar la
retencion de estudiantes en
los primeros ciclos de estudio
(ciclo 1,2,3).

09/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

El documento parte de un anlisis de las tutorias
académicas, que dieron como resultado insumos para
elaborar el presente informe, en el cual se establece
algunas etapas de orden légico como: 1) fase 1
“Diagnostico e identificacion de necesidades” en el cual se
pudo identificar la necesidad de integrar a la tutoria
académica para mejorar este indicador, 2) Fase 2
“Planificacién en base a los resultados detectados”, fase 3
“Implementacién” y fase 4 “Monitoreo, Evaluacion del
proceso”. Ademas, se concluye que para lograr y generar
las condiciones que permitan la retencién de los
estudiantes, es necesario que se cumpla con las fases
antes mencionadas. Por lo tanto, la actividad se encuentra
en ejecucion

Elaborar informe diagnéstico
de los factores que influyen en
repeticion de asignaturas.

08/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

La carrera presenta el “Informe de Repeticién”, periodo
2020-2021, con firmas de los responsables, en la
construccion del documento se puede verificar los
factores que influyen en la repeticion de los estudiantes,
incidiendo en el abandono de la carrera por parte de los
estudiantes. Se concluye que, en funcién de los hallazgos
obtenidos, se elaboren planes de accién para mantener o
mejora las cifras de retencion de estudiantes. Por lo tanto,
la actividad se encuentra en ejecucion.

Elaborar un plan de
seguimiento y monitorizacion
del estudiante mediante las
tutorias integrales.

09/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

Se evidencia el “Plan de Seguimiento y monitoreo del
estudiante”, con firmas de elaboracidn, revision y
aprobacidn. Para darles seguimiento a los estudiantes se
plantea realizar actividades en todos los PAO, poniendo
énfasis en los primeros semestres, debido a la transicion
de los estudiantes. Por tanto, esta actividad se encuentra
en ejecucion.

Recabar los listados
certificados de estudiantes
matriculados en la carrera

08/2021

02/2022

EN EJECUCION

EJECUTADA

La carrera presenta dos listados: 1) matriculados en el
tercer semestre de la malla regularizada, correspondiente
al periodo 2018-2019 ciclo | y 2) listado de alumnos
matriculados en el internado periodo 2020-2021 Cll, por
tanto, con los dos listados no se encuentra la relacion de
los estudiantes de la carrera que fueron admitidos y los
que se encuentran matriculados. En conclusion, esta
actividad se encuentra en ejecucion.

59



:J| CACES

Consejo de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacidn Superior

INFORME TECNICO DE ACOMPANAMIENTO A LA EJECUCION DEL PLAN DE FORTALECIMIENTO

servicio de bienestar
estudiantil, tecnologia, entre
otros) que deberian tener los
internos de enfermeria, para
ejecutar realizar sus practicas
preprofesionales

IN?\I/ICCI)-\I?E?.I:)E;:EL ESTADO DE LA Eir(I:-\T?\(I)Ig:;A
EVALUACION ACTIVIDAEDf 'S): :’\? :l;ESTAS EN FE;: A FECHA RI-\E(I;TCI)\I:!I‘?AI-I\JDO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA OBS;'I:\SI::FI{%NLLZ?JZTB:{C?P OR
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
Es adecuado que se obtenga la
| i6n actualizada del
Se evidencia dos listas certificadas de estudiantes: 1) lista Ya c.>raC|on actualizaca de
. . indicador para conocer la
de los alumnos matriculados en el primer semestre de la L .
. . . contribucién del trabajo
carrera de enfermeria correspondiente al periodo 2015- . -
Elaborar documento con las . . . realizado. Lo cual permitira
estrategias implementadas por NO 2016 ciclo I, 2) lista de alumnos matriculados en saber si se ha mejorado con
Tasa de titulacién & P . P 09/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION internado rotativo periodo 2020-2021, sin embargo, no se ., ] »
la Carrera para la mejora del EJECUTADA R . , . relacién a la valoracion
s R ! evidencia algun documento que detalle las estrategias . e
indicador Tasa de Titulacion . K . .| identificada (26,03%) en el
implementadas que permitan medir la tasa de graduacion o L
. . . . Informe definitivo de Evaluacién
o titulacién de los estudiantes de enfermeria. Por lo tanto, .
L . del Entorno de Aprendizaje de
esta actividad no se encuentra ejecutada. .
la carrera de Enfermeria pagina
37.
Se verifican 12 oficios enviados a las unidades
asistenciales en los cuales los estudiantes realizan
practicas, los documentos son informativos, por medio de
los cuales dan a conocer a las unidades médicas la
distribucion de los estudiantes que realizaran el internado
Elaborar y enviar rotativo y los cuadros de rotacién anual del programa, con
L . Es adecuado que se obtenga la
comunicaciones a los el nombre del docente tutor supervisor. - .
o . ) . valoracion actualizada del
directivos del Ministerio de Dentro de las evidencias presentadas, se encuentran -
L " . . . indicador para conocer la
Salud Publica, sobre las oficios suscritos por la directora de la carrera, emitidos el L X
. . . contribucién del trabajo
necesidades del entorno 14 de mayo de 2021 por medio de los cuales solicita los . .
- . R . ) realizado. Lo cual permitira
(prendas de protecciony certificados de permisos de funcionamiento de las saber si se ha meiorado con
Escenario protocolos de bioseguridad, 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION | unidades médicas y la autorizacién para aplicar la guia de )

evaluacion del entorno de practicas asistenciales; cabe
mencionar que se han verificado los certificados de
funcionamiento, pero, no se evidencia la informacion de
la autorizacién.

Sin embargo, en las evidencias mencionadas no se
identifica las necesidades del entorno (prendas de
proteccién y protocolos de bioseguridad, servicio de
bienestar estudiantil, tecnologia, entre otros) que
deberian tener los internos de enfermeria, para realizar
sus practicas preprofesionales, por lo tanto, la actividad se
encuentra en ejecucion.

relacion a la valoraciéon
identificada (76,21%) en el
Informe definitivo de Evaluacion
del Entorno de Aprendizaje de
la carrera de Enfermeria pagina
37.
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estudiantes por tutor.

adjunta un documento que explique la planificacién y la
metodologia, que se aplicé para elaborar la matriz
presentada; y de esta forma conocer la relacién entre el

oo crao0e n | ETAZO LA
e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS?LAI\?DlI: S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA(I)JO POR EL o
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
Se evidencia el “Convenio de cooperacién
interinstitucional entre el MSP; la Asociacion de facultades
Ecuatorianas de Ciencias Médicas y de la salud “AFEME”;
y, la asociacion ecuatoriana de escuelas y facultades de
. . enfermeria “ASEDEFE”, con la duracién de 5 afios y en
Actualizar los convenios con el . R . -
. . trdmite de actualizacién, por lo que la informacién
MSP y ampliar a las unidades resenta la organizacién de las practicas
de salud que conforman la red P & P ’
complementaria, mediante | ;0019 | 552022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION La “Matriz de internos rotativos de enfermeria,
documento firmado entre . ) ’
e . correspondiente al periodo lectivo 2020-2021
ambas instituciones, dejando . y o .
. . septiembre”, firmado por la gestora de practicas y por la Es adecuado que se obtenga la
constancia de los compromisos . L L, .
- directora de la carrera de enfermeria, sin embargo, no se valoracién actualizada del
adquiridos entre las partes. . . , o
adjunta un documento que explique la metodologia, que indicador para conocer la
se aplicd para elaborar la matriz presentada, y donde se contribucién del trabajo
exponga como se organizé con las unidades de salud con realizado. Lo cual permitira
L, las que se amplié el convenio. En consecuencia, la saber si se ha mejorado con
Organizacién . . L. L. iz
actividad se encuentra en ejecucion. relacién a la valoracion
Se presentan diferentes actas de reunién, convocadas en identificada (90,79%) en el
diferentes fechas por la unidad de COMCAD, cada una Informe definitivo de Evaluacion
Participar en reuniones de cuenta con firmas de los participantes, el lugar, los temas | del Entorno de Aprendizaje de
p 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA tratados, y la suscripcion de los responsables. la carrera de Enfermeria pégina
COMCAD - ) . .
Adicionalmente, se encuentran evidencias fotograficas de 38.
las reuniones en las unidades médicas. Por lo tanto, la
actividad se encuentra ejecutada.
Se verifican actas de trabajo en las unidades médicas, con
diferentes fechas, firmas de participacién del tutor y
. e responsable de enfermeria. Sin embargo, no se presentan
Realizar visitas in situ para informes de las visitas realizadas en visita in situ, por
mejorar las relaciones 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION i . " S, p
. e medio de los cuales se podria verificar las mejoras o las
interinstitucionales. . . }
acciones correctivas que fortalezcan las relaciones
interinstitucionales. Por lo tanto, esta actividad se
encuentra en ejecucion
La carrera presenta la “Matriz de internos rotativos de Es adecuado que se obtenga la
enfermeria, correspondiente al periodo lectivo 2020-2021 valoracion actualizada del
Dar cumplimiento de la norma septiembre”, firmado por la gestora de practicas y por la indicador para conocer la
Estudiantes por Tutor | técnica que establece 10 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION | directora de la carrera de enfermeria, sin embargo, no se contribucién del trabajo

realizado. Lo cual permitira
saber si se ha mejorado con
relacion a la valoracién
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

identificada (83,07%) en el
Informe definitivo de Evaluacién
del Entorno de Aprendizaje de
la carrera de Enfermeria pégina
38.

Practica comunitaria

Actividades
académicas

ESTADO DE LA ES:(I:-\T?\(I)I g :[I;A
ACTIVIDAEDE'S)::’\?EEESTAS EN FE;:A FECHA RI'\E(;TCI):!&I'I\)% DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA ELFSTADO DE LA
FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES
CARRERA TECNICO DEL
CACES
numero de estudiantes del IR y el nimero de tutores de la
practica encargados de dar seguimiento a los estudiantes.
Por tanto, la actividad se encuentra en ejecucion.
Dentro de las evidencias presentadas se encuentran: a) La
matriz con la “Distribucion actual de docentes de practicas
preprofesionales cohorte IR2 (septiembre 2020-agosto
2021)”, firmado por la gestora de practicas y por la
: directora de la carrera de enfermeria. En el documento se
Elaborar listado de docentes < distribuye a los docentes, detallando el hospital/ unidad
tutores contratados para las 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA . . L, .. ,
practicas preprofesionales. médica, aS|g.n.altura,’d|as y horas. académicas, dias y hpras
de supervisidn, nimero rotaciones, etc., b) los oficios
enviados a los docentes a los cuales fueron designados
como docente-tutor del programa del internado rotativo
(periodo 2020-2021).
En consecuencia, la actividad se encuentra ejecutada.
La carrera presenta la programacion de la practica
comunitaria, (silabos y planes analiticos), designacidon del
Monitorear de forma continua docente tutor y los informes finales con las actividades de
las supervisiones en las acuerdo a la planificacidn de la practica comunitaria de
unidades operativas de lared | 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA enfermeria y los logros de aprendizaje alcanzados por los
publica integral de salud a los internos, con las evidencias fotograficas de la
internos de enfermeria. participacién de los estudiantes y firmados por los tutores
responsables. En consecuencia, la actividad se encuentra
ejecutada.
Como fuente de informacidn se encuentra los cuatro
e o planes analiticos correspondientes a las asignaturas de las
Elaborar planificacion de o ) ¥
actividades académicas de las | 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION |  Practicas preprofesionales, cada uno con as firmas de
practicas preprofesionales. relspsmsabllldad y con el detalle de las actlv@a.des
académicas desarrolladas. Por lo tanto, esta actividad se
encuentra en ejecucion.
. En los documentos de respaldo se encuentran: 1.-Formato
Fortalecer la metodologia de , L .
investigacion reflexiva ) de Guia de.elaboraaon deflestudlos dg caso. 2.-Formatos
08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA de rubricas de evaluacién de estudios de casos. 3.-

utilizando como estrategia los
estudios de casos clinicos.

Evidencias de estudios de casos, los que representan la
metodologia de la presentacidn de casos clinicos, con el
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horarios y areas asignadas.

los estudiantes, en algunas se adjunta evidencias
fotograficas. Ademas, se incluye los planes analiticos de
cada asignatura los que validan los temas académicos
planificados. Por lo tanto, la actividad se encuentra
ejecutada.

INDICADORES DEL ESTADO DE LA
MODEOLO DE ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ESAT(?T?\CI)IEAEI;A ACTI\(I)IDAD OBSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL PLAN DE DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA ELFSTADO DE LA DESARROLLADO POR EL
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
objetivo de reforzar conocimientos y habilidades
esenciales. Por tanto, esta actividad se encuentra
ejecutada.
Se presentan algunos informes de las actividades
académicas por rotacién, en lo que demuestra las
Realizar informes semanales actividades realizadas por los internos de enfermeria y los
de las actividades académicas | 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA resultados de aprendizaje alcanzados; ademas, los
por parte de los tutores. informes semanales de las actividades académicas del
internado rotativo lideradas por la tutora a cargo. En
consecuencia, la actividad se encuentra ejecutada.
La carrera muestra un listado de docentes asignados
Elaborar némina de docentes como tutores de las unidades asistenciales de la cohorte
tutores de las unidades 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA septiembre 2020-2021, elaborado por la docente Mgs.
asistenciales. Maria Meléndez y revisado por la Mgtr. Maricela Bedoya
Paucar. Por lo tanto, la actividad es ejecutada.
Dentro de las evidencias presentadas se encuentran los
Elaborar un cronograma de
tutorias realizadas en la unidad | 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EJECUTADA cronogramas, en los que detalla los nombres de los
asistencial docente. . estuidlantc.as, tutor academlcq, |nst|tuuon/un|d.ald
asistencial, asignatura, fechas y firmas de aprobacion. En
consecuencia, la actividad es ejecutada.
La carrera demuestra los oficios presentados a las
Evidenciar la designacidn del unidades asistenciales, en los que se puntualiza que por
Tutoria y seguimiento tutor' re.sponsable de! . 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA correo eIectrérTico prefentan los .cuadlros (.19 rota.cifﬁn yel
seguimiento de la practica tutor supervisor designado; adjuntd a dicho oficio la
clinica. distribucion de los estudiantes que haran el Internado
Rotativo obligatorio. Por tanto, la actividad es ejecutada.
Dentro de los documentos presentados se encuentran los
listados de los docentes tutores a cargo de cada una de las
rotaciones y listas de asistencia de los docentes y
estudiantes, en los que declara el tema que se revisé en
Verificar que se cumpla con los 08/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA cada una de las asignaturas y las firmas de validacion de
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Aprendizaje

desarrollar como también de
los componentes de actitud y
conocimiento profesional
evitando la subjetividad.

e A arie
EVALUACION ACTIVIDAEDE IS’LTI\? ;l;ESTAS EN FE;: A FECHA RI-\E(I:’TCI)\I;!I'?AI-I\)DO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA OBS;';:::IL%NLLZ?JZH:B:{C?P OR
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
Se evidencia las rubricas de evaluacién formativa de las
asignaturas: enfermeria clinica quirdrgica adulto, clinica
Elaborar rdbricas de qwrutglct:a pediatrica, salud reproduct.Na y practica
L. X comunitaria, cada una cuenta con las firmas del tutor
evaluacion formativa de la s o X
.. académico, supervision institucional y firma de los
L. practica, basadas en las . . .
Evaluacién de . e estudiantes, sin embargo, la carrera no presenta ninguna
competencias especificas a < < o . . L.
Resultados de 09/2019 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION | metodologia o instructivo que se tom¢ para la elaboracién

de las evaluaciones que se presentan.
Adicionalmente, el formato de las rubricas no permite una
evaluacion concreta de los objetivos de aprendizaje, sino
mas bien, se centran en comportamientos y actitudes de
los estudiantes y como realizan la gestion cotidiana. En
conclusidn, la actividad se encuentra en ejecucién.
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aprobacién del mismo a las
instancias superiores, como
Consejo de Facultad y Consejo
Consultivo de formacidon
académica y profesional.

R A arie
EVALUACION ACTIVIDAEDE 'S): :’\? ;léESTAS EN FE;: A FECHA RI-\E(I;TCI)\I:!&I-I\JDO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA OBS;E::::{%NLLZ?JZII:B:{CQP o8
CONSIDERADOS EN EL FIN EL EQUIP! ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES =
ONS o FORTALECIMIENTO INICIO POR LA - QuiPo ° 0PO TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
La carrera plantea la misma actividad tanto en Evaluacién | Si bien la carrera muestra el
de Resultados de Aprendizaje como en el perfil de egreso, | avance en la implementacién de
con las mismas evidencias, por lo que el CACES presenta el | [as acciones, no deja claro si los
mismo analisis. siguientes aspectos han sido
solventados: “algunas de las
Se evidencia un cronograma con tres actividades . . .
. . . _ inconsistencias observadas
planificadas: a) Reunidn para organizar al equipo de R
R o . . corresponden a la generalidad
trabajo para en actualizacion y analisis del perfil de egreso de | tenci L
la carrera de enfermeria (14 de agosto de 2019), ) € la compe enC|.a generica que
b)Reunidn para el analisis del perfil de la carrera de integra el perfil de egres?,
enfermeria (25 de julio de 2019), c)Reunidn para analisis resultando  muy  complejo
de la coherencia del perfil de egreso la carrera de verificar el logro de los
enfermeria, con los resultados de aprendizaje de las resultados en la estratificacion
asignaturas y el proyecto curricular (29 de agosto de de las practicas de atencién de
. 2019), sin embargo, las actividades en el cronograma no | Enfermeria, como consecuencia
Elaborar un plan de trabajo . . . L o
. - son consistentes con las evidencias presentadas: 1) las de la débil sistematizacion del
que permita [a revision del actas de reunion se presentan como documentos de i
perfil de egreso por parte de oo o ‘Pt o, it proye.cto currlcul.ar, plan de
una comisién, la cual mediante reaTiz:c:;Issrs\: taqr:zsz:uan: deiiZaniZna;ea:elsvgl)ois:;les estudios y ausencia de la malla
inf alisi . curricular” 'y “el proceso de
Informe somete a su analisis y 09/2019 | 03/2021 EJECUTADA EN EJECUCION | que conforman la comisidn, 2) Las fechas de las actas y del

informe del anélisis del perfil de egreso son
inconsistentes, debido a que el informe de actualizacién
del perfil de egreso se emite antes de la fecha de las actas
de la comision.

La carrera presenta dos actas de reuniones por parte de
los responsables, efectuadas el 14 de agosto de 2019
(ilegible) y la del 29 de agosto de 2019. Las dos reuniones
se organizaron para la revision del perfil de egreso de la
carrera de enfermeria, un acta es ilegible, no se puede
visualizar el orden del dia, conclusiones y compromisos o
acuerdos que se llevaran a cabo.

El informe "actualizacidn y analisis epistémicos, legales,
cientificos que permiten el sustento de la construccién del
perfil egreso de enfermeria UG" del 10 de julio de 2019,
elaborado por la Dra. Dinora Rebolledo (responsable del
perfil de Egreso), detalla la metodologia para el analisis
del perfil de egreso.

evaluacion de resultados de
aprendizaje se aplica bajo una
serie de formatos especificos
para la evaluaciéon de los
estudiantes en el internado
rotativo; sin embargo, en todos
los casos, dichos formatos no
permiten una evaluacion
concreta de los objetivos de
aprendizaje, sino mas bien, se
centran en comportamientos y
actitudes de los estudiantes y
como realizan su  gestidn
cotidiana. Por ejemplo, hacen
referencia a valoraciones de sus
actividades con una
ponderacion del 1 al 5y no existe
forma de determinar cudles son
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL

PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

Las fuentes de informacidn presentadas por la carrera
cumplen parciamente la actividad. Se cumple con el
informe de revision del perfil de egreso y la respectiva
aprobacién del Consejo de la Facultad de acuerdo con
RESOLUCION DEL CONSEJO VIRTUAL DE FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS No. UG-CFCM-EX-02-05-2021-R y
resuelve remitir al Vicerrectorado Académico la
aprobacidn de la propuesta realizada por la Carrera de
Enfermeria, pero no satisfacen en las evidencias la
elaboracién de un plan de trabajo que cuente con
informacion referente al proceso de revision del perfil de
egreso: objetivos (generales y especificos), actividades y
metas, indicadores del cumplimiento de las metas, fechas
de su realizacion, recursos econdémicos y materiales que
sustenten su ejecucion, personal responsable o
designacion de los responsables que conforman la
comisidn. Se coincide con el estado reportado de la
actividad por la carrera.

las competencias que un interno
deberia realizar o las veces que
deberia hacerlo para obtener
una calificacion; dicho esto, la
subjetividad en la evaluacién es
inevitable”. Lo mencionado fue
identificado en el informe
definitivo de la evaluacion del
entorno de aprendizaje de la
carrera pagina 41.
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INDICADORES DEL
MODELO DE
EVALUACION

CONSIDERADOS EN EL
PLAN DE
FORTALECIMIENTO

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN
EL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

FECHA
DE
INICIO

FECHA
FIN

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
REPORTADO
POR LA
CARRERA

ESTADO DE LA
ACTIVIDAD
DEFINIDO POR
EL EQUIPO
TECNICO DEL
CACES

OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA
ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES

OBSERVACION POR INDICADOR
DESARROLLADO POR EL
TECNICO DEL CACES

Realizar reportes periddicos
del tutor sobre las
evaluaciones formativas de las
précticas clinicas avaladas por
el enfermero del servicio

09/2019

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

Se presenta como evidencia los listados de los tutores
designados en las diferentes asignaturas, en los que
detalla los grupos de rotaciones y las fechas de inicio y fin
de cada rotacion.

Ademas, se evidencia las evaluaciones formativas,
correspondientes a las practicas clinicas realizadas a los
estudiantes de distintas rotaciones, cada una tiene una
calificacién segun una escala de valoracidn establecida,
cuenta con observaciones generales, recomendaciones y
con firmas del representante de la institucion en la que
realizan las practicas y del tutor, sin embargo, se ha
revisado que algunas de las evaluaciones no tienen la
firma del responsable de la institucién que acredita dicha
evaluacion.

Dentro de las evidencias que la carrera presenta no se
encuentra una metodologia o instructivo en el que
detalle, los métodos de calificacidn, que se hace luego con
esas evaluaciones y las responsabilidades de los actores,
entre ellos los tutores, estudiantes y del responsable de la
Institucion en la que realizan las practicas.
Adicionalmente, no se presenta ningun informe de los
reportes periddicos que realizan los tutores sobre las
evaluaciones realizadas. Dichos informes serian
posteriormente insumos importantes para que la carrera
en la toma de decisiones, el mejoramiento continuo o
medidas correctivas. Por lo tanto, el CACES determina que
la actividad se encuentra en ejecucion.

Correspondencia perfil
de egreso

Analizar el proyecto curricular
y el avance de las
competencias alcanzadas en
las practicas preprofesionales

08/2021

02/2022

EN EJECUCION

EN EJECUCION

La Carrera presenta un “Informe de Revisidn del Proyecto
Curricular referente al Analisis de las Interrelaciones de la
Carrera de Enfermeria”, elaborado por tres docentes
Investigadores. En el andlisis del proyecto presentado al
CES, emplearon un estudio cualitativo del método de
comparacion constante, lo cual fue organizado mediante
una matriz de sistematizacion, que hace referencia a los
elementos que componen el proyecto curricular, tales
como: drea de conocimiento, horizontes epistemolégicos
de la carrera, orientacion de la carrera, objetivos de la
carrera, integracion curricular, proyecto de investigacion y
vinculacién de la comunidad y la coherencia con los
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rotaciones y objetivos de
resultados de aprendizaje
esperados en cada una

R N iy
e ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ACTIVIDAD < BSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL IS?LAI\(I)DlI: S DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA EL ESTADO DE LA o DESARRCC))LLA(I)JO POR EL o
CONSIDERADOS EN EL FIN EL EQUIP! ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES =
ONS o FORTALECIMIENTO INICIO POR LA . QuUIPO 0 0PO TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
resultados de aprendizaje de los estudiantes, el modelo | Si bien la carrera muestra el
educativo, mision, visién, tanto de su Institucién como de | avance en la implementacién de
la carrera de Enfermeria y el perfil profesional. las acciones, no deja claro si los
En conclusién, el documento determina que existe siguientes aspectos han sido
coherencia clfara del proyecto curricular con todos los ejes solventados: “el macro curriculo
planteados, sin embargo, la carrera no presenta respaldos X
i e , T de la Carrera no define su
del estudio cualitativo del método de comparacién .
L. . P proyecto curricular, lo cual
constante, seria importante revisar el analisis base, que | il d
ayudod aterrizar en la matriz presentada dentro del generaT que el pertll de egr?so Y
informe. Por tanto, la actividad se encuentra en ejecucion. Profe5|onél sean lo  mismo,
La carrera presenta el “Informe de Seguimiento de los |ndeper‘1d|.ente de los
Resultados de Aprendizaje esperados de las Practicas aprendizajes que se de en el
preprofesionales”, documento elaborado por la Gestora | internado. Con tal condicién la
de précticas preprofesionales y dos docentes, en posibilidad de evaluar |la
septiembre de 2021. El documento presentado correspondencia  entre  los
Unicamente hace referencia a un andlisis cualitativo de las | resultados de aprendizaje de las
4 asignaturas de practicas preprofesionales y su rotaciones del internado
Dar seguimiento de los contribucién a la formacion de las competencias (ser, rotativo y el perfil de egreso
. saber y hacer) como parte del perfil de egreso. Sin 4 P
resultados de aprendizaje de < NO s o o ) propuesto no esté claro” y “lo
la formacion académica con 08/2021 | 02/2022 | EN EJECUCION EJECUTADA embargo, este an§I|5|s se limita a criterios de los mjsmos que se puede verificar es que los
. . docentes y autoridades de la carrera de enfermeria sin . R
referencia al perfil de egreso. . R o estudiantes que terminan el
considerar o incorporar otros criterios tales como: las ) .
L . R internado si cumplen con el
experiencias de los estudiantes en los internados y los ) .
criterios de los responsables de las instituciones en las perfil profe5|on.a!, no olbstante,
que realizan las practicas. Por otro lado, el analisis no se pudo v.enﬁc?.r cudl era el
cualitativo carece de documentos de respaldos que se perfil que identifique a los
evidencie las evaluaciones de los resultados de profesionales graduados de la
aprendizaje tomadas para el estudio. En consecuencia, | Carrera”. Lo mencionado fue
estd actividad no se encuentra ejecutada. identificado en el informe
Dentro de las evidencias se presenta: a) la planificacion definitivo de la evaluacién del
académica de las 4 asignaturas de practicas pre entorno de aprendizaje de la
Elaborar la planificacion profesionales, en las que detalla los objetivos esperados | carrera pagina 42.
académica de las practicas de los resultados de aprendizaje, b) la distribucion de las
preprofesionales con sus 08/2021 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION unidades asistenciales que indica las rotaciones, horarios,

como se realizan las supervisiones, el responsable de las
actividades académicas y gestion, y c) los silabos de las

asignaturas, sin embargo, seria importante respaldar con

el seguimiento o monitoreo para saber si en el camino se
esta cumpliendo con los objetivos programados en la
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acuerdo con las necesidades
de las practicas
preprofesionales

procesos de retroalimentacion y autocritica y otros
criterios de retroalimentacion externos a la carrera
(responsables de las instituciones en las que los
estudiantes realizan practicas) que constituirian una
fuente de informacién adicional que complementaria el
analisis de la correspondencia del perfil de egreso con el
perfil profesional. En consecuencia, estd actividad se
encuentra en ejecucion.

INDICADORES DEL ESTADO DE LA
MODEOLO DE ACTIVIDADES PROPUESTAS EN | FECHA ESA.I-('ZATIZI)\CI)Ilg)AEl;-A ACTI\(I)IDAD OBSERVACION POR INDICADOR
EVALUACION EL PLAN DE DE FECHA REPORTADO DEFINIDO POR OBSERVACION QUE JUSTIFICA ELIESTADO DE LA DESARROLLADO POR EL
CONSIDERADOS EN EL FORTALECIMIENTO INICIO FIN POR LA I§L EQUIPO ACTIVIDAD SELECCIONADO POR EL TECNICO DEL CACES TECNICO DEL CACES
PLAN DE CARRERA TECNICO DEL
FORTALECIMIENTO CACES
planificacion académica y conocer si se cumple con la
formacion de las competencias del perfil de egreso. Por
tanto, la actividad se encuentra en ejecucion.
La carrera presenta el “Informe del analisis del perfil de
egreso y perfil profesional de acuerdo con las necesidades
de las practicas preprofesionales”, documento elaborado
por la Gestora de practicas preprofesionales y una
docente, en julio de 2021. El documento tiene la misma
Monitorizar el perfil de egreso metodologia usada en las anteriores actividades, no
y perfil profesional de la queda claro las fuentes que sirven de base para el andlisis,
carrera de enfermeria de 08/2021 | 02/2022 | EN EJECUCION | EN EJECUCION tales como: experiencias de los estudiantes internos,
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7. Conclusiones

e |a carrera de Enfermeria de la Universidad de Guayaquil en proceso de acreditacion
propuso 158 actividades en su plan de fortalecimiento, luego de la revision realizada por
el equipo técnico del CACES, se determina que, 48 actividades estdn ejecutadas, 91 estan
en ejecucién y 19 no se han ejecutado. En la seccién 6 del presente documento consta la
argumentacion detallada del estado de cada una de las actividades. No se incluye en la
revision las actividades del indicador calidad de la informacion porque lo que se propone
es transversal al trabajo realizado.

e Se han desarrollado observaciones por indicador en los casos donde no queda claro que
se hayan solventado las oportunidades de mejora identificadas en Informe definitivo de
Evaluacion del Entorno de Aprendizaje de junio 2018, dichas observaciones buscan
retroalimentar a las actividades y contribuir a la consecucién de las oportunidades de
mejora identificadas en el proceso de evaluacion externa; en este sentido, serd necesario
analizar cada observacion y tomar las acciones pertinentes considerando que todavia se
encuentra en la fase de ejecucion del plan de fortalecimiento y que el proceso de

evaluacién externa no iniciara después de finalizar la etapa del acompafiamiento.

8. Recomendaciones
En esta seccion se expondran observaciones sobre la calidad de la informacion. Se sefialaran
algunos ejemplos, a fin de que la carrera los considere al momento de realizar la actualizacién del

plan silo cree pertinente o para los futuros procesos que tenga con el CACES.

e lacarrera plantea la misma actividad tanto en el indicador Evaluacion de Resultados de
Aprendizaje como Perfil de egreso, con las mismas evidencias. Si bien los indicadores
estan relacionados, cada uno mide aspectos particulares; por lo que, se recomienda
analizar para no duplicar el trabajo tanto para la carrera como para el equipo de revision
del CACES.

e En el indicador Evaluacién integral docente, se propone las siguientes actividades
“Elaborar informe de la aplicacion de la evaluacion integral docente” y “Elaborar informe
de los resultados de la Evaluaciéon docente”. Se sugiere la posibilidad de integrar las
actividades con el propdsito de optimizar los recursos.

e En el indicador Bibliografia bdsica se presentan evidencias repetidas en actividades

diferentes.
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e En el indicador Tutorias, en algunas actividades propuestas tienen enfoques amplios sin
especificar el cdmo realizara lo que se va a proponer. Se presentan los siguientes
ejemplos: “Fomentar la realizaciéon de tutorias individuales en lugar de las grupales” y
“Promover la participacion de tutorias integrales en estudiantes de la carrera de
enfermeria en vias de la mejora del desempefio de los estudiantes enfatizando en
aquellos con mayor necesidad”. El plantear las actividades con un enfoque amplio influye
en que se suba una gran cantidad de evidencias.

e Algunas evidencias no cuentan con todas las firmas de responsabilidad o no estan
legibles, por ejemplo, los registros de tutorias grupales, actas de reuniones por parte de

los responsables, entre otros.
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