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Asunto: OFERTA DE BECAS GLOBO COMUN: BECAS RELACIONADAS A
CURSOS DE CAPACITACION EN PROGRAMACION INFORMATICA

Ingeniera

Denisse Basurto Sellan

Directora Nacional de Talento Humano

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, VALORES Y SEGUROS

Seforita

Diana Carolina Buitron Martin

Directora de Administracion de Talento Humano(sukita_mm @hotmail.com)
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO INTERCULTURAL Y
PLURINACIONAL DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE

Abogada

Diana Pamela Morales Quishpe

Directora Nacional de Administracion de Talento Humano
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

Sefor

Diego Enrique Alvarez Romero

Director de Desarrollo de Talento Humano
GAD MUNICIPAL DE LATACUNGA

Sefor

Marcelo Carlos Donoso Larrea

Director de Talento Humano

DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Senora Licenciada

Nora Jacqueline Sdnchez Salazar

Directora Nacional de Talento Humano(s) (nora.sanchez@seps.gob.ec)
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

Sefiora Abogada

Adriana Elizabeth Murillo Armijos

Directora de Talento Humano

INSTITUTO NACIONAL DE EVALUACION EDUCATIVA

Sefiora Economista

Adriana Katherine Tutacha Aldas
Directora de Administracion de Talento Humano
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Sefiora Ingeniera

Alexandra Pereira Diaz

Directora de Administracion del Talento Humano
UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO Y ECONOMICO

Senora Licenciada

Alicia Dayanara Alzamora Andrade

Directora de Administracion de Talento Humano

SERVICIO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES

Sefior Ingeniero

Alvaro Pail Solis Naranjo

Director de Talento Humano
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

Senora Abogada

Amada Lucia Perez Baquerizo

Directora de Talento Humano

AGENCIA NACIONAL DE REGULACION, CONTROL Y VIGILANCIA
SANITARIA - ARCSA, DR. LEOPOLDO IZQUIETA PEREZ

Sefiora Magister

Ana Maria Lépez Isch

Directora Administrativa y de Talento Humano

EMPRESA PUBLICA DE COMUNICACION DEL ECUADOR EP

Sefiorita Magister

Ana Mercedes Chal4n Calispa

Directora de Administracion de Talento Humano
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL

Sefora Magister

Andrea Carolina Hernandez Pasquel

Directora de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
LA CONCORDIA

Sefior Magister

Andres Alejandro Burbano Piedra

Director de Administracién del Talento Humano

SERVICIO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS
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PRIVADAS DE LA LIBERTAD Y A ADOLESCENTES

Sefior Ingeniero

Andrés David Murillo Arroyo

Director de Administraciéon del Talento Humano
MINISTERIO DEL TRABAJO

Sefior

Brigadier General Mauricio Proafo Lépez
Director General del Talento Humano FAE.
FUERZA AEREA ECUATORIANA

Senorita Psicéloga

Carina Elizabeth Rivera Jurado

Directora de Administracion del Talento Humano
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

Senorita Magister

Carla Paola Bolafios Tarapués

Directora de Evaluacion del Desempeiio, Capacitacion y Desarrollo del Talento
Humano, Encargada

MINISTERIO DEL TRABAJO

Sefior Ingeniero

Carlos Jimmy Piloso Rodriguez

Director de Administracion de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
MANTA

Sefiorita Magister

Carlota Mariela Castro Guaman

Directora de Desarrollo de Talento Humano, Encargada - CORP

EMPRESA ELECTRICA PUBLICA ESTRATEGICA CORPORACION
NACIONAL DE ELECTRICIDAD CNEL EP

Sefiorita Ingeniera

Carmen Elizabeth Pilliza Guajin

Directora de Administracion del Talento Humano (E)

AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DEL AGUA ARCA

Sefiora Ingeniera

Cristina Mariela Parrales Granda
Directora de Administracion del Talento Humano
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MINISTERIO DEL INTERIOR

Sefior Ingeniero

Christian Eduardo Jdcome Carvajal

Director de Talento Humano

AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DE LAS TELECOMUNICA CIONES

Senor Magister

Daniel Alejandro Mantilla Gonzalez

Director de Talento Humano
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

Mayor

Daniel Alejandro Querembas Altamirano
Director de Talento Humano
INSTITUTO GEOGRAFICO MILITAR

Senor Magister

Daniel Ricardo Pichucho Ojeda

Director de Planificacion del Talento Humano del Servicio Puablico
MINISTERIO DEL TRABAJO

Sefior Ingeniero

Darwin Andrés Gémez Muioz

Director de Administracion del Talento Humano

INSTITUTO DE INVESTIGACION GEOLOGICO Y ENERGETICO

Sefora Magister

Deysi Cumanda Teran Egiiez

Directora de Administracion del Talento Humano
MINISTERIO DE TURISMO

Sefiorita Psicéloga Industrial

Diana Carolina Buitrén Martin

Directora de Administracion del Talento Humano
MINISTERIO DE CULTURA Y PATRIMONIO

Sefior Ingeniero

Diego German Recalde Guerra, Mgs.

Director de Administracion de Talento Humano

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION
SUPERIOR
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Capitan De Fragata

Diego Mauricio Burgos Benavides

Director de Administracion de Talento Humano
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Senor Abogado

Diego Vinicio Zea Ifiiguez

Director de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
QUININDE

Contralmirante

Edgar Andrade Vallejo

Director General del Talento Humano
FUERZA NAVAL

Senora Master

Eliana Lucia Molina Lozada

Directora de Diseiio de Politica Puiblica de Fortalecimiento del Talento Humano.
SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA Y TECNOLOGIA

Sefora Magister

Elsa Karina Moreno Pazmifio

Directora de Administracion del Talento Humano
VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Sefior Ingeniero

Erick Damian Gualpa Guerrero

Director Administrativo y de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SiGSIG

Seior Tecndlogo

Esteban Fabricio Campaiia Terdn

Subgerente de Administracion del Talento Humano
BANCO CENTRAL DEL ECUADOR

Sefiorita Magister

Evelyn Tatiana Aguirre Freire

Analista de Talento Humano 2

UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION DE TECNOLOGIA EXPERIMENTAL
YACHAY

Senor Abogado
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Fabian Alejandro Chiriboga Zambrano

Director de Administracion de Talento Humano

CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCION DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION

Sefior Ingeniero

Fabian Marcel Torres Romero

Director de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SAN
MIGUEL DE LOS BANCOS

Senor Abogado

Fabio Mauricio Monar Castillo

Director de Desarrollo Institucional y del Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
AMBATO

Sefior Magister

Fausto Fabian Andrade Montalvo

Director de Administracion de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE LAGO
AGRIO

Sefior Magister

Fernando Mauricio Velasquez Barba

Director de Administracion de Talento Humano
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Seinor Capitan Téc. Avc.

Fernando Xavier Rea Navarrete

Director de Talento Humano

HOSPITAL DE ESPECIALIDADES FUERZAS ARMADAS N1

Sefior Magister

Freddy Raul Cano Cruz

Director de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
LATACUNGA

Sefior Magister

Galo Vinicio Palacios Ortiz

Director de Administracion del Talento Humano

SECRETARIA TECNICA DE GESTION INMOBILIARIA DEL SECTOR
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PUBLICO

Sefiora Ingeniera

Gianella Carolina Bolafios Rodriguez
Directora de Talento Humano
EMPRESA PUBLICA DEL AGUA

Seinorita Tecnéloga

Gina Pollet Parra Conforme

Directora de Administracion del Talento Humano (E)
COMISION DE TRANSITO DEL ECUADOR

Senor Licenciado

Giovany Byron Ortiz Moya

Director de Administracion del Talento Humano
DEFENSORIA PUBLICA

Senora Abogada

Gloria Elena Burbano Araujo

Directora de Talento Humano (E)

CUERPO DE BOMBEROS DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Sefior

GraD. Msc. Henry Romén Tapia Lafuente

Director Nacional de Administracion de Talento Humano
POLICIA NACIONAL

Sefior Ingeniero

Gustavo Fernando Morales Herrera

Director de Administracion del Talento Humano
SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA

Senor Doctor

Gustavo Lenin Veldsquez Guevara

Director de Administracién del Talento Humano, Encargado

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA

Hernan Toro, Mtr.
Director de Administracion de Talento Humano
SECRETARIA TECNICA ECUADOR CRECE SIN DESNUTRICION INFANTIL

Senor Magister
Ivan Eugenio Izquierdo Castanier
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Director de Talento Humano
EMPRESA ELECTRICA QUITO

Sefiora Magister

Jahel Sofia Vallejo Hidalgo

Directora de Administracion de Talento Humano
MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

Sefiorita Magister

Jenny Alexandra Calispa Moreno

Directora de Administracion del Talento Humano

GOB}IERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
MEJIA

Sefiora Magister

Johanna Damaris Herrera Sénchez.

Directora de Meritocracia y Vinculaciéon del Talento Humano - Encargada
MINISTERIO DEL TRABAJO

Seior Tecndlogo

Jonathan Antolin Jaramillo Galarza

Director de la Administracion del Talento Humano, Encargado
REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON SANTO DOMINGO

Senor Especialista

Jorge Ruben Almagro Rojas

Director de Administracion de Talento Humano Encargado
DEFENSORIA DEL PUEBLO

Sefior Magister

José Arturo Guevara Sandoya

Director de Talento Humano
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Sefior Ingeniero

Jose Daniel Solis Palacios

Director de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
LATACUNGA

Seior Psicélogo Industrial
Jose Luis Romero Villafuerte
Director de Administracion de Talento Humano
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BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR B.P.

Sefior Magister

Juan Andres Jativa Flores

Director de Talento Humano

DIRECCION NACIONAL DE REGISTROS PUBLICOS

Sefior Ingeniero

Juan Leonardo Vazquez Abad

Director de Talento Humano (E)

EMPRESA ELECTRICA REGIONAL CENTRO SUR C.A.

Sefiorita

Judy Paola Gaviria Vallejo

Subdirectora de Gestion de Talento Humano (E)

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE LAGO
AGRIO

Sefor

Julio Enrique Villacis Castillo

Director de Administracion del Talento Humano
ORQUESTA SINFONICA NACIONAL DEL ECUADOR

Sefiora Ingeniera

Karem Alicia Chiluiza Cercado

Directora de Administracion de Talento Humano, Encargada - CORP

EMPRESA ELECTRICA PUBLICA ESTRATEGICA CORPORACION
NACIONAL DE ELECTRICIDAD CNEL EP

Sefora Psicéloga

Kimberly Mishell Sevilla Tapia (E)

Directora de Talento Humano, Encargada

BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Sefiora Magister

Lety Veronica Rivas Ramirez

Directora de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
EL EMPALME

Senora Licenciada

Lidia de Loren Dayana Vergara Maya
Directora de Administracion de Talento Humano
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MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

Sefiorita Magister

Lorena Fernanda Narvaez Sevilla

Directora de Administracion del Talento Humano
INSTITUTO NACIONAL DE PATRIMONIO CULTURAL

Sefior Magister

Luber Daniel Alava Macias

Director de Administracion del Talento Humano

SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION PROFESIONAL

Sefiora Ingeniera

Lucila Veronica Rosero Vaca

Directora de Talento Humano

SERVICIO ECUATORIANO DE NORMALIZACION

Senor Abogado

Luis Alberto Caicedo Vivero

Director de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
PORTOVIEJO

Senora Psicéloga Industrial

Marcela Belén Yanez Garcés

Directora de Administracion del Talento Humano

SERVICIO NACIONAL DE DERECHOS INTELECTUALES

Sefora Magister

Maria Amelia Bravo Giler

Directora de Administracion de Talento Humano
UNIVERSIDAD TECNICA DE MANABI

Senora Tecndloga

Maria Cristina Mufioz Carrera

Directora General de Talento Humano

GOB[ERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
DURAN

Sefiora Ingeniera

Maria del Consuelo Orellana Pacheco

Directora General de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
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CUENCA

Sefiora Magister

Maria de Lourdes Alava Zambrano

Directora de Administracion del Talento Humano
SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION

Sefiorita Ingeniera

Maria Edilma Parraga Cedefio

Directora de Talento Humano

UNIVERSIDAD TECNICA ESTATAL DE QUEVEDO

Senorita Abogada

Maria Fernanda Moreno Villacis Mgs.

Directora General de Gestion de Talento Humano y Desarrollo Institucional
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
RIOBAMBA

Sefiora Contadora

Maria Fernanda Vasquez Tello

Directora Talento Humano

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE DURAN

Sefiora Magister

Maria Gabriela Aguilar Espinosa

Directora de Administracion de Talento Humano
CENTRO DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA

Sefnora Psicéloga Industrial

Mariajose Stefany Potosi Moya

Subdirectora de Talento Humano del Hospital General Sur de Quito, Encargada
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Sefora Magister

Marina Soledad De la Torre Altamirano

Directora de Talento Humano

EMPRESA ELECTRICA REGIONAL NORTE

Sefiora Ingeniera

Mayra Gabriela Vaca Aguilar

Directora de Administracion de Talento Humano

AGENCIA NACIONAL DE REGULACION Y CONTROL DE TRANSPORTE
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TERRESTRE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

Sefora Magister

Mercedes Nataly Moya Mayorga

Director de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
LATACUNGA

Senor Magister

Miguel Octavio Samaniego Torres

Director de Talento Humano

ASTILLEROS NAVALES ECUATORIANOS

Sefiorita Magister

Monica Jadira Lopez Perez

Directora de Administracion del Talento Humano

SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO DE PUEBLOS Y
NACIONALIDADES

Sefiorita Magister

Nancy Jeanneth Uriarte Silva

Directora de Administracion del Talento Humano

MINISTERIO DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA

Sefiora Magister

Narcisa Azucena Daza Cotera

Directora de Administracion de Talento Humano
AUTORIDAD PORTUARIA DE MANTA

Sefiorita Magister

Paola Cristina Criollo Talavera

Directora de Administracion del Talento Humano
SECRETARIA DE INVERSIONES PUBLICO-PRIVADAS

Sefiora Magister

Patricia Maribel Quimis Sancan

Directora de Administracion del Talento Humano, Encargada
ORQUESTA SINFONICA DE GUAYAQUIL

Sefor Psicélogo

Paul Alexander Sanchez Choez

Director Administrativo y de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
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CUMANDA

Sefior Licenciado

Ricardo Fabian Moya Campafia

Director de Talento Humano

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS

Sefior Magister

Ricardo Javier Jicome Yéanez

Director de Talento Humano, Encargado
UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZONICA - IKIAM

Sefor

Roberto David Vélez Arturo

Director de Talento Humano

JUNTA NACIONAL DE DEFENSA DEL ARTESANO

Sefior Ingeniero

Roberto Javier Mosquera Mera

Director Administrativo y Talento Humano UTLVTE

UNIVERSIDAD TECNICA LUIS VARGAS TORRES DE ESMERALDAS

Senor Abogado

Roberto Jesus Olmedo Andrade

Director de la Unidad de Talento Humano

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DEL CANTON CALVAS

Senora Doctora

Sandra del Pilar Pérez Moreno

Directora de Administracion del Talento Humano
MINISTERIO DEL DEPORTE

Sefora Magister

Sara Jazmin Herrera Castro

Directora de Administracion del Talento Humano,Encargada
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

Susana Beatriz Cardenas Chacan
Directora de Talento Humano

CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR

Sefior Magister
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Tomas Adrian Penafiel Loor
Director (E) de Talento Humano
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

Sefiora Magister

Verénica Johanna Reyes Mejia

Directora Nacional del Talento Humano
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Senora Tecndloga

Veronica Noemi Diaz Moreno

Directora de Administracion del Talento Humano

INSTITUTO NACIONAL DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

Sefor Psicélogo

Wilson Andres Sarango Molina

Director de Administracion de Talento Humano
MINISTERIO DE LA MUJER Y DERECHOS HUMANOS

Sefior Magister

Wilson René Puga Ferndndez

Director de Administracion del Talento Humano
SERVICIO DE ACREDITACION ECUATORIANO

Sefora Magister

Yadira Paulina Jaramillo Gonzalez

Directora de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
HUAQUILLAS

Sefior Ingeniero

Christian Leonardo Molina Gémez

Director de Proyectos de Informacion y Comunicacion TICs
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL

Sefior Magister

Carlos Hugo Rivas Recalde

Director de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS

Sefior Magister

Edison Fernando Tapia Lopez
Director de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
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MINISTERIO DE CULTURA Y PATRIMONIO

Sefior Magister

Eduardo Gonzélez Salazar

Director de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
MINISTERIO DEL TRABAJO

Sefior Magister

Edwin Wladimir Chica Arteaga

Director de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
MINISTERIO DEL DEPORTE

Sefiora Ingeniera

Elba Elizabeth Encalada Elizalde

Directora de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién

AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL FITO Y ZOOSANITARIO -
AGROCALIDAD

Senor Magister

Fernando Andres Moya Leimberg

Director de Tecnologia de la Informaciéon y Comunicaciones
EMPRESA ELECTRICA QUITO

Sefior Ingeniero

Frank Giovanny Villarreal Veloz

Director General de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones
UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION DE TECNOLOGIA EXPERIMENTAL
YACHAY

Sefior Magister

Jaime Eduardo Perdomo Cérdova

Director de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Sefior Ingeniero

Javier Alonso Vasconez Nuifiez

Director de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion
MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

Sefior Ingeniero

Jorge Miguel Falcones Moncayo

Director de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
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Sefior Ingeniero

Juan Carlos Cardenas Quenguédn

Director de Tecnologias de la Informacion y Comunicacién, Encargado
DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIVIL

Sefior Ingeniero

Juan Carlos Vega Paredes

Director de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion

AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DE LAS TELECOMUNICA CIONES

Sefior Ingeniero

Julio Cesar Granda Trujillo

Director de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion

MINISTERIO DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA

Sefiora

Kerly Vanessa Palacios Zamora

Directora de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Coronel

Luis Edmundo Andrade Pazmiiio

Director de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion
INSTITUTO GEOGRAFICO MILITAR

Luis Humberto Pichoasamin Morales
Director Nacional de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones
MINISTERIO DE EDUCACION

Sefior Ingeniero

Marcos Rail Obando Henk

Director de Tecnologias de Informacién y Comunicacién
MINISTERIO DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

Sefior Magister

Ramiro Fernando Avila Campoverde

Director de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (E)
EMPRESA ELECTRICA REGIONAL CENTRO SUR C.A.

Sefior Ingeniero

Raul Alfredo Avellan Ofia
Director de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
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COMISION DE TRANSITO DEL ECUADOR

Sefior Magister

Richard Dennis Ullrich Estrella

Director de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

MINISTERIO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y
PESCA

Sefior Magister

Rodrigo Javier Torres Bolafios

Director de Tecnologias de Informacién y Comunicacién
UNIVERSIDAD POLITECNICA ESTATAL DEL CARCHI

Sefiora Licenciada

Rosa América Chamba Briones

Directora de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciéon
SECRETARIA NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS

Senora Doctora

Valeria Carolina Arguello Castro, Ph.D.

Directora de Fomento de Tecnologias Emergentes

MINISTERIO DE TELECOMUNICACIONES Y DE LA SOCIEDAD DE LA
INFORMACION

Sefior Magister

Wilson Xavier Brito Gonzalez

Director de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (E)
EMPRESA ELECTRICA REGIONAL NORTE

En su Despacho

De mi consideracion:

Por medio de la presente me permito poner en su conocimiento que la Secretaria de
Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién a través del programa de Becas
Globo Comtn, gestiona la cooperacién internacional no reembolsable en materia de becas
provenientes de entidades extranjeras, gobiernos de paises amigos, entre otros, con el fin
de fortalecer el talento humano ecuatoriano generando mayores oportunidades de
formacién y capacitacion.

En este contexto, me complace invitarle a postular a los programas de capacitacion,

modalidad en linea, relacionados con “Programacién Informética”, ofertados por
Fundacion Telefénica Movistar Ecuador. A su vez se solicita de la manera mas cordial
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compartan esta informacion con los servidores de su institucién. El cooperante financiara
de manera total los programas.

Oferta Nivel Modalidad Fecha maxima Grupo objetivo
de postulacion

Introduccién a la

Programacion Ciudadanos
ecuatorianos que
Capacitacién En linea 30 de Agosto tengan interés en
Fundamentos de del 2024 ampliar sus
programacion conocimientos en la

tematica del curso

Introduccién al
mundo IT

Adjunto encontrard la informacién que requiere para poder postular a los programas.
Favor revisar detenidamente el documento llamado "Resefia". Cualquier consulta al
respecto se puede contactar a: globocomun@senescyt.gob.ec. Toda nuestra oferta
académica relacionada a becas la puede encontrar ingresando en:
https://siau.senescyt.gob.ec/convocatorias/

Esperamos que los funcionarios puedan aprovechar de esta oportunidad y asi seguir
contribuyendo al fortalecimiento del talento humano ecuatoriano.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Sra. Eliana Lucia Molina Lozada
DIRECTORA DE DISENO DE POLITICA PUBLICA DE FORTALECIMIENTO
DEL TALENTO HUMANO.

Anexos:
- 3270224544001719434466.zip
- 3290398618001719434467.zip
- 3280871828001719437624.zip
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RESENA DE BECA DE COOPERACION INTERNACIONAL

N° de convocatoria:

2024 - 0327

Oferente | Fundacién Telefonica Movistar Ecuador
Nombre de la oferta | Introduccién a la Programacién
Institucion | Conecta Empleo
Tipo de beca | Capacitacion
Nivel de estudios | NA

Area de estudios

Tecnologia de la informacion y la comunicacion TIC

Campo especifico | Tecnologia de la informacion y la comunicacion TIC
Modalidad de estudio | En linea
Idioma | Espafiol
Pais/ ciudad de estudios | Ecuador
Tipo de financiamiento | Total

Rubros de cobertura

Costo del curso

Grupo objetivo

Ciudadanos ecuatorianos que tengan interés en ampliar sus conocimientos en la tematica del
Ccurso

Fecha maxima de
postulacion

30 de agosto de 2024

Modalidad de seleccion

Directa por el oferente

Duracién de estudio

Del 04 de mayo - 04 de septiembre de 2024
30 horas

Fechas de inicio del
programa de estudios

Del 04 de mayo — 04 de septiembre de 2024

Descripcion / objetivos

Descubre que tu idea puede llegar a convertirse en una aplicacion, un programa, un software,
en definitiva, que hara lo que le pidas, convirtiendo los procesos y los entornos de trabajo en
un entorno mas eficaz y fuerte que nos permita a todos competir con los més grandes
programadores a nivel internacional.

Requisitos

Mayores a 18 afios.
Residentes en ecuador.
Sin requerimientos de conocimiento previo.

Documentacion necesaria

No se requiere documentacidn para la inscripcion al curso.

Mayor informacién

Fundacion Telefonica Movistar Ecuador

Informacion sobre los cursos disponibles en Ecuador: https://conectaempleo-
formacion.fundaciontelefonica.com/ecuador

Website: https://fundaciontelefonica.com.ec/empleabilidad/conecta-empleo/
Email: conectaempleoec@gmail.com

Correo de soporte técnico: soporte@fundaciontelefonica.com.ec

Globo Comun-Senescyt
globocomun@senescyt.gob.ec
Telf.: 02 3934300 ext 1737

Favor revisar el “Manual de Uso de la Plataforma Conecta Empleo” adjunto

Lugar de presentacion de
postulaciones

Debera ingresar al siguiente enlace y debera realizar el proceso de inscripcion:
https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/es/web/ec-introduccion-a-la-
programacion-ft-ed-4

Telefono
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Consideraciones | Criterio para superar el curso: Obtener entre todas las pruebas test una nota promedio igual o
especiales | superior al 60%.

Certificado de superacién avalado por Fundacion Telefénica Ecuador.

Punto de Atencion al U:,uano Whymper E7-37 y Alpallana, edificio Oelfos, Quito

Edificlo Matriz: Alpaflana £7-163 entre Av, Diego de Aimagro y Whymper 2
Cadigo Postal: 17 M luito - Ecuador. Teléfono: 533-2 3834-3 [Z'Mw”
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RESENA DE BECA DE COOPERACION INTERNACIONAL

N° de convocatoria:

2024 - 0328

Oferente | Fundacién Telefonica Movistar Ecuador
Nombre de la oferta | Fundamentos de Programacién - Programacion
Institucion | Conecta Empleo
Tipo de beca | Capacitacion
Nivel de estudios | NA

Area de estudios

Tecnologia de la informacion y la comunicacion TIC

Campo especifico | Tecnologia de la informacion y la comunicacion TIC
Modalidad de estudio | En linea
Idioma | Espafiol
Pais/ ciudad de estudios | Ecuador
Tipo de financiamiento | Total

Rubros de cobertura

Costo del curso

Grupo objetivo

Ciudadanos ecuatorianos que tengan interés en ampliar sus conocimientos en la tematica del
Ccurso

Fecha maxima de
postulacion

30 de agosto de 2024

Modalidad de seleccion

Directa por el oferente

Duracién de estudio

Del 04 de mayo - 04 de septiembre de 2024
40 horas

Fechas de inicio del
programa de estudios

Del 04 de mayo — 04 de septiembre de 2024

Descripcion / objetivos

Antes de estudiar cualquier lenguaje de programacion, es necesario adquirir las capacidades
de razonamiento l6gico para poder desenvolverse el mundo de la programacion.

En este curso te ensefiaremos a utilizar las estructuras logicas de programacion de forma
adecuada, aplicando los principios, tanto de la programacion estructurada y modular, como las
técnicas de la programacion orientada a objetos, empleadas en los lenguajes modernos.

Requisitos

Mayores a 18 afios.
Residentes en ecuador.
Sin requerimientos de conocimiento previo.

Documentacion necesaria

No se requiere documentacion para la inscripcion al curso.

Mayor informacion

Fundacion Telefonica Movistar Ecuador

Informacion sobre los cursos disponibles en Ecuador: https://conectaempleo-
formacion.fundaciontelefonica.com/ecuador

Website: https://fundaciontelefonica.com.ec/empleabilidad/conecta-empleo/
Email: conectaempleoec@gmail.com

Correo de soporte técnico: soporte@fundaciontelefonica.com.ec

Globo Comuin-Senescyt
globocomun@senescyt.gob.ec
Telf.: 02 3934300 ext 1737

Favor revisar el “Manual de Uso de la Plataforma Conecta Empleo” adjunto

Telefono
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Lugar de presentacion de | Debera ingresar al siguiente enlace y debera realizar el proceso de inscripcion:
postulaciones | https:/conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/es/web/ec-fundamentos-de-
programacion-ft-ed-6

Consideraciones | Criterio para superar el curso: Obtener entre todas las pruebas test una nota promedio igual o
especiales | superior al 60%.

Certificado de superacion avalado por Fundacion Telefénica Ecuador.

Punto de Atencion al Usuario: Why

Edificio Matriz: Alpaflana ;” 1 :., ,' gl H NEVD


https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/es/web/ec-fundamentos-de-programacion-ft-ed-6
https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/es/web/ec-fundamentos-de-programacion-ft-ed-6

Wh . ';’I{REPUBUCA Secretaria de Educacion Superior,
- | DEL ECUADOR Ciencia, Tecnologia e Innovacion

—
-

RESENA DE BECA DE COOPERACION INTERNACIONAL

N° de convocatoria: | 2024 - 0329
Oferente | Fundacion Telefénica Movistar Ecuador
Nombre de la oferta | Introduccién al Mundo IT - Programacién
Institucion | Conecta Empleo
Tipo de beca | Capacitacion
Nivel de estudios | NA
Area de estudios | Tecnologia de la informacion y la comunicacién TIC
Campo especifico | Tecnologia de la informacion y la comunicacién TIC
Modalidad de estudio | En linea
Idioma | Espariol
Pais/ ciudad de estudios | Ecuador
Tipo de financiamiento | Total
Rubros de cobertura | Costo del curso

Grupo objetivo | Ciudadanos ecuatorianos que tengan interés en ampliar sus conocimientos en la tematica del

curso
Fecha maxima de | 4, 4 o016 de 2004
postulacion
Modalidad de seleccién | Directa por el oferente
Duracioén de estudio | Del 04 de mayo — 04 de septiembre de 2024

20 horas

Fechas de inicio del | Del 04 de mayo — 04 de septiembre de 2024

programa de estudios

Descripcion / objetivos | En este curso conoceremos las principales tecnologias IT y como se complementan con las
actividades diarias de la vida cotidiana.

Veremos definiciones desde lo conceptual sin aplicar conceptos técnicos, enfocandonos en las
areas de aplicacion, como, por ejemplo, Big Data, Redes Neuronales, inteligencia artificial y
modelados predictivos para el prefilamiento en tiempo real de potenciales clientes.

Luego haremos una introduccién al mundo de la programacion para conocer en detalle los
principales elementos de la misma, aquellos que nos permiten crear cédigo Util para diferentes
aplicaciones. En este punto es importante conocer acerca de tipos de lenguajes de
programacion, sus principales caracteristicas y las formas habituales de clasificarlos que nos
permiten decidir facilmente cual es el indicado para nuestros proyectos.

Una vez aprendidos estos conceptos, definiremos mas técnicamente cada elemento de un
programa y sus aspectos técnicos, para finalizar el curso con la aplicacion directa de lo
aprendido mediante la utilizacién de un lenguaje sencillo y facil de entender, JavaScript.
Requisitos | -  Mayores a 18 afios.

- Residentes en ecuador.

- Sin requerimientos de conocimiento previo.

Documentacion necesaria | No se requiere documentacion para la inscripcion al curso.

Mayor informacién | Fundacion Telefénica Movistar Ecuador

Informacion sobre los cursos disponibles en Ecuador: https://conectaempleo-
formacion.fundaciontelefonica.com/ecuador

Website: https://fundaciontelefonica.com.ec/empleabilidad/conecta-empleo/
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Email: conectaempleoec@gmail.com
Correo de soporte técnico: soporte@fundaciontelefonica.com.ec

Globo Comun-Senescyt
globocomun@senescyt.gob.ec
Telf.: 02 3934300 ext 1737

Favor revisar el “Manual de Uso de la Plataforma Conecta Empleo” adjunto

Lugar de presentacion de | Debera ingresar al siguiente enlace y deberé realizar el proceso de inscripcion:
postulaciones | https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/es/web/ec-introduccion-al-mundo-it-
ft-ed-3

Consideraciones | Criterio para superar el curso: Obtener entre todas las pruebas test una nota promedio igual o
especiales | superior al 60%.

Certificado de superacion avalado por Fundacion Telefénica Ecuador.

Punto de Atencion al Usuario: Why
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f'i'ﬁ‘f-'-yl;"o.‘ | : ador. Teléfone: 593-2 3934 [5”4””” /I



mailto:conectaempleoec@gmail.com
mailto:soporte@fundaciontelefonica.com.ec
mailto:globocomun@senescyt.gob.ec
https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/es/web/ec-introduccion-al-mundo-it-ft-ed-3
https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/es/web/ec-introduccion-al-mundo-it-ft-ed-3

		2024-06-26T17:02:39-0500
	firmado desde https://www.gestiondocumental.gob.ec




