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MAESTRIA EN DATA SCIENCE & BUSINESS ANALYTICS

Sefiora Abogada

Adriana Elizabeth Murillo Armijos

Directora de Talento Humano

INSTITUTO NACIONAL DE EVALUACION EDUCATIVA

Sefiora Economista

Adriana Katherine Tutacha Aldas

Directora de Administracion de Talento Humano
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Sefiora Ingeniera

Alexandra Pereira Diaz

Directora de Administracion del Talento Humano
UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO Y ECONOMICO

Seflor Magister

Alex Israel Tufifio Junia

Director de Administracion del Talento Humano

AGENCIA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD Y
MEDICINA PREPAGADA

Sefiora Licenciada

Alicia Dayanara Alzamora Andrade

Directora Administrativa de Talento Humano

SERVICIO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES

Sefior Ingeniero

Alvaro Paiil Solis Naranjo

Director de Talento Humano
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

Sefiora Abogada

Amada Lucia Perez Baquerizo

Directora de Talento Humano

AGENCIA NACIONAL DE REGULACION, CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA - ARCSA, DR.
LEOPOLDO IZQUIETA PEREZ

Sefiora Magister

Ana Maria Lopez Isch

Directora Administrativa y de Talento Humano

EMPRESA PUBLICA DE COMUNICACION DEL ECUADOR EP

Sefiorita Magister

Ana Mercedes Chalan Calispa

Directora de Administracion de Talento Humano
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL

Sefiora Magister
Andrea Carolina Espinosa Escobar
Directora de Administracién de Talento Humano
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SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA

Sefiora Ingeniera

Andrea Carolina Hernandez Pasquel

Directora de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON LA CONCORDIA

Sefiora Ingeniera

Andrea Jeaqueline Sanmartin Llumigusin

Subdirectora General de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON DURAN

Sefior Magister

Andrés Padl Mencias Ojeda

Director de Administracion de Recursos Humanos
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS

Sefior Abogado

Anthony Fernando Prado Llanos

Director de Talento (Encargado) Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CHIMBO

Sefior

Brigadier General Mauricio Proafio Lépez
Director General del Talento Humano FAE.
FUERZA AEREA ECUATORIANA

Sefiorita Psicéloga

Carina Elizabeth Rivera Jurado

Directora de Administracion del Talento Humano

SECRETARIA TECNICA DE GESTION INMOBILIARIA DEL SECTOR PUBLICO

Sefior Ingeniero

Carlos Jimmy Piloso Rodriguez

Director de Administracion de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON MANTA

Sefiorita Magister

Carlota Mariela Castro Guaman

Directora de Desarrollo de Talento Humano, Encargada - CORP

EMPRESA ELECTRICA PUBLICA ESTRATEGICA CORPORACION NACIONAL DE
ELECTRICIDAD CNEL EP

Sefiora Magister

Cinthya Estela Gallardo Valarezo

Directora de Administracion del Talento Humano
ORQUESTA SINFONICA DE GUAYAQUIL

Sefiorita

Cristina Estefanny Cisneros Paguay

Directora de Administracion del Talento Humano

CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA BENJAMIN CARRION

Sefiora Ingeniera
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Cristina Mariela Parrales Granda
Directora de Administracion del Talento Humano
MINISTERIO DE GOBIERNO

Sefior

Crnl. Joan Roberto Luna Valenzuela

Subdirector Nacional de Administraciéon de Talento Humano
POLICIA NACIONAL

Sefior Magister

Daniel Alejandro Mantilla Gonzalez

Director de Talento Humano
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA

Mayor

Daniel Alejandro Querembas Altamirano
Director de Talento Humano
INSTITUTO GEOGRAFICO MILITAR

Sefior Magister

Daniel Ricardo Pichucho Ojeda

Director de Planificacion del Talento Humano del Servicio Puablico
MINISTERIO DEL TRABAJO

Sefior Ingeniero

Darwin Andrés Gémez Muiioz

Director de Administracion del Talento Humano

INSTITUTO DE INVESTIGACION GEOLOGICO Y ENERGETICO

Sefiora Ingeniera

Daysi Patricia Escobar Zurita

Directora de Administracién del Talento Humano, Encargada
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Sefiora Magister

Deysi Cumanda Terdn Egiiez

Directora de Administracion del Talento Humano
MINISTERIO DE TURISMO

Sefior Ingeniero

Diego Germdn Recalde Guerra, Mgs.

Director de Administracién de Talento Humano

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

Sefior Psicélogo Industrial

Diego Giovanny Ante Aldaz

Director de Administracién del Talento Humano
MINISTERIO DE CULTURA Y PATRIMONIO

Sefior Abogado

Diego Vinicio Zea Iiliguez

Director de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON QUININDE

i M

Punto de Atencion al Usuario: Whymper £E7-37
Edificio Matriz: Alpz E
[Injdiqo Postal: 1705

* Documento firmado elects

eaucacior




Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Oficio Nro. SENESCY T-SDFC-DDPPFTH-2024-0065-0O
Quito, D.M., 28 defebrero de 2024

Sefiora Magister

Doralisa Elizabeth Niachimba Naranjo

Directora de Talento Humano, Encargada

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS

Contralmirante

Edgar Andrade Vallejo

Director General del Talento Humano
FUERZA NAVAL

Sefior Ingeniero

Eduardo Rolando Portilla Fuertes

Director de Administracion de Talento Humano
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

Sefiorita Magister

Eliana Beatriz Quiroz Becerra (S)

Directora de Administracién de Recursos Humanos, Subrogante
SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 911

Sefiora Ingeniera

Elsa Maria Ojeda Cuenca

Directora de la Unidad de Talento Humano

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL CANTON CALVAS

Sefiorita Abogada

Ericka Estefania Nativi Merchan

Directora de Administracion de Recursos Humanos
SECRETARIA DE GESTION DE RIESGOS

Seifior Tecndlogo

Esteban Fabricio Campaiia Terdn

Director de Administraciéon del Talento Humano
BANCO CENTRAL DEL ECUADOR

Sefiorita Magister

Estefania Susana Camelos Pico

Director General de Gestién de Desarrollo Social y Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON RIOBAMBA

Sefior Magister

Fabian Alexander Rodriguez Barrionuevo

Director General de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON DURAN

Sefior Magister

Fausto Fabian Andrade Montalvo

Director de Administracion de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE LAGO AGRIO

Sefior Coronel EMT. Avc.
Fernando Céceres Vasconez
Director de Recursos Humanos FAE
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FUERZA AEREA ECUATORIANA

Sefior Capitan Téc. Avc.

Fernando Xavier Rea Navarrete

Director de Talento Humano

HOSPITAL DE ESPECIALIDADES FUERZAS ARMADAS N1

Sefior Magister

Freddy Raul Cano Cruz

Director de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON LATACUNGA

Sefiora Ingeniera

Gianella Carolina Bolafios Rodriguez
Directora de Talento Humano
EMPRESA PUBLICA DEL AGUA

Sefiora Magister

Gina Marcela Valdivieso Mifio

Directora de Administracion de Talento Humano
BANCO DE DESARROLLO DEL ECUADOR B.P.

Sefiorita Tecnéloga

Gina Pollet Parra Conforme

Directora de Administracion del Talento Humano (E)
COMISION DE TRANSITO DEL ECUADOR

Sefior Licenciado

Giovany Byron Ortiz Moya

Director de Administracion del Talento Humano
DEFENSORIA PUBLICA

Sefiora Magister

Gissel Alexandra Ron Sumba

Directora General de Administracion de Recursos Humanos

AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL FITO Y ZOOSANITARIO - AGROCALIDAD

Sefiora Abogada

Gloria Elena Burbano Araujo

Directora de Talento Humano (E)

CUERPO DE BOMBEROS DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Sefiora Ingeniera

Grace Alexandra Nieto Gallardo

Directora de Administraciéon de Talento Humano
MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

Sefior

GraD. Henry Roman Tapia Lafuente

Director Nacional de Administracion de Talento Humano
POLICIA NACIONAL

Sefior Magister
Guillermo Esteve Bowen Chicaiza
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Director de Administracion de Talento Humano
INSTITUTO NACIONAL DE PATRIMONIO CULTURAL

Hernan Toro Costales
Director de Administracion de Talento Humano )
SECRETARIA TECNICA ECUADOR CRECE SIN DESNUTRICION INFANTIL

Sefiorita Magister

Herrera Guerrero Tania Elizabeth

Directora Nacional de Talento Humano

SERVICIO NACIONAL DE ADUANA DEL ECUADOR

Sefior Psic6logo Industrial

Hugo Hernan Jaramillo Ocampo

Subdirector/a de Talento Humano, Hospital General del Sur de Quito.
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Sefiora Magister

Irene Prascovia Salazar Rodriguez

Directora de Talento Humano

EMPRESA PUBLICA SERVICIOS POSTALES DEL ECUADOR

Sefior Magister

Ivan Eugenio Izquierdo Castanier
Director de Talento Humano
EMPRESA ELECTRICA QUITO

Sefior Magister

Ivan Fernando Davila Soto

Director de Administracion del Talento Humano

AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DEL AGUA ARCA

Capitan De Corbeta

Ivén Ignacio Bastidas Lara

Director de Administracion de Talento Humano
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Sefiora Magister

Jahel Sofia Vallejo Hidalgo

Directora de Talento Humano

AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DE LAS TELECOMUNICACIONES

Capitan De Navio

Jaime Roberto Davalos Suarez

Director de Talento Humano

ASTILLEROS NAVALES ECUATORIANOS

Sefior Master

Javier Rolando Alvear Proafio

Director de Administracion del Talento Humano

SERVICIO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD Y A ADOLESCENTES

Sefiora Ingeniera
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Jeannine Maribel Reyes H.

Directora de Administracion del Talento Humano

AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DE ENERGIA Y RECURSOS NATURALES NO
RENOVABLES

Sefiorita Psicéloga

Jennifer Elizabeth Gonzalez Arcos

Directora de Administracion del Talento Humano
MINISTERIO DEL INTERIOR

Sefiorita Magister

Jenny Alexandra Calispa Moreno

Directora de Administracion del Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON MEJIA

Sefiorita Magister

Jenny Patricia Palacios Rodriguez

Directora de Talento Humano, Subrogante

INSTITUTO NACIONAL DE EVALUACION EDUCATIVA

Seifior Tecndlogo

Jonathan Antolin Jaramillo Galarza

Director de la Administracion del Talento Humano, Encargado
REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON SANTO DOMINGO

Sefior Magister

Jonnathan David Coello Boada

Director de Administracion del Talento Humano
MINISTERIO DE LA MUJER Y DERECHOS HUMANOS

Sefior Ingeniero

Jorge Enrique Abad Sanmartin

Director de Administracion del Talento Humano

MINISTERIO DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA

Sefior Especialista

Jorge Ruben Almagro Rojas

Director de Administracion de Talento Humano, Encargado
DEFENSORIA DEL PUEBLO

Sefior Magister

José Arturo Guevara Sandoya

Director de Talento Humano
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Sefior Ingeniero

Jose Daniel Solis Palacios

Director de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON LATACUNGA

Sefior Magister

Juan Andres Jativa Flores

Director de Talento Humano

DIRECCION NACIONAL DE REGISTROS PUBLICOS
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Sefior Magister

Juan Carlos Guerra Rios

Director de Administracion de Talento Humano
CENTRO DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA

Sefior Ingeniero

Juan Pablo Mantilla Zambrano

Director de Talento Humano

CORPORACION ELECTRICA DEL ECUADOR

Sefior

Julio Enrique Villacis Castillo

Director de Administracion del Talento Humano
ORQUESTA SINFONICA NACIONAL DEL ECUADOR

Sefiora Ingeniera

Karem Alicia Chiluiza Cercado

Directora de Administracién de Talento Humano, Encargada - CORP

EMPRESA ELECTRICA PUBLICA ESTRATEGICA CORPORACION NACIONAL DE
ELECTRICIDAD CNEL EP

Sefiora Magister

Karina Veronica Valenzuela Amaya

Directora de Administracion de Talento Humano
DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIVIL

Sefior Licenciado

Kenneth Geovanny Cortez Calle

Director de Talento Humano

EMPRESA PUBLICA UNIDAD NACIONAL DE ALMACENAMIENTO UNA EP

Sefiora Psicéloga

Kimberly Mishell Sevilla Tapia (E)

Directora de Talento Humano, Encargada

BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Sefiorita Ingeniera

Leidy Johana Espin Romero

Directora de Administracion de Talento Humano
MINISTERIO DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

Sefiora Magister

Lety Veronica Rivas Ramirez

Directora de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON EL EMPALME

Sefiora Licenciada

Lidia de Loren Dayana Vergara Maya

Directora de Administracion de Talento Humano
MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

Sefior Magister
Luber Daniel Alava Macias
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Director de Administracion del Talento Humano i}
SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION PROFESIONAL

Sefiora Ingeniera

Lucila Veronica Rosero Vaca

Directora de Talento Humano

SERVICIO ECUATORIANO DE NORMALIZA CION

Sefior Abogado

Luis Alberto Caicedo Vivero

Director de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PORTOVIEJO

Sefiora Psicéloga Industrial

Marcela Belén Yanez Garcés

Directora de Administracion del Talento Humano

SERVICIO NACIONAL DE DERECHOS INTELECTUALES

Sefiora Ingeniera

Maria Alexandra Herrera Pefiaherrera

Directora de Administracién del Talento Humano
MINISTERIO DEL TRABAJO

Sefiora Magister

Maria Amelia Bravo Giler

Directora de Administraciéon de Talento Humano
UNIVERSIDAD TECNICA DE MANABI

Sefiora Especialista

Maria de Lourdes Alava Zambrano

Directora de Administracion del Talento Humano
SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION

Sefiorita Ingeniera

Maria Edilma Parraga Cedefio

Directora de Talento Humano

UNIVERSIDAD TECNICA ESTATAL DE QUEVEDO

Sefiorita Abogada

Maria Fernanda Moreno Villacis Mgs.

Directora General de Gestion de Talento Humano y Desarrollo Institucional

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON RIOBAMBA

Sefiora Magister

Maria Gabriela Condor Guzman
Directora de Talento Humano
UNIDAD DEL REGISTRO SOCIAL

Sefiora

Marfa Luisa Guevara Villagran

Directora de Gestion de Recursos Humanos, Encargada
AUTORIDAD PORTUARIA DE GUAYAQUIL

Sefiora Magister
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Marina Soledad De la Torre Altamirano
Directora de Talento Humano
EMPRESA ELECTRICA REGIONAL NORTE

Sefior Doctor

Mario Xavier Garrido Benitez

Director de Administracion de Talento Humano

CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCION DE LA INFORMA CION Y COMUNICACION

Sefiora Ingeniera

Maritza Alejandra Torres Santillan

Directora de Talento Humano

SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA Y TECNOLOGIA

Sefiora Ingeniera

Mayra Gabriela Vaca Aguilar

Directora de Administracion de Talento Humano

AGENCIA NACIONAL DE REGULACION Y CONTROL DE TRANSPORTE TERRESTRE,
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

Sefiorita Magister

Mercy Ivonne Freire Sanchez

Directora de Administracion de Recursos Humanos

INSTITUTO NACIONAL DE METEOROLOGIA E HIDROLOGIA

Sefiorita Magister

Moénica Carolina Salazar Granizo

Directora de Administracion del Talento Humano

MINISTERIO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA

Sefiora Ingeniera

Monica Jadira Lopez Perez

Directora de Administracion del Talento Humano

SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO DE PUEBLOS Y NACIONALIDADES

Sefiora Magister

Narcisa Azucena Daza Cotera

Directora de Administracion de Talento Humano
AUTORIDAD PORTUARIA DE MANTA

Pablo Roberto Quifiones Sanz
Director de Administracion del Talento Humano
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA

Sefiorita Magister

Paola Cristina Criollo Talavera

Directora de Administracion del Talento Humano
SECRETARIA DE INVERSIONES PUBLICO-PRIVADAS

Sefior Ingeniero

Paul Mitchel Ontaneda Morales

Director de Talento Humano

MINISTERIO DE TELECOMUNICACIONES Y DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION

eooog M
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Sefiora Ingeniera

Quespaz Cuamacas Carmen Lucia

Director/a General de Talento Humano

UNIVERSIDAD DE INVESTIGA CION DE TECNOLOGIA EXPERIMENTAL YACHAY

Sefior Magister

Ricardo Javier Jicome Yanez

Director de Talento Humano, Encargado
UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZONICA - IKIAM

Ricardo Orlando Cordova Empuiio
Director Nacional de Talento Humano
MINISTERIO DE EDUCACION

Sefior

Roberto David Vélez Arturo

Director de Talento Humano

JUNTA NACIONAL DE DEFENSA DEL ARTESANO

Capitan De Corbeta

Ruth Laura Vega Crespo

Directora de Administracion de Talento Humano

INSTITUTO OCEANOGRAFICO Y ANTARTICO DE LA ARMADA

Sefiora Doctora

Sandra del Pilar Pérez Moreno

Directora de Administracion del Talento Humano
MINISTERIO DEL DEPORTE

Sefiora Magister

Sara Jazmin Herrera Castro

Directora de Administracién del Talento Humano,Encargada
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

Sefiora Magister

Sonia Elizabeth Mufioz Mora

Directora General de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CUENCA

Sefiora Magister

Tania Mireya Pullaguari Hidalgo

Directora de Administracion de Recursos Humanos

INSTITUTO NACIONAL DE DONACION Y TRASPLANTES DE ORGANOS TEJIDOS Y CELULAS

Sefiora Abogada

Tania Vanessa Jerves Acurio

Directora de Administracion de Recursos Humanos
SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 911

Sefior Magister

Tomas Adrian Peiiafiel Loor
Director (E) de Talento Humano
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
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Sefiorita Abogada

Verénica Alexandra Tapia Travez

Directora de Administracion de Talento Humano

DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL, IDENTIFICACION Y CEDULACION

Sefiora Magister

Verénica Antonieta Ochoa Muioz

Director de Talento Humano

EMPRESA ELECTRICA REGIONAL CENTRO SUR C.A.

Sefiorita Ingeniera

Veronica Eulalia Sdnchez Quinatoa, Mgs.

Directora de Administracién de Talento Humano.

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION EN SALUD PUBLICA - INSPI - DR. LEOPOLDO
IZQUIETA PEREZ

Sefiora Magister

Verénica Johanna Reyes Mejia

Directora Nacional del Talento Humano
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Sefiora Tecndloga

Veronica Noemi Diaz Moreno

Directora de Administracion del Talento Humano

INSTITUTO NACIONAL DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

Sefior Magister

Walter Fernando Tacuri Eras

Subdirector Nacional de Gestién de Talento Humano, Encargado
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Sefior Magister

Wilson René Puga Ferndndez

Director de Administracion del Talento Humano
SERVICIO DE ACREDITACION ECUATORIANO

Sefiora Magister

Yadira Paulina Jaramillo Gonzalez

Directora de Talento Humano

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON HUAQUILLAS

Sefiora Ingeniera

Adriana Raquel Benalcdzar Guerrén

Directora Nacional de Infraestructura Tecnologia y Operaciones
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Sefior Ingeniero

Alberto Vladimir Coba Goémez

Director de Tecnologia y Comunicaciones
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DIRECCION NACIONAL DE REGISTROS PUBLICOS

Sefiora Magister

Andrea Stefania Cunalata Bonilla

Directora de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, Subrogante

MINISTERIO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA

Sefiora Magister

Andrea Veronica Guevara Lora

Directora de Tecnologias de Informacién y Comunicacién
UNIVERSIDAD POLITECNICA ESTATAL DEL CARCHI

Sefior Ingeniero

Angel Jack Zumba Serafin

Director General de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON DURAN

Sefiora Magister

Arely Maritza Lépez Hurtado

Directora Nacional de Mejora Continua y Tecnologias de la Informacién
SERVICIO NACIONAL DE ADUANA DEL ECUADOR

Sefior Ingeniero

Boris Dario Zambrano Cruz

Director de Tecnologia

JUNTA NACIONAL DE DEFENSA DEL ARTESANO

Sefior Ingeniero

Brayan Andres Vera Mena

Director de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, Encargado
REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON SANTO DOMINGO

Sefior Ingeniero

Carlos Fernando Pilco Zuiiiga

Director de Tecnologias de la Informacion, Encargado
UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZONICA - IKIAM

Sefior Magister

Carlos Hugo Rivas Recalde

Director de Tecnologias de la Informacion y Comunicacién
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS

Sefior Magister

Carlos Omar Ordéiiez Mora

Director de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Sefior Magister

Carlos Simon Plata Cabrera

Director de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion UTLVTE
UNIVERSIDAD TECNICA LUIS VARGAS TORRES DE ESMERALDAS

Sefior Magister
Carlos Welington Casa Guayta
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Director (a) de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion i}
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON LATACUNGA

Sefiora Magister

Carolina Elizabeth Caceres Tarco

Directora de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion

AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DE ENERGIA Y RECURSOS NATURALES NO
RENOVABLES

Sefior

Crnl. Ing. Edwin Ricardo Campoverde Montesdeoca

Director Nacional de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
POLICIA NACIONAL

Sefior Ingeniero

Christian Bolivar Llaguno Paredes

Director de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

AGENCIA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD Y
MEDICINA PREPAGADA

Sefior Ingeniero

Christian Daniel Naula Bermeo

Director de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién

CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCION DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

Sefior Magister

Christian Fernando Ramirez Viteri

Director de Operaciones y Gestion Territorial de Tecnologias de la Informacion
MINISTERIO DEL INTERIOR

Sefior Magister

Christian Santiago Chacon Arteaga

Director de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién

SERVICIO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES

Sefior Magister

Daniel Armando Pazmifio Reasco

Director de Tecnologia de la Informacion

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON ESMERALDAS

Sefior Ingeniero

Danny Patricio Centeno Masache

Director de Infraestructura, Seguridad y Soporte Técnico (E)
SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA Y TECNOLOGIA

Sefior Magister

Edison Fernando Tapia Lopez

Director de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
MINISTERIO DE CULTURA Y PATRIMONIO

Sefior Magister

Jaime Eduardo Perdomo Cérdova
Director de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
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En su Despacho

De mi consideracion:

Por medio de la presente me permito poner en su conocimiento que la Secretaria de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién a través del programa de Becas Globo Comiin, gestiona la cooperacién
internacional no reembolsable en materia de becas provenientes de entidades extranjeras, gobiernos de paises
amigos, entre otros, con el fin de fortalecer el talento humano ecuatoriano generando mayores oportunidades de
formacion y capacitacion.

En este contexto, me complace invitarle a postular a los programas de Cuarto nivel, modalidad En Linea,
ofertados por el Immune Institute of Technology. Se solicita también, de la manera mds cordial, compartan
esta informacidn con los servidores de su institucion. Para este programa, el cooperante oferta un financiamiento
total (2 becas) y parcial (10 becas).

Oferta Nivel ModalidadFeCha MaXl.lPa Grupo objetivo
de Postulacion

Profesionales ecuatorianos que

. estén buscando seguir
Becas Internacionales para

P Cuarto reparandose y cursar una
Programas de Maestrias otorgados | . . 14 de marzo de P™P . y
. Nivel - En linea maestria en
por Immune Institute of . 2024 . . .
Maestria linea relacionada con tecnologias
[Technology

de la informacién y la
comunicacién (TIC).

Adicionalmente, adjunto encontrard la informacién que requiere para poder postular al programa. Favor revisar
detenidamente el documento llamado "Resefia".

Cualquier consulta al respecto se puede contactar a: globocomun@senescyt.gob.ec. Toda nuestra oferta
académica relacionada a becas la puede encontrar ingresando en: https://siau.senescyt.gob.ec/convocatorias/.

Esperamos que los funcionarios puedan aprovechar de esta oportunidad y asi seguir contribuyendo al
fortalecimiento del talento humano ecuatoriano.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Sra. Eliana Lucia Molina Lozada
DIRECTORA DE DISENO DE POLITICA PUBLICA DE FORTALECIMIENTO DEL TALENTO
HUMANO.

Anexos:
- convocatoria_becas_immune_institute_of_technology.pdf
- resefia_de_la_oferta-0178.pdf
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Sefiorita
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RESENA DE BECA DE COOPERACION INTERNACIONAL

N° de convocatoria:

2024-0136

Oferente | Fundacion Universitaria Iberoamericana-FUNIBER
Nombre de la oferta | Becas FUNIBER 1er semestre 2024 — Tercer Nivel
Institucion | Universidad Internacional Iberoamericana
Tipo de beca | Formacion
Nivel de Estudios | Tercer Nivel

Area de estudios

o (Ciencias sociales, periodismo, informacién y derecho
o Administracion
e Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC)

Campo especifico

Ciencias sociales y del comportamiento

Periodismo en informacion

Educacion commercial y administracion

e Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)

Modalidad de estudio | En Linea
Idioma | Espariol
Pais/ Ciudad de estudios | Espafia
Tipo de Financiamiento | Parcial

Rubros de cobertura

e Asignacién beca del 50% sobre el valor de matricula*
e Asignacién de beca del 75% sobre el valor total de la licenciatura®

*El valor restante deberéa ser cubierto por el estudiante.

Grupo objetivo

Ciudadanos ecuatorianos y/o extranjeros residentes en todo el territorio ecuatoriano con
titulacion de bachiller que deseen realizar sus estudios de tercer nivel en modalidad a distancia.

Fecha maxima de postulacion

19 de julio de 2024

Modalidad de seleccion

Directa por el oferente

Duracion de estudio

4 afios

Fechas de inicio del programa
de estudios

01 agosto de 2024

Descripcion / Objetivos

Fomentar la formacién académica de tercer nivel en bachilleres mediante la concesion de una
beca de estudios.

Requisitos

e Seran objeto de seleccion los ciudadanos ecuatorianos y/o extranjeros que residan en
Ecuador.

e Estar en posesion de un titulo de bachiller

e Contar con la capacidad econdémica de asumir el importe no cubierto por la beca de
estudios.

Documentacion necesaria

REQUISITOS GENERALES SOLICITADOS POR EL OFERENTE

Formulario de Solicitud de Beca de FUNIBER

Formulario de Solicitud de Inscripcion al programa

Curriculum Vitae Actualizado (maximo 2 hojas)

Fotocopia del titulo de bachiller.

Fotocopia a color de la cédula de identidad (escaneada).

Carta Motivada de aplicacion (exposicidn de motivos por los que aplica a una beca y al
programa seleccionado).

Nota: Durante los tres primeros meses después de haber iniciado el programa de estudios, las
Universidades solicitaran documentacién adicional a los alumnos, los cuales son de caracter
obligatorio para su inscripcion ante los organismos de control en los paises de origen de las
universidades.

Teléfono

i




'h. '.‘rfREPUBLICA Secretaria de Educacion Superior,
“é‘t DEL ECUADOR Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Para mayor informacion y orientacion en los procesos de postulacion:

Revisar el documento adjunto: BASES CONVOCATORIA DE BECAS FUNIBER - SENESCYT
EN EL MARCO DEL PROGRAMA GLOBO COMUN

FUNIBER

Coordinacion de Admisiones y Becas
Mayor informacion | Email: johanna.lucas@funiber.org

Telf: 0984886789 o al 04 2682721 Ext 103.

Senescyt

Globo Comun

Email: globocomun@senescyt.gob.ec
Telf.: 02 3934300 ext. 1737

Los candidatos deberan enviar la documentacion solicitada por FUNIBER al correo indicado:
becasecuador@funiber.org

Lugar de presentacion de

; FUNIBER comprobara con base a la documentacion recibida, si el postulante cumple con los
postulaciones

requisitos de admisién y perfil para postular al programa seleccionado. De ser aprobada su

admision, se le enviara al postulante la Carta de Adjudicacién de Beca detallando el porcentaje

de beca comprometido, asi como los costos remanentes a su cargo y plan de pago propuesto

o El beneficiario asumira a su cargo el pago del 50% del valor de la matricula que esta no
cubierto con la beca.

o El beneficiario asumira a su cargo el pago del 25% del valor del programa de estudios que
no se encuentra cubierto por la beca.

e Labeca no cubre gastos relacionados a tasas de titulacién, legalizacién de documentos,
certificados o prorrogas.

o El beneficiario debera firmar el Contrato de Matricula con la Universidad Internacional
Iberoamericana de México como requisito indispensable para ser beneficiario de la beca
de estudios.

o El becario debera cumplir con las exigencias académicas establecidas para la aprobacién
de cada asignatura.

o Eltiempo establecido para la culminacion de las Licenciaturas es de cuatro afios. En caso
de no cumplir con el plazo académico, el alumno podra acogerse a una prorroga de
estudios con costo adicional, que en ningun caso podré superar el plazo de 12 meses.

Consideraciones Especiales | Las carreras que se ofertan son:

Licenciatura en Periodismo

Licenciatura en Administracién y Direccion de Empresas
Licenciatura en Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales
Licenciatura en Ingenieria Informatica

Licenciatura en Publicidad y Relaciones Publicas

Se recomienda revisar el proceso para reconocimiento de titulos extranjeros. Mayor
informacion puede encontrar en el siguiente enlace:
https://www.gob.ec/sites/default/files/requlations/2023-01/Documento_Reglamento-Sobre-
T%C3%ADtulos-Grados-Acad%C3%A9Imicos-Obtenidos-Instituciones-Extranjeras.pdf

https://www.gob.ec/senescyt/tramites/reconocimiento-general-titulos-extranjero
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Articulo 10.- Carreras y programas cursados en modalidades semipresenciales, hibrida, en
linea o a distancia.- Seran reconocidos los titulos cursados en las modalidades semipresencial,
hibrida, en linea o a distancia, excepto los titulos obtenidos en las carreras o programas que segtin
el listado correspondiente emitido por el CES, no pueden ser impartidos en las modalidades de
estudio semipresenciales, hibrida, en linea 0 a distancia.

Se recalca que Senescyt no reconoce ningun titulo a priori a la presentacion del mismo,
por lo cual todas las solicitudes deben ser sometidas a un analisis previo acorde a la
normativa legal vigente al momento de su presentacion. Por lo que, no es posible
determinar si un titulo sera reconocido
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